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Introduciao

Historicamente, o Pedagogo na construgdo de seu perfil identitario enfrenta
desafios e conflitos que desestabilizam a sua atuagdo profissional nas relagdes que
mantém consigo mesmo € com os outros agentes educacionais, no desenvolvimento de
sua pratica cotidiana.

Desafios e conflitos que ja se configuram a partir de sua formagao inicial, o
qual se estende por todo o processo de sua acdo formativa e desempenho de sua pratica
pedagdgica. No contexto de suas relagdes de trabalho, esse, profissional defronta-se com
uma diversidade de situagdes que em decorréncia de uma base tedrico-metodologica,
fragilizada, fragmenta e prejudica o seu fazer pedagdgico, levando-o a um descrédito
por parte de si mesmo e de seus pares.

Todas estas situagdes, colocam em duvida sua competéncia profissional,
refletindo assim, na negacdo de seu ser profissional, na auto-estima e auto-imagem, o
que ndo deixa de afetar as suas relagdes interpessoais inviabilizando desta forma, a
construcdo de um perfil mais so6lido, favoravel ao desenvolvimento de uma atuagdo
ética, politica, democratica e emancipatéria rumo a descoberta do exercicio de uma agdo
educativa calcada nos principios de uma pratica autonoma, (co)participativa e
revolucionaria.

A esséncia da discussdo que aqui se apresenta, parte da andlise de referenciais
tedricos praticos que vislumbram a reflexdo dos conceitos que perpassam pela
construcdo da identidade profissional do Pedagogo e suas fungdes, enigmas, estigmas e
concepgdes constituidas a partir de valores, crengas e competéncias que influenciam o
processo de construcao de sua pratica.

Esta pesquisa, de natureza bibliografica fundamenta a temadtica, mais
especificamente nos estudos dos teoricos: Perrenoud (2001), Tardif (2002), Libaneo
(1999), Silva (2003), Novoa (2004), Pimenta (1999), Brzezinski (2002), Guimaraes

(2004), dentre outros estudiosos na area em foco.
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Dessa maneira, considera-se que a dindmica do estudo contribui
significativamente para o enriquecimento e amplitude da discussdo sobre a concepcao
da producdo da identidade do Pedagogo, relacionada aos aspectos, valores crengas e
competéncias, como elementos constitutivos no processo de construcdo de sua

identidade.

O Pedagogo e sua Identidade Profissional

As mudangas que vém se propagando no campo educacional provocadas pelas
transformagoes aceleradas no mundo globalizado exigem que a escola através de seus
agentes de ensino adotem novas posturas e abordagens pedagdgicas que estejam
configuradas em um projeto politico pedagdgico que vise preparar alunos para atuarem
na sociedade como profissionais capazes de desenvolver competéncias e habilidades nas
mais diversas areas do conhecimento e como cidaddo/cidadd que sabe conviver em
conformidade com os principios €ticos e de solidariedade.

Dentro deste universo o Pedagogo deve refletir sobre a sua pratica, vendo-a
como um processo de formacdo constante. Pois, conforme abordam alguns tedricos
como: Schon (1992); Névoa (1992); Perrenoud (2001); Pimenta (2002), ¢ através da
reflexdo que nos tornamos mais criticos sobre as a¢des que realizamos. Neste sentido, o
profissional estara revitalizado para adotar um novo perfil, bem como desenvolver
competéncias coerentes aos projetos educativos da escola atual. Portanto, neste projeto
da escola o Pedagogo precisa cumprir suas funcdes num nivel de ressignificagdo e
inovagdo, assim, requer condi¢des de trabalho e formacdo para o enfrentamento e
minimiza¢do dos desafios que surgem no espago escolar.

Em reafirmacao a estas idéias, Guimaraes (2004, p.27), enfatiza que:

O investimento na formagdo ¢ um ponto de partida que apresenta
possibilidades de melhoria da profissionalidade e de um significado diferente
para a profissionalizagdo e o profissionalismo docentes, bem como
possibilidade para ressignificacdo da sua identidade profissional nesse
contexto prodigo em mudangas de natureza modificada .



A partir dessa logica entende-se que, para realizar qualquer atividade humana, ¢
necessario dominar conhecimentos, a fim, de garantir a eficiéncia, e a eficacia da agdo
com vista aos resultados almejados, € pertinente que se busque a formagao tedrica como
forma de validar e sistematizar os saberes tedricos que coadunados e articulados com os
saberes praticos, formardo um elo de sustentacdo no desempenho do oficio docente, o
qual desempenhado pelo Pedagogo na constru¢do do processo educacional, remete para
uma reflexdo referente aos conceitos: identidade profissional, saberes, competéncias,
valores, crengas e culturas, analisando-os como principios que estdo relacionados a
identidade profissional, e que contribui para a caracterizagdo do perfil identitario do
Pedagogo.

Nessa dimensao, pluridimensional, Libaneo (1999, p. 135), considera que:

O Pedagogo assume a tarefa de orientar a pratica educativa de modos
conscientes, intencionais, sistematicos, para finalidades sociais e politicas
cunhadas a partir de interesses concretos no seio da pratica social, ou seja, de
acordo com exigéncias concretas postas a humaniza¢cdo num determinado
contexto historico social. Junto a isso formula e desenvolve condi¢des
metodologicas e organizativas para viabilizar a atividade educativa nos
ambitos da escola e extra-escola.

Assim, como profissional da educacdo que exerce uma funcdo
significativamente relevante, pode-se afirmar que o Pedagogo, necessita experimentar
possibilidades de pensar, agir e compreender seu papel na sociedade para criar formas
de permitir-se, ser construtor de sua historia, ou seja, um dentre os varios autores sociais
que possibilitam a mudanga e a transformacdo do mundo em um espaco mais humano,
através de umas agdes competentes, participativas e democraticas.

Entretanto, diante da amplitude e complexidade das func¢des desenvolvidas, o
Pedagogo necessita de formagao profissional que possa alicercar sua pratica pedagogica,

assim concorda-se com Houssaye (2004, p. 10), ao enfatizar que:

O Pedagogo ¢ aquele que procura conjugar a teoria e a pratica a partir de sua
propria agdo [...]. Contudo, o pedagogo ndo pode ser um puro e simples
pratico nem um puro e simples teoérico [...]. S0 sera considerado Pedagogo
aquele que fizer surgir um plus na e pela articulagdo teoria-pratica em
educacio.



Neste sentido, faz necessario que o Pedagogo adquira saberes que o
fundamente no seu fazer pedagoégico. Saberes estes que dardo sustentacdo ao seu
trabalho, e que conforme Tardif (2002, p. 36) podem ser caracterizados como plurais,

compreendidos assim:

= Saberes da formacdo profissional, caracterizados como conjunto de
saberes transmitidos pelas instituicdes de formacdo (escolas normais ou
faculdades). O professor ¢ o ensino constituem objeto de saber para as
ciéncias e para as ciéncias da educacao;

= Os saberes pedagogicos caracterizam-se como doutrinas ou concepcdes
provenientes de reflexos sobre a pratica educativa no sentido mais amplo
do termo, reflexdes racionais e normativas que conduzem o sistema mais
ou menos coerente de representacdes e de orientagdo da atividade
educativa;

= Saberes curriculares caracterizam-se como discursos objetivos,
contetdos e métodos a partir dos quais a constituicdo escolar categoriza
e apresenta os saberes sociais, definidos como modelo de cultura e
formac@o erudita;

= Saberes experienciais ou praticos, compreendem os saberes produzidos
pelos professores que no exercicio da fungdo desenvolvem saberes
especificos baseados em seu trabalho cotidiano € no conhecimento de seu
meio. E saberes que brotam da experiéncia e sdo por ela validados.

Tardif ainda enfatiza que tais saberes sdo saberes que expressam o
estilo/identidade do professor, construida “[...] com a sua experiéncia de vida e a sua
historia profissional e com as suas relagdes com os alunos e outros agentes da escola”
(2002, p. 11). Diante das reflexdes aqui feitas, observa-se, que no processo de
constru¢ao da identidade do Pedagogo torna-se condig¢do essencial sua capacitagdo no
ambito do saber tedrico, ndo visto apenas como via de sua formagdo mais, sobretudo
como mediacdo do seu trabalho especifico. Considerando, que o primeiro aspecto da
identidade do Pedagogo ¢ o de sua condicao de mediador cultural, agente de producdo, e
sistematiza¢ao e de transmissao da cultura.

Desta forma faz-se necessario que este se aproprie dos instrumentos culturais
do saber teorico de cultura e de sua especialidade, haja vista, esse conjunto de atributos
estd compreendido pela competéncia cientifica, a ser adquirida pela apropriacdo dos
saberes das areas cientificas, filosoficas e artisticas.

Nessa dimensao Brzezinski (2002, p. 131) vem corroborar ao destacar que:

A identidade do profissional docente ¢ construida no cotidiano a partir dos
pressupostos de exercer sua atividade sobre o alicerce da trilogia dos saberes



especificos, dos saberes pedagdgicos e das experiéncias adquiridas dentro e
fora da sala de aula nos desafios encontrados e superados no exercicio da
fungdo ao longo do periodo do processo historico.

Para compreender-se o significado de competéncias, recorre-se a Rios (2003a,
p. 93-94), a qual se refere que “a competéncia abriga em seu interior uma pluralidade de
propriedades, um conjunto de qualidades de carater positivo, fundadas no bem comum,
na realizagdo dos direitos coletivo de uma sociedade”. Partindo destes argumentos, Rios
(2003b, p. 108), enfatiza que a agdo docente, compreende-se no eixo das dimensdes

técnica, estética politica e ética. Assim caracteriza-as da seguinte forma:

* Dimensao técnica, que diz respeito a capacidade de lidar com os
conteudos — conceitos, comportamentos e atitudes — e a habilidade de
construi-los e reconstrui-los com os alunos;

= Dimensdes estéticas, que diz respeito a presenga da sensibilidade ¢ sua
orientagdo numa perspectiva criadora;

=  Dimensao politica, que diz respeito a participagdo na construg¢ao coletiva
da sociedade e ao exercicio de direitos e deveres;

= Dimensdo ética, diz respeito a orientacdo da agdo, fundada no principio
do respeito e da solidariedade, na dire¢do de um bem coletivo.

No rol das discussdes sobre competéncias Perrenoud (2001, p. 12), caracteriza

as competéncias profissionais como:

Um conjunto diversificado de conhecimentos da profissdo, de esquemas de
acdo e de posturas que sdo mobilizados no exercicio do oficio [...] as
competéncias sdo, a0 mesmo tempo, de ordem cognitiva, afetiva, conativa, e

pratica.

A partir dessas consideragdes sobre saberes e competéncias, acredita-se que
tanto o saber tedrico, como o saber pratico representam ao Pedagogo suportes
fundamentais no desenvolvimento de sua pratica pedagogica e construgdo da identidade
profissional, levando em conta que estes saberes poderdo favorecer-lhe maior
capacidade técnica para atender as demandas do seu trabalho bem como agir
didaticamente com autonomia e competéncia diante dos desafios que emergem do
contexto escolar. Com isso, serd possivel desconstruir a imagem negativa, de

incapacidade, improdutividade que se configura na mentalidade dos demais agentes



educacionais sobre sua postura de tedrico-pratico. Isto que poderd oportunizar meios € a
superacao desse estereotipo que se forma acerca do profissional Pedagogo.

Ao referir-se ao principio de autonomia, como aspecto que contribui para o
pedagogo superar ou minimizar os problemas vivenciados no cotidiano do seu trabalho,
associa-se as concepgdes de Contreras (2002a, p.197-198), quando trata a autonomia

COmo.:

Um exercicio, [...] de intervengdes nos contextos concretos das praticas onde
as decisdes sdo produto de consideragdes da complexidade, ambigiiidade e
conflituosidade das situagdes. Essa consciéncia da complexidade e do
conflito de interesses e valores, ¢ que faz com que as decisdes autdnomas
tenham de ser entendidas como um exercicio critico da deliberacdo levando
em conta diferentes pontos de vista [...] a autonomia do professor em sala de
aula, com qualidade deliberativa da relacao educativa se constrdi na dialética
entre as convicgoes pedagdgicas e as possibilidades de realiza-las, de
transforma-las nos eixos reais do transcurso e da relacdo de ensino.

Em sintese, em relacdo a autonomia, Contreras (2002b: p.78), ainda enfatiza:

O professor ou professora tem que inevitavelmente se defrontar com sua
propria decisdo sobre a pratica que realiza, porque ao ser ele ou ela quem
pessoalmente se projeta em sua relagdo com alunos e alunas, tratando de
gerar uma influéncia, deve decidir ou assumir o grau de identificagdo ou de
compromisso com as praticas educativas que desenvolve, seus niveis de
transformacdo da realidade que enfrenta, etc. Esta consciéncia moral sobre
seu trabalho traz emparelhada a autonomia como valor profissional.

Valor profissional este que também se projeta na trajetoéria da pratica do
Pedagogo. Contudo observa-se que esta autonomia profissional vem constituindo-se no
interior dessa pratica, abrindo espacos para que “outros” ocupem a posi¢do que lhe ¢ de
direito. Reforcando o que entdo, culturalmente ¢ estabelecido acerca da construgdo da
identidade desse profissional. Identidade que tem sido objeto de uma visdo focada,
desvirtuada e calcada em bases capitalistas em favor do atendimento dos interesses
politicos e patrimoniais.

Conceber a pratica do Pedagogo como uma pratica politica ¢ entendé-lo
necessariamente como um agente politico. Constituindo-se ainda, como sujeito da
constru¢do de sua cidadania aliado aos seus pares. Nesta dimensdo considera-se a

consisténcia da reflexdo de Aranha (1996. p.119), ao mencionar:



Se os valores estdo na base de todas as nossas agdes, ¢ inevitavel reconhecer
sua importancia para a praxis educativa, no entanto, os valores transmitidos
pela sociedade nem sempre sdo claramente tematizados e até mesmo muitos
educadores ndo baseiam sua pratica em uma reflexdo mais atenta a respeito.

Neste sentido, o trabalho do Pedagogo deve ser permeado numa compreensio
histérica da sociedade com vista, a desenvolver uma pratica contextualizada visando a
inser¢ao dos educandos no mundo do trabalho, no mundo da sociabilidade ¢ no mundo
da cultura simbolica. Deve ainda utilizar-se do conhecimento para entender a
capacidade do espirito humano, explicitar e construir um sentido para todos os aspectos
da experiéncia vivida pelos professores e alunos.

Para tanto, deve estabelecer nexos entre esses elementos, no sentido de que
satisfaca as exigéncias internas da propria subjetividade, que se expressa basicamente
como (re) duplicacdo simbolica de todos esses elementos. Dai justifica que a pratica
mediante a qual esse profissional desenvolve com seus pares se construindo na sua
existéncia e sua esséncia ndo ¢ uma pratica mecanica, cartorial, bancéria, instintiva e
transitiva. Esta se projetard e direcionard por uma intencionalidade, por um sentido, que
estabelecera seus fins, seus objetivos e suas referéncias profissionais.

Pode-se observar que, ao longo da sua existéncia, o Pedagogo tem vivido um
processo de negacdo e estigmatizacdo, que vem se formando no seio do seu espago de
trabalho, sendo gerado a partir das concepgdes que seus pares projetam sobre os papéis
desempenhados no campo do “saber fazer”. Tais concepgdes adicionam-se a outros
conflitos, que desqualificam e descaracterizam a imagem do Pedagogo, ocasionando de
certa forma desconforto, inquietacdes e, sobretudo uma crise de identidade dado ao
fardo que lhe ¢ atribuido pelo insucesso/fracasso na educagao.

Assim, percebe-se que o Pedagogo convive com uma certa indiferenca,
incerteza e acusagoes advindas do contexto de trabalho, porém ndo convém sentir-se
inflamado e fracassado diante das problematicas vividas, ao contrario ¢ importante uma
continua reflexdo sobre sua pratica, lutando, inovando e acreditando na construgdo de
um trabalho coletivo que agregue inimeras mentalidades que contemple diversidades de
culturas, valores e crencas.

Nesta perspectiva ¢ que se busca em Brzezinski (2002, p. 130) suporte para

entender que:



A crise da profissdo docente como uma crise de identidade, de autonomia e
reconhecendo que ela tem a ver com a crescente tendéncia de
enfraquecimento dos professores em todos os niveis da atividade docente,
essa crise ndo pode neutralizar o trabalho do professor, mas sim, deve
motivar a reflexdo, o senso critico, a liberdade de atuagdo e os movimentos
combativos de docentes em prol da valorizag@o da categoria.

Schon (1992, p. 85-86) esclarece que os problemas oriundos do contexto
escolar sdo marcados por “incertezas, confusdes, instabilidades, singularidades assim
como pelos conflitos de valores”. E em conseqiiéncia destes conflitos o Pedagogo
necessariamente precisa refletir sobre o seu fazer pedagdgico, sobre trés dimensdes:
“conhecimento na acgdo, reflexdo na acdo, e reflexdo sobre a acdo”. Através deste
dindmico processo, compreende-se que haverd efetivamente um amadurecimento do
fazer pedagdgico, ou mesmo, uma contribuicdo para a consolidacdo de praticas
significativas que estejam voltadas para a realidade do aluno.

Neste horizonte no qual, busca-se, repensar a escola e (re)construir uma
proposta de trabalho que atenda a evolugcdo e modernidade da sociedade, ¢ que se
entende que o Pedagogo, imbuido de um carater reflexivo, qualifica sua pratica, estando
aberto as mudangas, aceitando a ruptura como um mecanismo natural e bem necessario
na dinamica das inter-relagcdes socio-educativas, pois a centralidade das agdes colocadas
sobre sua responsabilidade, traduz-se na valorizacdo do seu pensar, do seu sentir, de
suas crengas e seus valores como aspectos importantes na compreensao do seu fazer.
Nesse sentido, ¢ que o Pedagogo tende a adaptar-se perfeitamente a pluralidade desses
elemento

Desse modo, até a década de 1980, quando ainda estava em pleno vigor a
corrente liberal, o Pedagogo foi inserindo-se no cotidiano da escola, apropriando-se de
concepgoes, e crengas, valores desvirtuados que se configuravam para a construcao de
um conhecimento limitado, empobrecido que reproduzia todo um pensamento desta
corrente, que se fundamentava em principios doutrindrios, reaciondrios ¢ conservadores,
fruto do positivismo o Pedagogo revestido das idéias liberais, assim desenvolve suas
acOes, numa linha metodoldgica tradicionalista, tecnicista, mantendo um clima de
autoritarismo, sem articulagdo com seus pares. A configuracdo dessa realidade se
confirma nos estudos realizados por Gadotti (1977); Libaneo (1994); Aranha (1996),

dentre outros estudiosos da educacdo. Pode-se considerar assim, que no processo dessa



pratica foi-se constituindo uma identidade profissional também fragmentada,
questionada e negada.

Diante das transformagdes que ocorrem no mundo e o surgimento de uma nova
corrente pedagogica “progressista” esse profissional ¢ levado a sair dessa realidade
conflituosa de descrédito que se encontra para romper, assim com O marasmo que o
cerca e veda sua capacidade de pensar. Buscar respostas para todas essas inquietacdes e
incertezas que causam interrogagdes e angustias remetem a questionamentos tais como:
quem ¢ o Pedagogo? Que identidade ele vem construindo no exercicio de sua profissao?
Qual a contribui¢do do seu trabalho no processo educativo para a constru¢do de uma
sociedade mais justa, igualitaria? Que papéis sdo por ele desempenhados e quais as
condicdes que precisa dispor para alcangar e efetivar um projeto de educagdo que atenda
os anseios de uma sociedade plural? De que forma ele pode superar esta realidade
conflituosa que o encharca de concepgdes, crencas e valores, difusos, desvirtuando sua
imagem e identidade profissional? A partir dessas indagacdes, ¢ possivel realizar-se
uma reflexdo sobre a pratica do pedagogo numa perspectiva de realizar uma discussio
que promova o seu autoconhecimento, consci€éncia politica e amadurecimento
profissional.

Na transcorréncia dessas idéias questiona-se também, até que ponto o
Pedagogo vem desenvolvendo um movimento que favoreca sua autocritica, no sentido
de refletir sobre sua identidade, os valores constituidos em torno de seu oficio docente e
das inter-relagdes que estabelece com outros sujeitos? O grau de maturidade e
flexibilidade que o Pedagogo dispde para efetivar as mudancas necessarias de atitude ou
para a redefini¢do de valores, assim como os tipos de intengdes e valores sdo mais
pertinentes na sua formacao ideoldgica.

Nesse processo de reflexdo, discutem-se sobre a identidade do Pedagogo,
valores, crengas, competéncias que refletem no seu ser e agir profissional, que resultam
das relagdes estabelecidas consigo mesmo e com os outros, consolidando no contexto
dessas relacdes com vista a superar os desafios e adequar-se as transformagdes socio-
educacionais tal reflexdo deve ocasionar rupturas e transformagdes que possam permitir
ao Pedagogo realizar seu trabalho a partir da andlise critica das informagdes
relacionadas a constituicdo da sociedade, sobre os pilares dos principios de autonomia,

responsabilidade e capacitagao.
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Para melhor compreender os valores construidos pelo Pedagogo no cotidiano
de sua pratica, ¢ necessario entendé-los como Laville e Dionne (1999, p.94) os

enfatizam:

Os valores sdo representacdes mentais, representacdes do que € bom,
desejavel, ideal de como as coisas deveriam ser ou procuram ser; sao
preferéncias, inclinagdes, disposi¢des para um estado consideravel [...]. Desta
forma sdo nossos valores, mais do que nossos conhecimentos, que fazem de
nds o que somos [...] 0 nosso conhecimento, quer sejam factuais, conceituais
ou tedricos, ganham seu sentido através de nossos valores, percebe-se que o
jogo dos valores influencia a produgéo do saber.

Assim como os valores, a cultura e as crengas convergem significativamente
para a caracterizacdo do perfil identitario do Pedagogo. “as crencas sdo as idéias
fundamentais das pessoas a respeito das suas experiéncias de vida, e afetam diretamente
as suas acgoes, quer se admita conscientemente estas crencas, quer ndo” (SADALLA,
1998, p. 105 apud RAYMUNS; SANTOS, 1995, p. 105).

No enfrentamento de dilemas e conflitos experienciados no cotidiano do
exercicio profissional o Pedagogo busca fortalecimento nas suas crengas, como forma
de potencializar suas agdes e seu compromisso €tico. Com isso, as referidas crengas se
agregam cultura e valores formando um tripé que numa dinidmica interativa vao tragar
um perfil identitario para o esse profissional.

Assim, numa relagdo dialética, o Pedagogo precisa procurar romper com as
contradi¢des e empecilhos para assumir os desafios que lhes sdo confiados, construindo
e situando seus proprios limites, redefinindo ou ratificando seu modo de ser e estd no
mundo, estabelecendo uma relacdo interativa “consigo” e com o “outro”. Nesse sentido,
se concebe a identidade do Pedagogo como um construto social, conforme Ciampa
(1987, p. 65) considera que “A identidade de uma pessoa ¢ um fenomeno social”.

Carrolo (1997, p. 51), ao referir-se a construgdo da identidade profissional

enfatiza que esta se dimensiona como:

Um processo pelo qual se dd em toda a existéncia do homem, na interacao
com o mundo e com outro, uma vez que os individuos agem e interagem de
formas pessoais em relacdo ao processo de socializagdo e este tem resultados
também especificos na histéria de vida de cada um.
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Com base nesses pressupostos, compreende-se que a identidade profissional,
além de relacionar aspectos objetivos, formas e estratégias de sua a¢do configurada na
relagcdo de poder na sociedade, refere-se também a disposi¢ao pessoal em relagdo a uma
profissdo, a um determinado estado de espirito quando pertencem a um grupo de
pessoas que tem, basicamente, um modo comum de produzir a existéncia.

Neste sentido, caracteriza-se a constru¢do da identidade como um processo
complexo, conflituoso, porém dinamico. Complexo por envolver o pessoal, o
profissional, a interagdo com as situagdes da profissdo e por abarcar a concepcao do
Pedagogo como sujeito do conhecimento, capaz de construir saberes e destrezas

profissionais que o levam a identificar-se a partir da visdo de Pimenta que:

Uma identidade profissional se constroi, pois, com base na significag@o social
da profissdo, na revisdo constante dos significados sociais da profissdo, na
revisdo das tradigdes, mas também na reafirmagdo de praticas consagradas
culturalmente que permanecem significativas [....]. Constréi-se, também, no
significado que cada professor, enquanto ator e autor, conferem a atividade
docente em seu cotidiano, com base em seus valores, em seu modo de situar-
se no mundo, e sua historia de vida, em suas representagdes, em seus saberes,
no sentido que tem em sua vida o ser professor.(2002, p. 77).

O Pedagogo assim ao desempenhar seu papel, podera contribuir, para o
processo geral de constru¢do da humanidade, envolvendo neste projeto sua vontade e
decisdo pessoal, sensibilidade, revestindo-se de compromisso ético e politico, no sentido
de, responsavelmente, contribuir para a edificagdo de uma sociedade democratica que
oportunize a qualquer cidaddo/cidada a aquisicdo de bens naturais, sociais e simbolicos
como um direito incondicional e subjetivo.

Nessa otica, os Pedagogos passam a representar uma possibilidade concreta de
arquitetar e efetivar novos paradigmas para educagdo e imagem de se, desfazendo os
estigmas, esclarecendo os enigmas gerados em torno do profissional, sobretudo
reconstruindo sua auto-estima e sua imagem. E na construcdo desse processo estardo
imbricados os valores, a cultura, crengas e competéncias como atributos inseridos na

perfilizacdo de sua identidade.
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Conclusao

Discutir a producao da identidade do Pedagogo analisada entre valores crengas
e competéncias significa buscar uma reflexao acerca dos elementos culturais que estao a
sua volta. Assim, compreender a constru¢do da identidade no foco da amplitude
educacional ¢ partir do principio de que a situagdo a qual esse profissional se encontra
nesse contexto constitui-se um estado de crise identitaria. Crise esta que por muitas
vezes vem contribuir para o enfraquecimento do seu trabalho, no contexto das
instituicdes de ensino, bem como para a fragilizacdo da imagem profissional no ambito
da sociedade.

Assim sendo, para consolidar uma pratica desmistificadora de valores e crencas
arraigadas por concepgOes tradicionais que inviabilizam e fragmentam a construgdo do
processo de formagdo identitaria do Pedagogo, faz-se necessdrio que este busque
sustentagdo tedrico pratico nos saberes constituidos, no processo formativo consolidado
tanto em percepgdes empiricas experienciais, quanto numa base tedrico-cientifico, para
que possa, auto afirmar-se na condi¢ao do seu que fazer profissional.

Acredita-se que fortalecido por essas condigdes o Pedagogo encontrard
subsidios para sobressair-se do processo conflituoso caracterizado pela negagdo,
descrédito, desvalorizacao, dentre outras situacdes que se refletem na inviabilidade da
definigdo de um perfil identitirio configurado pela constru¢do de uma pratica
competente e autonoma. Para entdo, atingir este nivel de matura¢do no exercicio da
profissdo, o Pedagogo precisa articular seu trabalho consigo mesmo € com seus pares,
buscando superar as dicotomias e esteredtipos que fragmentam a sua imagem

prejudicando a possibilidade de sua auto-afirmag¢do, enquanto profissional.
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