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Resolucao N° 043/15
CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO

Dispée sobre a regulamentacio da
avaliaciio e fluxo de procedimentos para
a  concessao do Reconhecimento de
Saberes ¢ Competéncias aos docentes
pertencentes ao Plano de Carreira de
Magistério do Ensino Bisico, Técnico e
Tecnologico da Universidade Federal do
Piaui.

O Reitor da Universidade Federal do Piaui e Presidente do Conselho de Ensino
Pesquisa ¢ Extensdo. no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista decisao do mesmo
Conselho em reunido de 16/03/2015 e considerando:

- O disposto na Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012. publicada no D.O.U de
31 de dezembro de 2012:

- O disposto na Portaria MEC n° 491 de 10 de janeiro de 2013. publicada no
D.O.U de 11 de junho de 2013:

- O disposto na Lei 12.863 de 24 de setembro de 2013. publicada no D.O.U de 25
de setembro de 2013:

- O disposto na Resolugao 01/2014 do Conselho Permanente para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias. publicada no D.O.U de 21 de fevereiro de
2014:

- Processo n® 031780/2014-91.

RESOLVE:

Art. 1" Esta resolugao dispoe sobre a regulamentacao da avalia¢do. aprovacio ¢
fluxo de procedimentos para a concessdo do Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias
(RSC). no ambito da Universidade Federal do Piaui (UFPI). aos docentes pertencentes a
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT).

Paragrafo anico Para fins do disposto no caput deste artigo serdo atendidas. além
das disposi¢oes contidas nesta resolu¢ao, as condi¢des de que trata a Leir 12.772. de 28 de
dezembro de 2012: as orientagoes expedidas pelo Conselho Permanente do
Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias (CPRSC). instituido pela Portaria MEC N°
491. de 10 de junho de 2013 e as emanadas por ato do Ministério da Educagao.
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Art. 2" O RSC ndo deve ser estimulado em substitui¢do a obtenc¢ao de titulos de
pos- graduagdo (especializagdo. mestrado e doutorado).

Art. 3 Em nenhuma hipotese. o RSC podera ser utilizado para fins de
equiparagdo de titulagao para cumprimento de requisitos para a promog¢ao na Carreira.

Art. 4° A apresentagdo de atividades para obteng@o do RSC independe do tempo
em que as mesmas foram realizadas.

CAPITULO I
DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DO RSC

Art. 5" O processo de avaliagdo para a concessao do RSC sera conduzido pela
Comissdio Permanente do Pessoal Docente do Ensino Basico Técnico ¢ Tecnologico

(CPPD/EBTT). conforme Art. 13. &2° da Resolug¢ao n® 1 de 20/2014 do CPRSC. de

Fevereiro de 2014.

Art. 6° O docente devera formalizar a solicitagdo do RSC no nivel pretendido. por

meio do preenchimento do formulirio disponivel no Anexo | desta resolugdo ec.
posteriormente. providenciar seu protocolo.

Art. 7° Devera acompanhar o formulario de solicitacdo do RSC. o relatorio
descritivo elaborado pelo docente. bem como toda a documentagdo comprobatoria
referente as atividades nele mencionadas.

Pariagrafo unico Na auséncia de documenta¢io comprobatoria de atividades
desenvolvidas, para o periodo anterior a 1° de margo de 2003. sera facultado &
apresentagao de memorial. que devera conter a descricdo detalhada da trajetoria
académica. profissional e intelectual do candidato ao RSC. ressaltando cada etapa de sua

C_\[']CI'ICI"ICIH.

Art. 8° O relatorio descritivo devera informar, em ordem cronologica. atividades ¢
ocorréncias da trajetoria académica. profissional e intelectual do candidato ao RSC.
contendo:

| - Capa com a identificagdo do docente (nome completo. CPF. Prontuario ¢
SIAPE). identifica¢do da UFPI e data:
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[T - Sumario:

[11 - Descrigao da trajetoria de formagdo. aperfeicoamento e titulagdo:

[V - Descrigdo da atuagao docente:

V - Indica¢do e descri¢do de produgio académica. técnico-cientifica. literaria

¢/ou artistica:

VI - Descri¢ao de atividades de prestagdo de servigos a comunidade:

VII - Indicagdo ¢ descrigdo de atividades de administragao:

VIII - Indicagao de titulos. prémios e¢/ou aprovagdes em concursos:

IX - Copias dos documentos que comprovem as atividades descritas.
devidamente autenticadas pela Secretaria Escolar da Unidade de Ensino ¢/ou documentos
que as atestem. como previsto no Art. 7°;

X - Formulario de pontuac¢do (Anexo I1). relacionando as atividades descritas. a
documentagao comprobatoria ¢ a pontuagdo correspondente.

Paragrafo unico O relatorio servira de guia para o avaliador, fornecendo
4 g

informagoes sobre os documentos que o acompanham. devendo o interessado evitar incluir
informagoes que nao sejam comprovadas documentalmente.

CAPITULO 11
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 9° Para efeitos de comprovagdo dos critérios estabelecidos nos Anexos I11.
[V ¢ V desta resolugdo sao considerados documentos validos:

[ - os emitidos por meio do SIAPENET/SIGEPE:

[I - portarias publicadas nos boletins de servigo da instituigdo:

[11 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato de trabalho:

IV - diplomas registrados na institui¢io de ensino. quando for o caso de
graduagoes e pos-graduagoes:

V - ata de defesa ou declaracdo de conclusdo emitida pela institui¢do de
ensino. quando for o caso de graduagdes e pos-graduagdes. que devera constar que o
aluno entregou a versio final do trabalho de conclusio de curso. da disserta¢ao ou tese.

VI - documentos emitidos com certificagdo digital:

VII - certificados de cursos ou programas:

VIII - Anotacio de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente recolhida.

IX - memorial firmado pelo docente e duas testemunhas. sem impedimentos
legais. no caso previsto pelo Paragrafo Unico do Art. 5°

X - declaracdo emitida pelo Diretor/Reitor. conforme o caso. quanto a
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participagao em bancas de selecdao de servidores temporarios. substitutos ou do quadro
permanente;

XI - declaragdes emitidas por pessoa juridica:

XII - apresentagdo de obras ¢ artigos publicados, incluindo teses e dissertagdes
diferentes daquelas apresentadas para cumprir as exigéncias obrigatorias de titulagdo para
o nivel pretendido;

XIII - registro fotografico, audiovisual ou escrito de apresentagdo artistica.

CAPITULO 111
DO PROCESSO AVALIATIVO DA SOLICITACAO

Art. 10 O candidato devera protocolar e apresentar na sua unidade de ensino ou
no protocolo geral da UFPI o processo de solicitagdo do RSC. bem como a documentagdo
comprobatoria, para a Superintendéncia de Recursos Humanos (SRH) da UFPL

Paragrafo uinico O SRH deverd encaminhar o processo de solicitagdo da RSC a
CPPD/EBTT, que em seguida encaminhara a Comissdo Especial para Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (CERSC), constituida conforme Art. 13° da Resolugao N°01/2014
do CPRSC, de 20 fevereiro de 2014 ¢ responsavel pela avaliagdo dos processos.

Art. 11 O processo de avaliagdo da concessdo do RSC. apos a verificacao de
autenticidade dos documentos (nos casos em que os documentos ndo sejam da rotina da
institui¢do. como atos e portarias) pela SRH. seré conduzido pela CERSC conforme Art. 4°
da Portaria MEC n°® 491, de 2013 ¢ o Art. 13° da Resolugdo n® 01/2014 do CPRSC.
obedecidos os seguintes procedimentos:

I - sera composta por um membro interno e dois membros externos. todos
servidores da Carreira EBTT.

Il - o membro interno da Comissio Especial devera ser sorteados pela
CPPD/EBTT, a partir do Banco de Avaliadores, constituido por servidores da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico lotado nos Colégios Técnicos da
UFPI. assegurada a publicidade dos procedimentos de selegao:

111 - os membros externos deverdo ser sorteados a partir do Banco de Avaliadores,
constituido por um cadastro nacional e inico de servidores da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, vedada a participagdo de servidores lotados nos
Colégios Técnicos da UFPL, assegurada a publicidade dos procedimentos de selegao ¢ de
todos os avaliadores selecionados.

[V - Caso a UFPI ndo possua docentes participantes do Banco de Avaliadores.

devera ser sorteado membros externos para compor a CERSC.
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Art. 12 Os membros da CERSC poderao ser remunerados na forma de
Gratificagdo por Encargo de Curso ¢ Concurso. nos termos do inciso I, art. 76-A. da Lei
8.112/90. do Decreto n° 6.114/2007 ¢ da Portaria MEC n° 1.084. de 2.9.2008. publicada no
D.O.U de 3.9.2008. se¢do 1. pagina 20.

Parigrafo dnico As despesas decorrentes de passagens e diarias  nos
deslocamentos dos avaliadores externos ou internos. para realiza¢ao da avaliagdo “in loco™
quando for o caso, serdo custeadas pela UFPL

Art. 13 Cabe a CERSC:

| - analisar o relatorio descritivo e sua respectiva documentagio comprobatoria.
em consondncia com as normas definidas pelo Conselho Permanente para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CPRSC) ¢ a regulamentag¢do interna da
UFPI/EBTT:

Il - calcular a pontuagao obtida pelo docente:

[11 - emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido:

IV - encaminhar o processo. com seu parecer conclusivo. para a CPPD/EBTT.

Art. 14 Apos o recebimento do processo com os pareceres emitidos pelos
membros da CERSC. a CPPD/EBTT emitira parecer final. sendo aprovado o candidato que
obtiver o parecer favoravel da maioria simples de seus membros.

§1° A CPPD/EBTT dar ciéncia do resultado ao interessado e encaminhara o
processo para prosseguimento dos tramites administrativos.

§2° Caso a concessdo do RSC seja deferida. cabe ao Reitor homologa-la. por ato
administrativo. ¢ encaminha-la para a SRH. a fim de que seja atualizado o valor da
Retribui¢io por Titulagdo (RT) do docente na folha de pagamento.

§3° Caso a concessdo do RSC seja indeferida. o docente podera interpor recurso.
devidamente instruido com razdes de fato e de direito. encaminhado a CPPD/EBTT. que
providenciard o envio do recurso a Comissdo Especial. para analise por membros
integrantes diversos daqueles que procederam a analise inicial.

§4° Caso prevale¢a o indeferimento. novo recurso podera ser interposto pelo
interessado para avaliagdo final do Conselho de Ensino. Pesquisa ¢ Extensdo (CEPEX) da
UFPL

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS E PONTUACAO

Art. 15 Os critérios qualitativos ¢ quantitativos para concessdo do RSC. em seus
diferentes niveis. bem como seus fatores de pontuagdo ¢ valores maximos a atingir. sdo 0s
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descritos nos Anexos 1. IV e V desta Resolugdo. O sistema de pontuagdo ¢ disciplinado
da seguinte forma:

[ - O valor maximo que podera ser atingido pelo docente. em cada um dos niveis
do RSC. ¢ de 100 (cem) pontos. obtido pelo somatorio da pontuacdo nas diversas diretrizes
de mesmo nivel:

I - Para cada diretriz. ¢ estabelecido o valor de 10 (dez) pontos. que poderao ser
associados a um peso entre 1(um) e 2(dois) e. portanto, a pontuagdo maxima possivel em
cada uma das diretrizes variara entre 10 (dez) ¢ 20 (vinte) pontos. conforme Anexo VI:

I1I - A pontuagio total de uma diretriz serd o resultado do somatorio dos pontos
obtidos nos critérios correspondentes. sendo limitada ao valor maximo estipulado pela
diretriz:

IV - Para fins de calculo da pontuagdo total do docente. serdo considerados os
pontos obtidos em todo ¢ qualquer critério disponivel para pontua¢do. sendo limitada ao
valor maximo de 300 (trezentos) pontos:

V - A pontuagdo. em cada critério. ¢ calculada por meio da multiplica¢do do fator
de pontuagdo pela quantidade de itens da unidade de mensuragdo adotada para esse

critério.

Art. 16 No caso da existéncia de atividades e ocorréncias aplicaveis a diferentes
niveis do RSC cabera ao docente indicar um unico nivel onde a atividade ou ocorréncia
sera utilizada.

Art. 17 Para obten¢do do RSC. o candidato devera:

[ - Obter. no minimo. 50 (cinquenta) pontos. resultantes da soma da pontuagdo nos
trés niveis: ¢

[l - Obter. no minimo. 235 (vinte e cinco) pontos no nivel pretendido. de acordo
com artigo 9°. paragrafo tnico. da Resolu¢ao n® 01/2014 do CPRSC.

Art. 18 Em caso de indeferimento da concessio do RSC pela CERSC. a
CPPD/EBTT dara ciéncia do resultado ao interessado, sendo-lhe facultado interpor recurso
num prazo de. até¢ 90 (noventa) dias. via CPPD. que providenciara a analise por parte de
membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliagdo.

CAPITULOV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 O processo de solicitagio da concessio do RSC ocorrera em fluxo

continuo. exceto nos meses de dezembro. janeiro e julho de cada ano.

Art. 20 Visando a organizagio interna de procedimentos para analise dos pedidos.
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a CPPD/EBTT organizara os processos, por ordem de entrada no protocolo. compondo
blocos ndo superiores a 30 (trinta).

Art. 21 A andlise efetiva dos processos mencionados no artigo anterior priorizara
os docentes com maior tempo de servi¢o como docente na UFPIL.

Art. 22 Cabera a SRH o arquivamento dos processos. cabendo. se possivel. a
adogdo de meios eletronicos para tal.

Art. 23 Cabera a CPPD/EBTT analisar os casos em que haja necessidade da
compatibiliza¢do de nomenclatura para atividades realizadas em periodos diferentes.
analise que devera ocorrer antes do encaminhamento a CERSC.

Art. 24 Qualquer alterag@o nas disposi¢oes previstas nessa Resolu¢ao devera ser
aprovada pelo CEPEX da UFPI e. apds, encaminhada para homologa¢do do CPRSC ¢

publicagdo pelo MEC antes de sua aplicagdo efetiva, excetuando-se aquelas oriundas de
determinag¢oes do CPRSC ou SETEC/MEC.

Art. 25 Os casos omissos serdo analisados pela CPPD/EBTT e homologados pelo
CEPEX da UFPI que emitira parecer relativo a solicitagdo.

Art. 26 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 27 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Teresina. 25 de marco de 2015

‘g'ﬁ;gu eira

exercicio da Reitoria

Nadirdo N
Vice-reitora,
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ANEXO I - RESOLUCAO N" 043/2015 - CEPEX

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE RSC

Nome do Servidor:

Data de Nascimento:

E-mail:

SIAPE:

Classe:

Nivel:

Data de ingresso no Servigo Publico Federal:

Data de ingresso na

Formagao (graduagio e pos-graduagdo se houver)

Tempo efetivo de exercicio (descontado auséncias e licenciamentos niio previstos na legislacdo vigente):

RSC pretendida: ( )RSCI
( YRSCII

( )RSC I

Eu o ] . professor da carreira de Ensino Basico. Técnico e

Teenologico. SIAPE : ' €PFr _ _ . venho solicitar a CPPD/EBTT o
recebimento e o encaminhamento do meu relatorio para fins de concessao do RSC conforme disposto na Lei

n® 12.772. de 28/12/2012, na Lei n® 12.863, de 24/09/2013.

Data:

Assinatura do Servidor
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FORMULARIO PARA INDICAR PONTUACAO

Servidor:
SIAPE:
RSC pretendida: (_YRSCI
( )RSCH
(__)RSC 11
Eu . professor da carreira de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico.
SIAPE . CPF . apos realizagio de retrospecto das minhas atividades

profissionais e do arrolamento de dados preenchidos apresento @ CERSC o quadro abaixo sintetizando a

pontuagdo obtida com minhas atividades.



Pontuacio

RSC1 Arrolamento sucinto das atividades obtida Pontuag¢io maxima
Diretriz 1 10
Diretriz 11 10

Diretriz 20
111
Diretriz 10
v
Diretriz V 10
Diretriz 20
Vi
Diretriz 10
VIl
Diretriz 10
VIII
Subtotal 100
Pontuaciio

RSC1II Arrolamento sucinto das atividades obtida Pontua¢io maxima
Diretriz | 20
Diretriz 11 10

Diretriz 10
111
Diretriz 20
v
Diretriz V 20
Diretriz 10
VI
Diretriz 10
VII
Subtotal 100
Pontuacgio
RSC 11 Arrolamento sucinto das atividades obtida Pontuaciio maxima
Diretriz 1 10
Diretriz 11 20
Diretriz 20
111
Diretriz 10
[\..r
Diretriz V 10
Diretriz 10
A |
Diretriz 20
VII
Subtotal 100

Em sintese. a pontuagdo obtida no nivel RSC pretendido foi

foi

pontos.

Data:

{_- Assinatura Servidor/SIA PE) -

pontos ¢ a pontuagiio total obtida
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QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA O RSC-I

- RECONHECIMENTO DE SABERES E Fator de | Unidade | Quantidade | Peso
COMPETENCIAS - RSC I pontuagio mixi:'m; de
- ; : unidades

I - Experiéncia na drea de formacio ¢/ou atuaciodo
docente, anterior ao ingresso na Instituigio,
contemplando o impacto de suas acdes nas demais
diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC.

01 Gestdo Escolar (Dire¢do, Assistente de Diregdo). 0,25 Més 40 |
2 Gestio Escolar (Coordenacio, Orientagdo Educacional 0,20 Més 50 |
e Supervisdo de Curso).
03 Exercicio de Magistério (Educagio Infantil. Basica e 0.20 M¢és 50 |
Superior).
Gestdo na Iniciativa Privada na Area de Atuagdo
04 (Presidéncia. Superintendéncia, Dire¢do. Geréncia. 0,20 M¢cs 50 1

Chefia, Supervisio e Coordenagcio em Empresas ou
Entidades).

Experiéncia na area de atuagdo ou formagdo em nivel 0,08 Més 125 1
05 técnico, administrativo, operacional, comercial ou
profissional liberal,
06 Participagdo em Colegiados ou Conselhos de 0,20 Més 50 ]
Empresas, Entidades ou Instituigdes de ensino.
07 Atividade em Organizacdes Sociais e Assistenciais. 0.20 Més 50 I
Atividades na fun¢do de Instrutor/preceptor em
08 capacitagdo ou treinamento em empresas, instituigoes 0,08 Meés 125 1
de ensino ou entidades.
09 Atuagdo como conferencista ou palestrante 0.40 Evento 25 1
Participagdo em conferéncia. palestra, seminario,
10 simposio, coloquio, congresso ou similares. 0,20 Evento 50 I
11 Avaliagdo de projetos. prototipos ¢ invengdes. 1,00 Evento 10 1
12 Participacdo em comissdes e  representagoes 0,20 Mes 50 |

institucionais, sindicais e profissionais.

Produgio de material didatico ¢/ou implantagdo de
ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino,
13 pesquisa, extensdo e/ou Inovagdo, artigo completo 0.50 Material 20 |
publicado em periodico cientifico ou apresentagio
artistica em mostras ou similares. na area/subarea do
curso

14 Revisdo técnica, tradugdo ou organizagdo de material
didatico, paradidatico em atividades de ensino, 1,00 Material 10 I
pesquisa, extensdo e/ou inovagdo.

Participagdo em processos seletivos, em bancas de
avaliagdo académica e/ou de concursos, grupos de Auvidade
15 trabalho. oficinas institucionais, visitas técnicas com 0,10 concluida 100
alunos, projetos de interesse institucional de ensino,
pesquisa, extensdo e/ou inovagdo, projetos elou
praticas pedagogicas de reconhecida relevancia.
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16

Participagdo no desenvolvimento de prototipos,
depositos e/ou registros de propriedade intelectual

5,00

Atvidade
concluida

17

Prémios por atividades cientificas. artisticas,
esportivas e culturais.

5,00

Premio

[SS N i)

Organizacdo de eventos cientificos, tecnologicos,
esportivos, sociais, filantropicos ou culturais.

2,00

Evento

II - Cursos de capacitacio na drea de interesse
institucional.

Participagdo em conferéncia, palestra, seminario,
simposio,  coloquio.  workshop, congresso  ou
similares.

Evento

40

Cursos de aperfeicoamento (carga horaria minima de
120h em certificado individual ou soma de até
Scertificados).

Curso
concluido

I1I — Atua¢do como Docente nos diversos niveis e
modalidades da educacio.

01

Cursos de formacdo inicial e continuada (FIC).

0,05

Mes

200

02

Curso de Formagio de professores.

0,05

Mes

200

y
]

Proecja, EJA ou outros programas de ensino formal.

0,05

M¢s

200

04

Técnico (integrado, concomitante, subsequente).

0,05

Més

200

05

Superior (Bacharelado, Licenciatura ¢ Tecnologico).

0,05

Mes

200

06

Pos Graduagdo lato sensu.

0,05

Més

200

b2 b b 2| B2 D

IV - Atuacio em comissdes e representagdes
institucionais, de classes e profissionais,
contemplando o impacto de suas a¢des nas demais
diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC.

01

Participagdo como TITULAR em Atividades
Regulares previstas em Lei, Estatuto ou Regimento
(conselhos, colegiados ou comissoes de Etica, CPPD.
CPA. ou outras de interesse da Instituigdo).

0,20

Participagdo como SUPLENTE em  Atividades
Regulares previstas em Lei. Estatuto ou Regimento
(conselhos, colegiados ou comissoes de Etica, CPPD.
CPA, ou outras de interesse da Instituigdo).

0,08

Participagido como TITULAR em conselhos classistas
e profissionais.

0,20

Participagdo como SUPLENTE em conselhos
classislas e profissionais.

0,08

Membro da gestdo sindical (presidente, diretor ¢
conselheiro).

0,20

Participagio ~ em  Comissio  de  Processo
Administrativo  Disciplinar, Sindicancia ¢ Etico ¢
emissio de parecer técnico.

5,00

Processo

Trabalho Desenvolvido no dmbito do Governo
Federal, Estadual ou Municipal (Cessdo).

0,20

Meés

Membro de Comissdo ou Grupo de trabalho de carater
pedagogico.

0,20

V — Produgiio de material didético ¢/oun implanta¢io
de ambientes de aprendizagem, nas atividades de
ensino, pesquisa, extensio e/ou inovacio.

01

Producio de apostlas, livros didaticos, manuais
técnicos. apresentagdes, roteiros téenicos, culturais,
esportivos e outros instrumentos didaticos.

Matenal

Projeto de implantagio de ambientes de
ensino/aprendizagem, laboratorios. oficinas, estudios.
salas ou areas para praticas esportivas,

Projeto
Implantado

(3]
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VI — Atuacdio na gestio académica e institucional,
contemplando o impacto de suas a¢les individuais
nas demais diretrizes dispostas para fodos os niveis
da RSC.

0l Cargo de Diregdo 1. 0,20 M¢és 50 2
02 Cargo de Diregdo 2. 0,20 M¢s 50 2
03 Cargo de Diregao 3. 0,20 Més 50 2
04 Cargo de Direcao 4 0,20 Més 50 2
Fung¢do gratificada ou ndo gratificada de Coordenacao
05 na Area, Curso ou de atividades administrativas 0,20 M¢és 50 2
nomeadas pelo Reitor ou Diretor .
VII - Participagio em processos seletivos, em
bancas de avaliacio académica e/ou de concursos.
Banca de Concurso Publico, Elaboragdo de Prova de
01 Concurso  Publico, Corre¢do de Prova Concurso 5,00 Concurso 2 |
Publico.
02 Banca de Selegdo de Professor substituto/temporario. 2,00 Banca 5 |
03 Bancas para aprovagdes do programa CERTIFIC e 0,10 Prova 100 1
equivalentes.
04 TCC de Curso Graduagao. 0,40 Banca 25 |
05 TCC ou Monografia de Curso de Especializagdo. 0,50 Banca 20 '
06 Processo seletivo para aprovagdo em programas e 0,10 Candidato 100 1
projetos institucionais.
07 Orientagdo ou coorientagdo de TCC de cursos téenicos. 0,40 ““‘-‘"llaijﬁﬂ 25 1
COneiuda
08 Orientagdo ou coorientagdo de TCC de cursos de 0,50 Orientagdo 20 1
graduacio. concluida
09 Orientagdo ou coorientagdo de TCC ou Monografia de 0,50 Orientagdo 20 1
especializacdo. concluida
VIII — Outras graduacdes, na drea de inferesse,
além daquela que habilita e define o nivel de RSC
pretendido, no dmbito do plano de qualificacio
institucional.
01 Curso adicional de graduagdo. 10,00 Curso I I

Concluido
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ANEXO IV - RESOLUCAO 043/2015 - CEPEX

QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA O RSC-II

RECONHECIMENTO DE SABERES E Fator de | Unidade | Quantidade | Peso
COMPETENCIAS - RSC II pontuagio méxima de
unidades
I — Orientaciio do corpo discente em atividades de
ensino, extensiio, pesquisa ¢/ou inovagio.
01 Orientagdo ou coorientagdo de TCC de cursos técnicos. 0,40 Orit'rlm_&;jﬁu 25 2
conciunda
02 Orientagdo ou coorientagdo de TCC de cursos de 0,50 Orientagdo 20 2
graduacio. conclurda
03 Orientag¢do ou coorientagdo de TCC ou Monogralia de 0.50 Ornientagio 20 2
especializagio. concluida
04 Orientagdo ¢ coorientagdo de bolsista de pesquisa. 0,50 Orientagdo 20 2
concluda
05 Orientagao de bolsista de extensdo. 1,00 Orientagdo 10 2
conclurda
06 Orientagdo de estagios curriculares, obrigatorio ou ndo, 0,20 M¢és 50 2
07 Supervisdo de estagios curriculares, obrigatorio ou 0,20 Més 50 2
ndo
08 Orientagdo  ou  supervisio  de  atividades 0,20 Aluno 50
extracurriculares de ensino, pesquisa e extensio.
I - Participacio no desenvolvimento de
protétipos, epésitos  efou  registros de
propriedade intelectual
Patente
01 Propriedade intelectual (patente, registro) 10,00 ou I 1
Registro
02 Produto ou processo ndo patenteado, prototipo. Desenvol
software ndo registrado ¢ similares 2.00 vimento 5 1
concluido
111 — Participag¢iio em grupos de trabalho e oficinas
institucionais.
01 Participagdo em nacleo de inovagdo tecnologica ou 0,20 M¢s 50 1
atividades correlatas.
IV — Participacio no desenvolvimento de projetos,
de interesse institucional, de ensino, pesquisa,
extensiio e/ou inovagdo.
01 Coordenacdo de projetos de  pesquisa, inovagio
tecnologica e extensdo na propria instituigéo de ensino. 2,50 Projeto 4 2
Participagdo como executor de projeto de pesquisa.
02 inovacio tecnologica ¢ extensdo na propria institui¢ao 2,50 Projeto 4 2
de ensino.
Participagdo em projetos de pesquisa, inovagdo
03 tecnologica e extensdo na propria instituigdo de ensino. 1,25 Projeto 8 2
V - Participagiio no desenvolvimento de projetos
e/ou priticas pedagégicas de reconhecida
relevincia.
01 Coordenagdo de Projetos Integradores. 2,50 Prqiclo B 2
02 Participagdo em Projetos Integradores. 1,25 Projcto 8 2
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03 Cursos ministrados na arca de atuagdo. 2.00 Curso 3

04 Minicursos ministrados na area de atuacdo. 1,00 Minicurso 10

VI — Participa¢io na organiza¢iio de eventos
cientificos, tecnologicos, esportivos, sociais e/oun

culturais.

01 Participacdo na organiza¢io de congresso e simposio. 2.00 Evento 5

02 Participa¢do na organizagdo de workshop, semindrio, 2,00 Evento 5
olicina. dia de campo. feira de ciéncias e mostra.

03 Participagdo na organizagdo de cventos esportivos, 1,00 Evento 10
sociais, culturais e filantropicos,

04 Participagdo na organizac¢io de palestra. 1.00 Evento 10

VII - Outras pés-graduacdes lato sensu, na direa de
interesse, além daquela que o habilita ¢ define o
nivel RSC pretendido, no imbito do plano de
qualificacio institucional.

[E9]

01 Curso de aperleigoamento. 5,00 Curso

02 Curso de especializagdo. 10,00 Curso |

(38 ]
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ANEXO V - RESOLUCAO 043/2015 - CEPEX

QUADRO DE REFERENCIA DE CRITERIOS PARA O RSC-III

RECONHECIMENTO DE SABERES E Fator de | Unidade | Quantidade | Peso
COMPETENCIAS — RSC III pontuagio méxima de
' : unidades
I-Desenvolvimento, producio ¢ transferéncia de
tecnologias.
Contrato
01 Ilabora¢do ¢ utilizacdo de protétipo e tecnologia com 10,00 ou I 1
aplicagdo em ensino, pesquisa e extensdo. licencia
mento
Contrato
02 Contratos  de  transferéncia  de tecnologia e 10,00 ou I |
licenciamento. licencia
mento
II-Desenvolvimento de pesquisas e aplicagcdes de
métodos e tecnologias  educacionais que
proporcionem a interdisciplinaridade e a
integracdo de contendos académicos na educacio
profissional e tecnolégica ou na educagio bisica.
01 Coordenagdo de Implanta¢do de Projetos Pedagogicos 2,50 PPC 4 2
de novos cursos.
02 Participagdo em elaboragdo de PPC de cursos de Pos- 2,50 PPC 4 2
graduagdo.
03 Participagdo em claboragio de PPC de cursos 2,50 PPC 4 2
Graduacio
04 Participagdo em elaboragdo de PPC de cursos Técnicos 2,50 PPC 4 2
Integrados, subsequentes e concomitanics.
05 Participagdo em claboragdo de PPC de cursos FIC. 00 PPC 5 2
06 Participagdo em reformulagdo de PPC de cursos de 2,50 PPC 4 2
Pos-Graduagdo.
07 Participagdo em reformulagido de PPC de cursos de 2,50 PPC 4 2
Graduagio.
08 Participagdo em reformula¢io de PPC de cursos 2,50 ERE 4 2
Técnicos Integrados, subsequentes e concomitantes.
09 Participagdo em reformulagio de PPC de cursos FIC. 2,00 PPC 5 2
III-Desenvolvimento de pesquisas e atividades de
extensio que proporcionem a articulacio
Institucional com os arranjos sociais, culturais e
produtivo.
Captagio dc recursos em projetos de pesquisa,
0l inovacio tecnologica e extensdo na propria instituigdo. 5,00 Projeto 2 2
02 Coordenacdo e/ou participagdo de/fem nucleo de 0,20 Més 50 2
inovagdo tecnologica.
03 Coordenagdo e/ou participagdo de/em cursos de 0,20 Més 50 2
extensdo

IV- Atuag¢io em projetos e/ou atividades em
parceria com outras institui¢des.

Caplagdo de recursos em projetos de pesquisa,
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01 inovacdo tecnologica e extensdo em parceria com 5,00 Projeto 2 |
outras instituigdes.
02 Coordenagdo de projetos de pesquisa e novagdo 3,00 Projeto 2 I
tecnologicas em parcerias com outras instituigdes.
03 Coordenagdo ou participagdo em  equipe diretiva 2,00 Projeto 5 I
visando a implanta¢do de unidade de ensino.
04 Participagdo em projetos de pesquisa ¢ inovacgdo 2,00 Projeto 5 I
tecnologica em parceria com outras instituigdes.
05 Lideranca de grupo de pesquisa. 0,20 Més 50 I
V- Atuagio em atividades de assisténcia técnica
nacional ¢/ou internacional.
01 Trabalhos técnicos e consultorias internacionais. 10,00 Atividade | |
concluida
02 Trabalhos tecnicos ¢ consultorias nacionais. 2.00 Atividade 3 1
concluida
03 Trabalhos técnicos e consultorias regionais, 2,00 Atividade 5 I
concluida
Consultorias a orgdos Internacionais cspecializados
04 | de gestdo cientifica. tecnologicas ou cultural ou 2,00 Chnmilice 3 1
consultorias téenicas prestadas a orgdos publicos ¢ Rz
privados.
Consultorias a orgdos nacionais especializados de
05 gestdo cientifica. tecnologicas ou cultural ou 1.00 Conaioriy 10 1
consultorias tecnicas prestadas a orgdos publicos e realizada
privados,
VI- Outras pés-graduagdes stricto sensu, na area de
interesse, além daquela que o habilita e define o
nivel de RSC pretendido, no Ambito do plano de
qualificaciio institucional.
01 Curso stricto Sensu. 10,00 Curso 1 1
Concluido
VII- Produgio académica e/ou tecnoldgica, nas
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovacio.
01 Prémios por atividade cientificos. artisticas, esportivas 2,00 Prémio 5 2
¢ culturais.
02 Publicagdo de livro especializado. 5,00 Livro 2 2
03 Publicagiio de capitulo de livro especializado. 2,50 Livro 4 2
04 Tradutor de livro especializado. 5,00 Livro 2 2
05 Revisor técnico de livro especializado. 1,25 Livro 8 2
06 Publicagio de artigo em revista indexada. 2,50 Artigo 4 2
07 Publica¢do de artigo em revista niao indexada. 25 Artigo 8 2
08 Publicacdo de relatorio de pesquisa interna. 1,25 Relatorio 8 2
09 Apresentagdo ou publicagdo de trabalho de pesquisa 2:50 Trabalho 4 2
em evento internacional.
10 Apresentagdo ou publicagdo de trabalho de pesquisa 1,00 Trabalho 10 2
em cvento nacional.
I Apresentagdo ou publicagdo de trabalho de pesquisa 1,00 Trabalho 10 2
em evento regional.
12 Coordenacio de agdes de extensdo (visitas, eventos 0,50 Evento 20 2
externos, parcerias, agdes sociais ou outros similares).
13 Participagdo como membro de projeto de extensdo. 0,50 Projeto 20 2
14 Ministrante de unidade curricular ou disciplina de 0,50 Disciplina 20 2

ensino, pesquisa ou extensao.

(—
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16 Orientacdo ou coorientagdo de TCC de cursos téenicos. 0,40 Orientagdo 25 2
concluida
17 Orientacdo ou coorientagdo de TCC de cursos de 0,50 Orientacdo 20 2
eraduacdo concluida
g .
18 Orientagdo ou coorientagdo de TCC ou Monografia de 0,50 Orientagdo 20 2
especializagio. concluida




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Campus Universitario Ministro Petronio Portella, Bairro Ininga. Teresina, Piaui, Brasil; CEP 64049-550
Telefones: (86) 3215 —5511/3215-5513/3215-5516. Fax (86)
Internct: www.ufpi.br
ANEXO VI - RESOLUCAO 043/2015 - CEPEX

QUADRO DE PONTUACAO MAXIMA DAS DIRETRIZES

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC Peso Pontuagio

I maixima
I- Experiéncia na area de formagdo e/ou atuagdo do docente, anterior ao
ingresso na instituicdo, contemplando o impacto de suas a¢oes nas demais 1 10
diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC.
[I- Cursos de capacitagdo e/ou graduagdo na area de Interesse | 10
institucional,
I11- Atuagdo nos diversos niveis ¢ modalidades de educagdo. 2 20
IV- Atuagdo ecm comissdes ¢ representagdes institucionais, de classes ¢
profissionais, completando o impacto de suas a¢oes nas demais diretrizes I 10

dispostas para todos os niveis do RSC.

V- Produc¢do de material didatico ¢/ou implantagdo de ambientes de

aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa. extensdo e/ou ] 10
Inovagao.

VI- Atuagdo na gestdo académica e institucional, contemplando o impacto

de suas acdes individuais nas demais diretrizes dispostas para todos os 2 20
niveis da RSC.

VII- Participacdo em processos seletivos, em bancas de avalia¢do ] 10

académica e/ou de concursos.

VI1I- Outras graduagdes, na area de interesse, além daquela que o habilita
¢ define o nivel de RSC pretendido, no @mbito do plano de qualifica¢@o | 10
institucional.

Subtotal 100

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIA —RSCII | Peso Pontuagio
maxima

I- Orientagdo do corpo discente em atividade de ensino, extensdo, 2 20
pesquisa e/ou inovagdo.
[I- Participagdo no desenvolvimento de protdtipos. depositos e/ou ] 10
registros de propricdade intelectual.
111- Participagdo em grupos de trabalhos ¢ oficinas. | 10
IV- Participagdo no desenvolvimento de projetos, de interesse 2 20
institucional, de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovagdo.
V- Participagdo no desenvolvimento de projetos e/ou praticas 2 20
pedagogicas de reconhecida relevancia.
VI- Participagdo na organizagdo de eventos cientificos, tecnologicos, 1 10

esportivos, sociais ¢/ou culturais.

VII- Outras pos-graduagdes lato sensu, na area de interesse, além daquela
que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de | 10
qualificacdo instituctonal.

Subtotal 100
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS-RSC Peso Pontuacio
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m - maxima

I- Desenvolvimento, produgao e transferéncia de tecnologias. | 10
[I- Desenvolvimento de pesquisa ¢ aplicagdo de métodos e tecnologias
educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integragdo de 2 20)
conteudos académicos na educagdo profissional e tecnologica ou na
educagdo basica,
[1I- Desenvolvimento de pesquisa ¢ atividades de extensdo que
proporcionem a articulagdo institucional com os arranjos sociais, culturais 2 20
e produtivos.
IV- Atuagdo em projetos e/ou atividades em parceria com outras 1 10
instituigoes.
V- Atuagdo em atividades de assisténcias técnicas nacional e/ou ] 10
internacional.
VI- Outros pos- graduagdes stricto sensu, na area de interesse, além
daquela que habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do | 10
plano de qualificagdo institucional.
VII- Producdo académica e/ou tecnologica, nas atividades de ensino, 2 20
pesquisa, extensdo e/ou inovagdo.

Subtotal 100

Total 300






