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RESOLUCAO N° 008/2015
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Estabelece os critérios para promocio a classe titular
dos docentes das Escolas Vinculadas a Universidade
Federal do Piaui, na Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT).

O Reitor da Universidade Federal do Piaui e Presidente do Conselho de Ensino.
Pesquisa e Extensdo, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista decisdo do mesmo
Conselho em reunido de 12.01.2015 e, considerando:

- 0 Processo N° 23111.031858/2014-78:

RESOLVE:

CAPITULO I

DO ACESSO A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO
EBTT

Art. 1° O acesso a classe de Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico.
Técnico e Tecnologico (EBTT). dar-se-a conforme prescrito no inciso IV do § 37 do
Art. 14 da Lei n° 12.772. de 28 de dezembro de 2012. e sua posterior regulamentagio
através da Portaria MEC n° 982. de 03 de outubro de 2013. que estabelecem como
Critérios e requisitos minimos:

I - possuir titulo de doutor. observado o § 6° do Art. 14 da Lei n® 12.772. de
28 de dezembro de 2012:

II - ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho: ¢

111 - lograr aprovagio de memorial que devera considerar as atividades de ensino.
pesquisa. extensdo. gestdo académica e produgdo profissional relevante. ou de defesa de
tese académica inédita.

§ 1° A promogio ocorrerd observado o intersticio minimo de 24 (vinte ¢ quatro)
meses no ultimo nivel da classe D-1V.

§ 2° Para a avalia¢do que trata o inciso Il. serdo observadas as regras aplicaveis as
promogdes de classe desde sua ultima progressao.

§ 3° O memorial citado no inciso 111 considerara todas as atividades do docente.
independente de intersticio.

CAPITULO 1N

DO ACESSO A CLASSE TITULAR POR ANALISE DE MEMORIAL

B
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Art. 2° Para solicitagao de promocdo a Classe de Titular, o professor devera
constituir Memorial Descritivo. demonstrando dedica¢do obrigatoriamente ao ensino, a
pesquisa e/ou a extensdo. de acordo com as seguintes disposi¢des:

I - O Memorial Descritivo deverd ser estruturado a partir dos seguintes
documentos:

a) Ficha Funcional do professor emitida pela Superintendéncia de Recursos
Humanos(SRH).

b) Documentos que comprovem o desempenho do professor nas atividades de
ensino. gestao. pesquisa e/ou extensdo. conforme identificados nesta Resolugao.

I1 - O professor devera encaminhar o Memorial Descritivo. pleiteando sua
promogdo a Classe de Titular da Carreira de Magistério do EBTT. via protocolo. em seu
Colégio ou no protocolo geral da UFPI, para a CPPD/EBTT que. em prazo ndo superior
a 30 (trinta) dias. manifestar-se-a por meio de parecer.

II1 - O Reitor. com o parecer favoravel da CPPD/EBTT constituira a
Comissao Especial de Avaliagdo. em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias.

IV - Uma vez aprovado o Memorial Descritivo pela Comissdo Especial de
Avalia¢do. o Reitor manifestar-se-a sobre o pedido de promogao do professor.

Paragrafo unico. Os documentos comprobatorios devem ser providos pelo
requerente e sdo de sua inteira responsabilidade.

§ 1° O memorial. na sua apresentagdo. deverd obedecer a ordem dos
indicadores. a saber: 1. Atividades de ensino e orientagdo: 2. Atividades de pesquisa.
desenvolvimento tecnologico e inovagdo (PD&I): 3. Atividades de extensdo: 4.
Participagio em Bancas de Avaliagdo: 5. Participagio em Revistas Cientificas: 6.
Participa¢do como membro de Comissdes. Colegiados e Comités: 7. Participagdo como
membro de Comissdo de Elaboragio de Projeto Pedagogico de Novos Cursos: 8.
Participagdo na Organizagio de Eventos; 9. Participagdo como membro de comissoes de
carater provisorio 10. Exercicio de Cargos de Diregdo ¢ de Coordenagao: 11.
Aperfei¢oamento: e 12. Representagao:

§ 2° Nenhuma atividade podera ser computada em mais de um indicador.

Secao |
Da Constitui¢io da Comissdo Especial para Avaliagio de Memorial

-~
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Art. 3° O processo de avaliagdo para Classe de Titular da Carreira de Magistério
do EBTT. sera realizado por Comissdao Especial de Avaliagdo composta por 3 (trés)
membros. sendo no minimo. 75% (sctenta e cinco por cento) de profissionais externos
a UFPI oriundos de Escolas Vinculadas as Universidades Federais pertencentes.
preferencialmente, ao CONDETUF.

§ 1° O Reitor da UFPI tomara as providéncias necessarias a constitui¢ao de
Comissao Especial para avaliar o Memorijal Descritivo.

§ 2° Todo membro da Comissdo Especial deve ser professor doutor titular ou
ocupante do nivel 04 da classe D-1V da Carreira de Magistério do EBTT, da mesma area
de conhecimento ou excepcionalmente. na falta deste, de areas afins.

Art. 4° Cabera a CPPD/EBTT prestar assessoramento a Comissdo Especial. no
que se refere a analise e emissao de parecer técnico sobre Memorial Descritivo, para fins
de promogio funcional de professor a Classe de Titular.

Secdo 11
Das Atividades de Ensino e Orientac¢ao

Art. 5° As atividades de ensino e orientagdo que poderdo integrar o Memorial
Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal. a partir dos seguintes indicadores:

I - Exercicio da Carreira de Magistério do EBTT e outros niveis de Ensino:

a) Para esse indicador, sera atribuida uma pontuagdo de 0.25 pontos por més de
atuagio na Carreira de Magistério do EBTT, com limite de 75.00 pontos. Para a atividade
de ensino de Graduacdo e Pos-Graduagdo lato sensu, sera atribuida pontuagdo de 1.00
ponto por crédito. com limite de 10,00 pontos. Para atividade de ensino de Pos-
Graduagio stricto sensu serd atribuida pontuagao de 1.50 ponto por crédito, com limite de
15.00 pontos.

b) Caberd @ SRH da UFPL a pedido do professor, emitir Parecer Técnico
comunicando sobre o seu tempo na carreira de magistério de EBTT e Superior.

¢) O tempo de atuagdo como professor substituto e/ou horista na carreira de
Magistério do EBTT e Superior e suas carreiras antecessoras serdo contados desde que

acompanhado de documento comprobatorio.
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d) A atividade de docéncia remunerada em qualquer nivel de ensino ndo pode ser
pontuada. quando exercida em concomitdncia ao exercicio de docéncia. em cargo efetivo.
na UFPL

I — Orientacao/co-orientador de TCC (de curso técnico. graduagdo.
especializagdo, mestrado ou doutorado):

a) Para o indicador orientagdo/co-orientacao de TCC de curso técnico e/ou de
graduagdo. sera atribuida uma pontuagdo de 1,00/0.50 ponto por orienta¢do concluida.
com limite de 20.00/10.00 pontos nesse indicador:

b) Para o indicador orientagdo/co-orientacdo de TCC ou monografia de curso de
especializagdo. sera atribuida uma pontuagdo de 1.50/0.75 ponto por orientacao
concluida. com limite de 30.00/15.00 pontos nesse indicador:

¢) Para o indicador orientagdo/co-orientacdo de dissertacdo de mestrado. sera
atribuida uma pontuagdo de 2.00/1.00 pontos por orientagdo concluida. com limite de
40.,00/20,00 pontos nesse indicador:

d) Para o indicador orientacdo/co-orientagdo de tese de doutorado. sera
atribuida uma pontuacdo de 2,50/1,25 pontos por orientagdo concluida, com limite de
50.00/25.00 pontos nesse indicador:

¢) Para todos esses indicadores. serdo considerados documentos comprobatorios as
atas de defesa do curso em questdo ¢/ou documento oficial de montagem da banca de
defesa. Na impossibilidade de acesso a esses documentos cabera a Diretoria do Colégio.
ou oOrgio equivalente em que o professor realizou a orientagdo de TCC. Secretaria
Académica do Programa de Pos-Graduagdo da orientagdo da dissertagdo ou tese. ¢ a seu
pedido. emitir “Parecer Técnico™ comunicando sobre a orientacdo realizada.

111 - Orientacio de bolsista de monitoria de unidade curricular. de pesquisa ou de

extensao:

a) Para o indicador orientagdo de bolsista de monitoria de unidade curricular. sera
atribuida uma pontua¢io de 0.10 ponto por orienta¢do concluida, com limite de
2.00(dois) pontos nesse indicador:

b) Para o indicador orientagdo de bolsista de pesquisa (orientagdo concluida de
alunos inscritos nos programas institucionais de iniciagdo cientifica, inovagao ¢ docéncia
da UFPI — exemplo: PIBIC, ICV, PIBITL PIBIC-JR, PIBIC-EM. PIBEXT. PIBIN.
PIBID. PET), serd atribuida uma pontuagao de 1.25 ponto por orientagdo concluida. com

limite de 20.00 (vinte) pontos nesse indicador: \@\
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¢) Para o indicador orientagdo de bolsista de programa de desenvolvimento
cientifico regional. de récem-doutor e de pos-doutoramento. sera atribuida pontuacdo de
2,50 pontos por orientag@o concluida. com limite de 20,00 (vinte) pontos nesse indicador.

d) Para o indicador orientagdo de bolsista com titulagdo de mestre ou doutor.
participante de projetos de PD&I (ex: PADCT. CNPq. FINEP. F.A., Empresas). sera
atribuida pontuacao de 2.00 pontos por orientagdo concluida. com limite de até 20.00
pontos nesse indicador. |

e) Para os indicadores “a™. b, “¢” e “d". cabera a Diretoria dos Colégios da UFPI.
ou Orgdo equivalente. emitir “Parecer Técnico™ comunicando sobre a orientagdo

concluida.

IV - Orientacao ou supervisio de estagio curricular, obrigatorio ou nio.
respeitado o disposto na Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. e Lei n° 11.892. de
29 de dezembro de 2008.

a) Para o indicador orienta¢do ou supervisio de estdgios curriculares. obrigatorios
ou ndo. sera atribuida uma pontuacao de 0.20 ponto por orienta¢do/supervisao concluida.
com limite de 4.00 pontos nesse indicador.

b) Para esse indicador. cabera a Diretoria do Colégio ou de 6rgdo equivalente em
que o professor realizou a orientagdo ou supervisdo de estigio curricular. ¢ a seu
pedido. emitir “Parecer Técnico™ comunicando sobre a orienta¢do/supervisdo de estagio

realizada.

Secao I11
Das Atividades de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagio (PD&I)

Art. 6° As atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnologico e inovagdo
(PD&I) que poderdo integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidos nesta norma
legal. a partir dos seguintes indicadores:

I - Publicagoes de livros:

a) Para o indicador autor de livro com ISBN. sera atribuida uma pontuagao de 4.00

pontos por livro publicado. com limite de 20.00 pontos:

b) Para o indicador autor de capitulo(s) de livro com ISBN. define-se uma
pontuacio de 2.00 pontos por livro publicado. com limite de 20.00 pontos:

¢) Para o indicador tradutor de livro com ISBN., sera atribuida uma pontuagao de
1.50 ponto por livro traduzido. com limite de 15.00 pontos: ‘. @_\



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Campus Universitano *Ministro Pelronio Portella”, Bairro Ininga, Teresina, Piaui, Brasi; CEP 64.043-550
Telefones. (86) 3215-5511/3215-5513/3215-5516; Fax (86) 3237-1812 / 3237-1216;

internet: WYWW.ufpi.br

(]

d) Para o indicador revisor de livro com ISBN, serd atribuida uma pontuagao de
1.50 ponto por livro revisado. com limite de 15,00 pontos:

II - Publicacoes de artigos técnicos:

a) Para o indicador publica¢do de artigo em revista indexada. sera atribuida uma
pontuacdo de: Qualis A (4.00 pontos/com limite de 40.00 pontos): Qualis Bl ¢ B2 (3.00
pontos. com limite de 30.00 pontos): Qualis B3. B4 ¢ B5 (2.00 pontos. com limite de
20.00 pontos) e Quuh',s" C (1.00 ponto, com limite de 10.00) por autoria de artigo
publicado:

b) Para o indicador publicagdo de artigo em revista ndo indexada. sera atribuida
uma pontuagio de 0,50 ponto por autoria de artigo publicado. com limite de 5.00 pontos.

¢) Para o indicador relatorio final para agéncias institucionais de pesquisas sera
atribuida pontuagdo de 2.00 pontos por relatorio, com limite de 20,00 pontos.

d) Para o indicador publicagdo de relatorio interno de pesquisa. sera atribuida uma
pontuagdo de 0,50 ponto por autoria de relatorio aprovado, com limite de 5,00 pontos..

111 - Apresentacio e/ou publicacdo de trabalho de pesquisa em eventos:

a) Para o indicador apresentagdo e/ou publicagdo de trabalho de pesquisa. sera
atribuida uma pontuag¢do de 2.00 pontos por autoria de trabalho apresentado e/ou
publicado em evento de abrangéncia internacional. com limite de 10.00 pontos:

b) Para o indicador apresentagdo e/ou publicagdo de trabalho de pesquisa, sera
atribuida uma pontuagdo de 1.00 ponto por autoria de trabalho apresentado e/ou
publicado em evento de abrangéncia nacional, com limite de 5.00 pontos.

IV - Propriedade intelectual:

a) Para o indicador registro oficial de patente nacional ou internacional. sera
atribuida uma pontuagio de 5.00 pontos por patente, com limite de 10.00 pontos:

b) Para o indicador registro oficial de software nacional ou internacional, sera
atribuida uma pontuagdo de 5,00 pontos por software registrado. com limite de 10.00

pontos:

¢) Para o indicador desenvolvimento de produtos. prototipos, softwares ou
processos ndo patenteados. npdo registrados ¢ similares. sera atribuida uma
pontuagdo de 0.50 ponto por desenvolvimento comprovado, com limite de 5.00 pontos:

A
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V - Trabalhos técnicos, consultorias e transferéncia de tecnologia:

a) Para o indicador trabalho técnico ou consultoria. sera atribuida uma
pontuacdo de 0.25 ponto por atividade concluida, com limite de 10,00 pontos.

b) Para o indicador transferéncia de tecnologia ou licenciamento. sera atribuida
uma pontuag¢do de 1.50 ponto por contrato de transferéncia e licenciamento realizado.
com limite de 6.00 pontos.

¢) Para o indicador elabora¢do de apostilas e circulares técnicas, elaboradas pelo
proponente. serdo pontuadas de 1.00 ponto quando registradas e aprovadas pela comissao
de trabalhos técnicos de cada unidade de ensino. com limite de 5,00 pontos.

VI - Para indicador, lideran¢ca de grupo de pesquisa, sera atribuida uma
pontuacdo de 1.00 ponto por ano de atuagdo como lider de grupo de pesquisa. com limite
de 10.00 pontos.

VII - Participacao em projetos de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovacao (PD&I):

a) Para o indicador coordenacdo de projeto de PD&I em parceria com outros
institutos. universidades, centros de pesquisa ou orgdo oficiais de fomento, sera atribuido
uma pontua¢do de 3.00 pontos por projeto aprovado em edital. com limite de 15.00

pontos.

b) Para o indicador coordenag¢do de projeto de PD&I interno ao IFPI. sera
atribuida uma pontua¢io de 1.00 ponto por projeto aprovado em edital interno ou
reconhecido pelo UFPI, com limite de 10,00 pontos.

¢) Para o indicador participagdo como membro de projeto de PD&I reconhecido
pelo UFPI. seré atribuida uma pontuagdo de 0,75 ponto por projeto aprovado em edital
interno ou reconhecido pela institui¢do, com limite de 7.50 pontos.:

d) Para o indicador captagdo de recursos na forma de projeto de PD&I com
instituicdes parceiras reconhecidas pelo UFPI. sera atribuida uma pontuagao de 0.50
ponto por captagao. com limite de 5.00 pontos.:

VIII — A Coordenagio de Nicleo de Inovacio Tecnologica (NIT) nos
Colégios, serd atribuida uma pontuagdo de 0.05 ponto por més de coordenagdo. com

limite de 1.00 ponto. /:B\
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Art. 7° Para todos os indicadores das atividades de pesquisa. desenvolvimento
tecnologico e inovagao (PD&I). cabera a Diretoria dos Colégios da UFPL. ou orgao
equivalente ou superior. emitir “Parecer Técnico™, por solicitagdo do professor.

Secao IV
Das Atividgdes de Extensao

Art. 8° As atividades de extensdo que poderdo integrar o Memorial Descritivo
estdo compreendidas nesta norma legal. a partir dos seguintes indicadores:

I - Coordenacio de atividades de extensiao:

a) Para o indicador coordena¢do de projeto de extensdo cooperativo com
instituigdes parceiras contemplada em edital de extensdo ou chancelada pela UFPI. sera
atribuida uma pontuagao de 2.00 pontos por edital. com limite de 10.00 pontos:

b) Para o indicador coordenacdo de projeto de extensdo. sera atribuida uma
pontuagdo de 0.15 ponto por més de coordenagdo, com limite de 15.00 pontos.

¢) Para o indicador coordenagdo/sub-coordenagdo de curso de extensdo. sera
atribuida uma pontuagado de 1.00/0.50 ponto por curso, com limite de 10.00/5.00 pontos:

d) Para o indicador coordenacdo/sub-coordenagdo de acdo de extensdo. sera
atribuida uma pontuagdo de 1.00/0.50 ponto por a¢do de extensdo, com limite de
10.00/5.00 pontos:

e) Para indicador relatorio de extensdo, serd atribuida uma pontuacdo de 0.50
ponto por relatorio, com limite de 5.00 pontos:

f) Para o indicador captagdo de recursos para projetos de extensdo, sera atribuida
uma pontuacdo de 0,50 ponto por capta¢do, com limite de 5,00 pontos;

I1 - Participa¢ao em atividades de extensao:

a) Para o indicador ministrante de unidade curricular ou disciplina de curso de
extensdo. sera atribuida uma pontuagdo de 0.50 ponto por unidade curricular ou
disciplina ministrada. com limite de 5.00 pontos:

b) Para o indicador participagdo como membro. exceto coordenador. de projeto de
extensdo. sera atribuida uma pontuag¢do de 0,50 ponto por projeto, com limite de 5.00

pontos. /~9
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Art. 9° Para todos esses indicadores, cabera a Diretoria do Colégio. ou orgao
equivalente ou superior. emitir “Parecer Técnico™, por solicitagdo do professor.

Secao V
Da Participa¢iao em Bancas de Avaliacao

Art. 10 As atividades relativas a participagdo em bancas de avaliagdo que
poderdo integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal. a
partir dos seguintes indicadores:

I - Concurso Publico no ambito da Carreira de Magistério do EBTT:

a) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de concurso
publico. sera atribuida uma pontuagao de 2.00 pontos por concurso publico. com limite
de 10.00 pontos:

b) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de processo
seletivo para professor substituto/temporario. ou candidatos a pos-graduagdo. sera
atribuida uma pontuag¢do de 0.50 ponto por processo seletivo. com limite de 10.00
pontos:

¢) Para o indicador participacdo como membro efetivo de banca de processo
seletivo para remogdo/redistribui¢do no ambito do UFPI, sera atribuida uma pontuacido
de 0.50 ponto por processo seletivo:

d) Para o indicador participa¢do na elabora¢do de prova escrita de concurso
publico. serd atribuida uma pontuagdo de 2.00 pontos por concurso publico. com limite
de 10.00 pontos:

e) Para o indicador participa¢do na corre¢do de prova escrita ndao objetiva de
concurso publico. serd atribuida uma pontua¢do de 2.00 pontos por concurso publico.
com limite de 10.00 pontos:

f) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de tese
inédita para acesso a classe de Professor Titular, sera atribuida uma pontuagao de 2.00
pontos por banca realizada. com limite de 10.00 pontos:

g) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de avaliagdo de
Memorial Descritivo para acesso a classe de Professor Titular. sera atribuida uma
pontuagdo de 1.00 ponto por banca realizada. com limite de 5.00 pontos:

h) Para o indicador participagio como membro efetivo de banca de avaliagdo de
Memorial Descritivo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC). sera
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I1 — Bancas de avalia¢ao de trabalhos académicos:

a) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de
trabalho de conclusdo de curso de graduagdo. sera atribuida uma pontuagdo de 1.00
ponto por banca realizada, com limite de 10.00 pontos;

b) Para o indicador participa¢io como membro efetivo de banca de defesa de
trabalho de conclusdo de curso ou monografia de curso de especializagdo. sera atribuida
uma pontuagdo de 1,50 ponto por banca realizada. com limite de 10.00 pontos:

¢) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de
dissertagdo de curso de mestrado. serd atribuida uma pontuacao de 2.00 pontos por banca
realizada. com limite de 10.00 pontos:

d) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de
qualificagdo de curso de mestrado. sera atribuida uma pontuagdo de 1.00 ponto por
banca realizada. com limite de 10.00 pontos:

¢) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de tese
de curso de doutorado, sera atribuida uma pontuagdo de 3.00 pontos por banca realizada.
com limite de 12.00 pontos:

f) Para o indicador participagdo como membro efetivo de banca de defesa de
qualifica¢do de curso de doutorado. sera atribuida uma pontuagdo de 2,00 pontos por
banca realizada. com limite de 6.00 pontos.

Art. 11 Para todos esses indicadores serdo considerados documentos
comprobatorios as atas de defesa em questdo e/ou documento oficial de montagem da
banca. Na impossibilidade de acesso a esses documentos cabera a Diretoria do Colégio.
ou 6rgdo equivalente em que o professor realizou a atividade académica. ¢ a seu pedido.
emitir “Parecer Técnico™ comunicando sobre a orientagdo realizada.

Paragrafo tnico. Para o indicador apresentado no Inciso III do Art. 10. a
comprovagio se dara através da impressdo da primeira pagina do relatorio de avaliagao

extraido do sistema e-MEC.

Secao VI
Da Participa¢iio em Revistas Cientificas

Art. 12 As atividades relativas a participagdo em revistas cientificas. internas ou
externas a UFPIL. que poderdo integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta
norma legal. a partir dos seguintes indicadores: @

o

I - Participa¢iio em revista indexada:
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a) Para o indicador participagdo como editor de revista cientifica indexada. sera
atribuida uma pontuagdo de 0,20 pontos por més no cargo de editor, com limite de 10.00
pontos:

b) Para o indicador participagdo de conselho ou comité técnico-cientifico de
revista cientifica indexada. sera atribuida uma pontuagdo de 0.10 pontos por més na
composi¢do de conselho ou comité técnico-cientifico, com limite de 10.00 pontos:

¢) Para o indicador participa¢do como revisor técnico-cientifico de revista
cientifica indexada. sera atribuida uma pontuagdo de 1.00 ponto por artigo revisado. com
limite de 10.00 pontos:

d) Para o indicador participagdo como revisor gramatical e ortografico de revista
cientifica indexada. sera atribuida uma pontuac¢ao de 0.50 ponto por artigo revisado. com
limite de 5.00 pontos.

I1 - Participa¢io em revista niao indexada:

a) Para o indicador participagdo como editor de revista cientifica ndo indexada.
serd atribuida uma pontuagdo de 0.10 ponto por més no cargo de editor. com limite de
5.00 pontos:

b) Para o indicador participa¢do de conselho ou comité técnico-cientifico de
revista cientifica ndo indexada. sera atribuida uma pontuagao de 0.05 ponto por més na
composi¢do de conselho ou comité técnico-cientifico. com limite de 2.50 pontos:

¢) Para o indicador participagdo como revisor técnico-cientifico de revista
cientifica ndo indexada. sera atribuida uma pontuagao de 0,50 ponto por artigo revisado.
com limite de 5,00 pontos:

d) Para o indicador participa¢do como revisor gramatical e ortografico de revista
cientifica ndo indexada. sera atribuida uma pontuagdo de 0,25 ponto por artigo revisado.
com limite de 2.50 pontos.

Art. 13 Para todos esses indicadores. cabera a Diretoria de cada Escola Vinculada
da UFPI. ou 6rgdo equivalente ou superior. emitir “Parecer Técnico™. por solicitagao do
professor. Para revistas externas ao UFPL o parecer técnico devera ser solicitado pelo

professor a revista.

Secao VII
Da Participacio como Membro de Comissdes, Colegiados ¢ Comités
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Art. 14 As atividades relativas a participagio como membro de comissdo.
colegiado e comité, permanente ou transitoria, que poderdo integrar o Memorial
Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal, a partir dos seguintes indicadores:

I - Membro de comissio, colegiado ou comité permanente:

a) Para o indicador participacdo em comissdo, colegiado ou comité permanente.
sera atribuida uma pontuagdo de 0.10 ponto por més de participa¢do. com limite de 10.00

pontos:

b) Para o indicador participa¢do em Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cursos
de graduagdo. sera atribuida uma pontuagdo de 0.10 ponto por més de participagdo. com
limite de 10.00 pontos.

Il - Membro de comissao transitéria:

a) Para o indicador participagdo em comissdo, colegiado ou comité transitorio.
sera atribuida uma pontuagdo de 2.00 pontos por comissdo concluida. com limite de
10.00 pontos:

b) Para o indicador participa¢gdo, como membro. em Processo Administrativo
Disciplinar (PAD). Sindicancia ou Processo Etico sera atribuida uma pontuagio de 1.00
ponto por processo concluido. com limite de 5.00 pontos.

Art. 15 Para todos esses indicadores. cabera a Diretoria de cada Escola Vinculada
da UFPI, ou orgdo equivalente ou superior, emitir “Parecer Técnico™. por solicitagao
do professor.

Secao VIII
Da Participacio como Membro de Comissdo de Elaboracio de Projeto Pedagégico
de novos Cursos

Art. 16 As atividades relativas a participagdo como membro de comissdo de
elaboracdo de projeto pedagdgico de novos cursos (PPC) no ambito da Carreira de
Magistério do Ensino, Basico. Técnico e Tecnologico. que poderdo integrar o Memorial
Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal. a partir dos seguintes indicadores:

a) Para o indicador Cursos de Pds-Graduagdo, participagdo na elaboragao de PPC
de novos cursos de especializagio. mestrado ou doutorado. serd atribuida uma pontuagao
de 0.30 ponto por més de participagao. com limite de 10.00 pontos.

b) Para o indicador Cursos de Graduagdo. participagdo na elabora¢ao de PPC de
novos cursos de graduagio. serd atribuida uma pontuagdo de 0.25 ponto por més de

= bmaen linlia Aa 1O NN mantace
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¢) Para o indicador Cursos Técnicos, participagio na elaboragdo de PPC de novos
cursos técnicos. sera atribuida uma pontuagdo de 0.20 pontos por més de participagdo.
com limite de 10,00 pontos:

d) Para o indicador Cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC), participagio
na clabora¢do de PPC de novos cursos FIC, sera atribuida uma pontuagao de 0.10
pontos por més de participac¢do, com limjte de 10,00 pontos:

Art. 17 Para todos esses indicadores. cabera a Diretoria de cada Escola Vinculada
da UFPI, ou 6rgdo equivalente ou superior. emitir “Parecer Técnico™, por solicitacdo do
professor.

Secao IX
Da Participacao na Organizacao de Eventos

Art. 18 As atividades relativas a organizacdo de congressos, simposios.
workshops. seminarios. mostras. palestras e outros eventos similares. que poderdo
integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal, a partir dos
seguintes indicadores:

I - Organizacio de congressos, simposios, workshops, seminarios e mostras:

a) Para o indicador de participa¢@o na organizag¢do de congressos e simposios, sera
atribuida uma pontuag¢éo de 1.00 ponto por evento, com limite de 5.00 pontos:

b) Para o indicador de participagdo na organizacdo de workshops. seminarios ¢
mostras, sera atribuida uma pontuagido de 0.50 ponto por evento. com limite de 2.50
pontos.

I - Organizagio de conferéncias, palestras, concursos e competigdes:

a) Para o indicador de participagdo na organizagdo de conferéncias e palestras.
serd atribuida uma pontuagado de 0.10 ponto por evento, com limite de 2.00 pontos:

b) Para o indicador de orienta¢do ou preparagio de discente para a participagdo em
concursos ou competigdes. serd atribuida uma pontuagdo de 0,10 ponto por evento. com

limite de 1.00 ponto.

Art. 19 Para todos esses indicadores. cabera a Diretoria de cada Escola Vinculada
da UFPI. ou 6rgdo equivalente ou superior. emitir “Parecer Técnico™, por solicita¢ao do

professor.

Seciao X
Do Exercicio de Cargos de Dire¢ao e de Coordenagio
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Art. 20 As atividades relativas ao exercicio de cargos de dire¢do. fungdes
eratificadas. fungdes de coordenagdo e outros cargos similares. que poderdo integrar o
Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal. a partir dos seguintes
indicadores:

I - Cargos de Dire¢ao:

a) Para o indicador cargo de reitor, sera atribuida uma pontuagao de 0.75 ponto
por més de atuagdo no cargo. com limite de 25,00 pontos:

b) Para o indicador cargo de pro-reitor e demais cargos com atribui¢do de CD-2.
sera atribuida uma pontuagdo de 0,55 ponto por més de atuagdo no cargo. com limite de
20.00 pontos:

¢) Para o indicador de cargo de diretor, e demais cargos com atribui¢do de CD-3.
sera atribuida uma pontuagdo de 0.45 pontos por més de atuagdo no cargo, com limite de
15.00 pontos:

d) Para o indicador de cargos com atribuigdo de CD-4 sera atribuida pontuacdo de
0.35 ponto por més de atuagao no cargo. com limite de 10.00 pontos

Il - Fungdes gratificadas e Cargos de coordenacio:

a) Para o indicador cargo de coordenador de curso, assessor de diregdo, e demais
cargos com atribui¢io de FCC. FG-1 ¢ FG-2, sera atribuida uma pontuagdo de 0.25
ponto por més de atuagdo no cargo, com limite de 10,00 pontos:

b) Para o indicador cargo de chefe/responsavel por laboratdrio. assessor de
area. ¢ demais FG’s. serd atribuida uma pontuagdo de 0.15 pontos por més de atuagdo no
cargo. com limite de 5.00 pontos.

Art. 21 Para todos esses indicadores, cabera ao superior hierarquico direto. ou
6rgdo equivalente ou superior, emitir ~“Parecer Técnico™, por solicitagdo do professor.

Secao XI
Do Aperfeicoamento

Art. 22 As atividades relativas @ capacitagdo do professor. que poderdo integrar o
Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal, a partir dos seguintes

indicadores: }

I - Cursos de Qualificacao:
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a) Para o indicador de curso adicional de graduagdo sera atribuida uma
pontuagdo de 0.50 ponto por curso finalizado, com limite de 0,50 ponto;

b) Para o indicador curso de aperfeigoamento (carga horaria minima de 180 horas).
sera atribuida uma pontuag¢do de 1.00 ponto por curso finalizado. com limite de 1.00
pontos:

¢) Para o indicador curso de especializagdo (carga horaria minima de 360 horas),
sera atribuida uma pontua¢do de 2.00 pontos por curso finalizado, com limite de 2.00

ponl()s;

d) Para o indicador curso de mestrado. sera atribuida uma pontua¢dao de 3.00
pontos por curso finalizado, com limite de 3.00 pontos;

e) Para o indicador curso adicional de doutorado sera atribuida uma pontuagio de
5.00 pontos por curso finalizado. com limite de 5.00 pontos;

II - Atividades de Aperfeicoamento:

a) Para o indicador pods-doutorado., sera atribuida uma pontuagdo de 5.00
pontos por pos-doutorado finalizado. com limite de 5.00 pontos:

b) Para o indicador curso de curta duragdo. workshops. congressos, seminarios.
mostras. jornadas, treinamentos e estagios, sera atribuida uma pontuacdo de 0.02
pontos por hora, com limite de 5.00 pontos:

¢) Para o indicador missdo de trabalho realizada no pais, serd atribuida uma
pontuagio de 0,50 pontos por missdo realizada. com limite de 5.00 pontos

d) Para o indicador missdo de trabalho realizada fora do pais. sera atribuida uma
pontuacio de 2,00 pontos por missdo realizada. com limite de 10.00 pontos:

I11) Para o indicador Experiéncia Profissional niio concomitante com a Carreira
de Magistério do Ensino. Basico. Técnico e Tecnologico, serd atribuida uma pontuacdo
de 0.50 pontos por ano de atuagdo, com limite de 10.00 pontos.

Art. 23 Caberd 4 SRH, a pedido do professor. emitir “Parecer Técnico™ sobre
cada um dos diplomas. certificados e outros comprovantes de cursos ¢ atividades
concluidas pelo professor. Para atividades externas a UFPI sera necessario documento

idoneo comprobatorio. ]}_

Secio XII
Da Representacio
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Art. 24 As atividades relativas a representagdo em: conselho: camara: ou sindical.
que poderdo integrar o Memorial Descritivo estdo compreendidas nesta norma legal. a
partir dos seguintes indicadores:

I - Conselhos e colegiados sistémicos:

a) Para o indicador participagdo como membro titular ou suplente do Conselho
Superior da UFPI, serd atribuida uma pontuagdo de 0,20 ponto por més de atuag@o. com
limite de 10,00 pontos:

b) Para o indicador participa¢do como membro titular em Céamaras. aprovadas
pelo Conselho Superior da UFPI, sera atribuida uma pontuagao de 0.15 ponto por més de
atua¢do. com limite de 10.00 pontos:

¢) Para o indicador Colegiado ou Conselho da Escola, participacdo como
membro titular ou suplente do Colegiado da Escola e/ou de cursos. sera atribuida uma
pontuacdo de 0.10 pontos por més de atuagdo. com limite de 10.00 pontos.

d) Para o indicador Sindical. representagdo sindical, sera atribuida uma pontuag¢ao
de 0.10 pontos por més de atuagdo. com limite de 10.00 pontos.

Art. 25 Para todos esses indicadores, cabera ao Reitor da UFPL. Diretor da Escola
ou Diretor Sindical, conforme a instancia de representa¢do, emitir Parecer Técnico. por
solicitag@o do professor.

Se¢ao XIII
Da Pontuacio Exigida

Art. 26 A pontua¢io exigida para a obtengdo da titularidade sera progressiva
considerando a ampliacio das possibilidades de sua obtengdo. conforme legislagao
vigente, tendo em vista o historico da institui¢do e a perspectiva de mudancga do perfil da

institui¢ao.

§ 1° A partir da data de publicagdo desta Resolugao a pontuagdo minima no
Memorial Descritivo. para que o professor possa ser promovido a Classe de Titular.
devera ser de 100 pontos.

§ 2° A partir da data de publicagdo desta Resolugdo a pontuag@do minima no
Memorial Descritivo. devera ser majorada de 5 (cinco) pontos a cada ano completo. até o
limite de 150 pontos que devera ser alcan¢ado ao término de 10 anos. A tabela
apresentada no Anexo I. desta resolugdo. define a pontuagdo minima no Memorial
Descritivo para que o professor possa ser promovido a Classe de Titular a cada ano

Il

decorrido apos a publicagdo desta Resolugdo. C}é_} »
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§ 3° A Comissdo Especial de avaliagdo do Memorial Descritivo tera a sua
disposi¢do uma solicitagdo de titulagdo. Anexo Il desta resolu¢do. para computar os
pontos obtidos pelo professor, de acordo com os indicadores que o constitui.

§ 4° A tabela apresentada no Anexo III. desta resolug¢do, resume as pontuagdes
¢ os limites de cada indicador valido no Memorial Descritivo para fins de promogdo a
Classe de Titular da Carreira de Magistério do EBTT.

CAPITULO 111
DO ACESSO A CLASSE TITULAR POR DEFESA DE TESE INEDITA

Art. 27 Para solicitagdo de promogdo a Classe de Titular, o professor podera
propor defesa de tese inédita. de acordo com as seguintes disposigdes:

I - O professor devera encaminhar ao Reitor pedido de defesa de tese inédita
acompanhado do Documento de Tese. pleiteando sua promogdo a Classe de Titular da
Carreira de Magistério do EBTT, via protocolo de seu Colégio.

II - O Reitor constituira a Banca de Defesa de Tese. em prazo ndo superior a 30
(trinta) dias.

Paragrafo tunico. A pontua¢do minima a ser obtida pelo professor para fins de
promocio a Classe de Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico. Técnico ¢
Tecnologico. de acordo com o § 2° do Art. 28 desta Resolugao esta apresentada na tabela
anexo [.

Secdo 1
Da Defesa de Tese Inédita

Art. 28 O Documento de Tese devera consistir em relatorio expositor de uma
pesquisa original que contribua significativamente para o avango do conhecimento
em. pelo menos. uma das areas de atuagdo do professor.

§ 1° A tese deve ser redigida em lingua portuguesa, em formato A4, impressa em
ambas as faces da folha, seguindo a padronizagdo mais atualizada das normas técnicas
(NBRs) da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) para essa finalidade. O
texto devera ser apresentado num estilo de redagdo cientifica, com revisdo gramatical ¢
ortografica.

§ 2° A sessdo de defesa de tese deve ser publica, consistindo de exposigdo oral de

1 sasnbiea.: A



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Campus Universitario "Ministro Pelronio Portella”, Bairro Ininga, Teresina, Fiaui, Brasil; CEP 64.049-550
Telefones: (B6) 3215-5511 / 3215-5513/ 3215-5516; Fax (B6) 3237-1812/ 3237-1216;

intemet: WWW.ufpi.br -

Banca de Defesa de Tese dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato.
cabendo a este igual tempo para responder as questdes que lhe forem formuladas.

§ 3° Apos a sessdo de defesa, os membros da Banca de Defesa de Tese deverdo
emitir parecer circunstanciado sobre a aprovagdo ou ndo da tese. que serd remetido ao
Reitor.

§ 4° Nio sera permitida a defesa por video conferéncia.

Art. 29 Apos a defesa da tese havera um prazo maximo de 60 (sessenta) dias para
que sejam efetuadas as modificagdes sugeridas pelos membros da Banca de Defesa ¢
depositada a copia corrigida e impressa da tese. bem como de sua forma final em midia
digital na biblioteca do Colégio da UFPI de origem do candidato.

Art. 30 Uma vez aprovado o documento final de tese, pelos membros da
Banca de Defesa de Tese. e comprovada sua entrega na biblioteca do Colégio da UFPI
de origem do candidato. o Reitor manifestar-se-a sobre o pedido de promogdo do
professor.

Secao 11
Da Constitui¢io da Banca Avaliadora de Tese Inédita

Art. 31 O processo de defesa de tese inédita com vistas a promogdo a Classe de
Titular da Carreira de Magistério do Ensino, Basico, Técnico e Tecnoldgico sera
realizado em audiéncia publica e submetida a banca de tese inédita composta por 3 (trés)
membros. sendo. no minimo. 75% (setenta ¢ cinco por cento) de profissionais externos a
UFPI oriundos de Escolas Vinculadas as Universidades Federais pertencentes ao
CONDETUF.

§ 1° Todo membro da banca avaliadora de tese inédita deve ser professor doutor.
titular ou ocupante do Gltimo nivel da classe D-IV da Carreira de Magistério do EBTT.
da mesma area de conhecimento ou excepcionalmente. na falta deste. de areas afins.

§ 2° Dar-se-a preferéncia por membros externos oriundos de Escolas Vinculadas
das Universidades Federais pertencentes ao CONDETUF.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 Nenhum fato gerador constante no Memorial Descritivo podera pontuar

em mais de um indicador. ) D
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Art. 33 Os casos omissos devem ser encaminhados ao Conselho Superior da UFPI
para as providéncias cabivelis.

Art. 34 Revoga-se a Resolugao 208/2014 — CEPEX.

Art. 35 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Teresina. 14 de janeiro de 2015

[Qgiblmﬁ y 5\)} "}‘//}?‘7
José Arimatéia Dantas Lopes
Reitor
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ANEXO I — Resolu¢ao n° 008/2015 - CEPEX

Vigéncia Pontuaciio minima
A partir da publica¢iio desta Resolug¢ao 100
A partir de 01 de fevereiro de 2016 105
A partir de 01 de fevereiro de 2017 110
A partir de 01 de fevereiro de 2018 115
A partir de 01 de fevereiro de 2019 120
A partir de 01 de fevereiro de 2020 125
A partir de 01 de fevereiro de 2021 130
A partir de 01 de fevereiro de 2022 135
A partir de 01 de fevereiro de 2023 140
A partir de 01 de fevereiro de 2024 145
A partir de 01 de fevereiro de 2025 150




UNIVERSIDADE FEDI%RAL DO PIAUI
SOLICITACAO DE TITULACAO
ANEXO II — Resolu¢ao n° 008/2015 - CEPEX
MEMORIAL DESCRITIVO

PARA FINS DE PROMOC@(') A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)

Eu., . com matricula
SIAPE n’ . lotado no Colégio

.submeto o memorial anexo a Comissao Especial de Avaligdo para fins de pleito de
promo¢do a Classe Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico. Técnico e
Tecnoldgico. Afirmo que todos os dados apresentados sdo verdadeiros e anexo a devida

comprovacgao.

Dados para contatos:

Telefone e-mail

Local .Data. _ de de

Assinatura



ANEXO III — Resolu¢ao n?':(}(’J&’ZOIS - CEPEX

A tabela a seguir resume a pontuagdo e¢ o limite de cada indicador vélido para a
promog¢io a Classe de Titular da Carreira de Magistério de Ensino Basico, Técenico e

Tecnologico através de Memorial Descritivo.

 Segoll

(ex.: PADCT, CNPq. FINEP. FA., Empresas).

concluida

Atividades de Ensino ¢ Orientagio QRSO ORES.
S ghle W ek nat
Indicadores Periodo/
I. Exercicio de Magistério na Carreira do EBTT e | Pontuacido eru::do Limite
MS Quantidade
a) (—arrcwa' a‘tu.a] e a.n‘lcnorcs: Substituto: 0.25 - 75.00
Temporario; Horista.
Carreirz I iores e 'SOS a i
b) n:mr? atua ~c anterfmes em cursos de graduagdo 1.00 s eradite 10.00
e pos graduagao lato sensu.
c) C?ll'l‘{:ll‘ﬂ&allfa{e an}mges em cursos de pos 1.50 T crediis 15.00
graduacao stricto sensu.
. ~ 3 ~ Periodo/ 5 s
I1. Orienta¢éo/co-orienta¢do de TCC Pontuacio Quantidade Limite
por orientac¢io/ 20.00/
a) Curso técnico e/ou graduagao 1,00/0,50 coorientagdo g
= 10,00
concluida ’
por orienta¢ao/ 30.00/
b) Curso de especializagdo 1,50/0,75 coorientagao 2
p 15,00
concluida ’
por orienta¢ao/ 40.00/
¢) Dissertagao de Mestrado 2.00/1,00 coorientacao "0- 00
concluida o
B por or'lemag:‘aof 50.00/
d) Tese de Doutorado 2,50/1,25 coorientagao 25.00
concluida L
. ~ . Periodo/ _
I11. Orientacio de bolsista Pontuacio Quantidade Limite
e ; ’ - orientagdo
a) Monitoria de unidade curricular 0.10 po;(;)r:(lj:idg 2.00
b) Pesquisa (Orientagdo concluida de alunos inscritos
nos programas institucionais de iniciagdo cientifica, SREEHG
extensdo, inova¢do e docéncia da UFPI (e.g., 1,25 po(r:(:::guidg 20,00
PIBIC, ICV, PIBITI, PIBIC-JR, PIBIC-EM,
PIBEXT, PIBIN. PIBID, PET).
¢) Pesquisa (Orientagdo de bolsista de programa de S
Desenvolvimento Cientifico Regional, de Recém- 2.50 pm: orulsn’zcao 20.00
Doutor e de Pds-Doutoramento). oI
d) Pesquisa (Orienta¢do de bolsistas com titulagdo de . )
mestre ou doutor, participante de projetos de PD&I 2.00 por orientacao 20.00




IV. Orientaciio ou supervisiio de estigio curricular, 0.20 por orientagio 4,00
obrigatério ou nio : ” concluida
Segdo 111
Atividades de PD&I .

Indicadores Pontuagiio Qﬁ::ﬁgg’;e Limite
I. Publicacdes de livros com ISBN na drea de
atuacio
a) Livro 4,00 por livro 20,00
b) Autor de capitulo(s) de livro 2.00 por capitulo 20.00
¢) Tradutor de livro 1,50 por livro 15.00
d) Revisor de livro 1.50 por livro 15.00
II. Publicagio de artigo técnico
Artigo cientifico publicado ou aceito para publicagido
em revistas cientificas especializadas nacionais ou ;
internacionais. Anexar a classificagdo atualizada | Pontuagao Perurdof Limite
Qualis da CAPES no processo. Periédicos com Quancule
diferentes Qualis em areas da CAPES serdo avaliados
de acordo com a sistematica da CAPES para as
a) Artigo em revista indexada - Qualis A 4.00 por artigo 40.00
b) Artigo em revista indexada - Qualis Bl ¢ B2 3.00 por artigo 30.00
¢) Artigo em revista indexada - Qualis B3, B4 e B5. 2,00 por artigo 20,00
d) Artigo em revista indexada - Qualis C 1,00 por artigo 10.00
e) Artigo em revista nao indexada 0.50 por artigo 5.00
f) Rglatério final para agéncias institucionais de 2.00 sor relatbrio 20.00
pesquisa
¢) Relatorio interno de pesquisa 0,50 por relatorio 5.00
1. ﬁ&presentaq:ﬁo!publicaqﬁo de trabalho de Pesfodol .
pesquisa em eventos Pontuagao Quantidade Limite
a) Abrangéncia internacional 2.00 10,00
b) Abrangéncia nacional 1.00 5.00
1V. Propriedade intelectual Pontuagio Ql;::;g:ile Limite
a) Patente nacional ou internacional 5,00 por patente 10.00
b)Registro oficial  de software nacional ou 5.00 — 10.00
internacional -
c)Desenvolvimento  de  produtos.  protdtipos,
softwares ou processos nao patenteados mas com 0.50 par 5.00
devido registro no orgao interno da instituigao. desenvolvimento
V.Trabalhos técnicos, consultorias e transferéncias ” Periodo/ .
de tecnologias. Pontuacgao Quantidade Limite
a) Trabalho técnico ou consultoria. 0.25 por trabalho 10,00

por transferéncia
b) Transferéncia de tecnologia ou licenciamento 1,50 ou por 6,00
licenciamento

¢) Apostilas e circulares técnicas 1,00 por apostila/circular | 5.00
VI. Lideranca de grupo de pesquisa 1,00 ﬁ?ﬁg‘;if; 10,00




Periodo/

VII. Participac¢do em projeto de PD&I Pontuacio Owantidade Limite
a) Coordenacio de projeto de pesquisa em parceria . _
com outras instituigoes 3,00 pRrPrOJSiD 15,00
E)[;[goordenaq:ao de projeto de pesquisa interno a 1.00 nor projeto 10.00
E){f\;;zmhm de projeto de pesquisa reconhecido pela 0.75 — 7,50
d) Capitagao de recursos para projetos de pesquisa 0.50 por projeto 5.00
VIII. Coordenag¢ao de nicleo de inovacdo A
7% ; . por més de
tecnolégica e outros niicleos. 0,05 N 1,00
coordenagdo
Secio IV Periodo/
Atividades de Extensio Pontuaciio e"‘fd“d Limite
Indicador Quantidade
I. Coordenacio de atividades de extensdp Pontuacio Fexlogn Limite
Quantidade
a) Projeto de extensdo cooperativo com institui¢ao
parceira contemplada em edital ou chancelada pela 2.00 por projeto 10,00
UFPI
b) Coordenac¢ido de projeto de extensdo 0,15 por mes df 15.00
: coordenagdo
) Coorde::a(;ao de curso de extensao/sub- 1.00/0.50 Hos 10.00/
coordenagido 5.00
d) L.oordeljaq:ao de a¢do de extensdo/sub- 1.00/0.50 P AGHD 10.00/
coordenagio 5.00
e) Relatorio de extensdo 0.50 por relatorio 5,00
f) Captagao de recursos de projeto de extensao 0,50 por projeto 5,00
pm— e e Periodo/ s G
I1. Participacio em atividades de extensfio Pontuagiao Guantidade Limite
. . . b por unidade
a) Ministrante de unidade curricular ou disciplina de :
- 0.50 curricular ou por 5,00
curso de extensao discivli
isciplina
b) Membro de projeto de extensao 0,50 por projeto 5.00
Se¢io V
Participac¢io em.Bancas de Avaliagio Periodo/ o
Indicadores Pontuagio ; Limite
— T = Quantidade
I. Concurso publico no Aambito da Carreira de MS
e do EBTT
. Or CONCurso
a)Membro efetivo de banca de concurso puablico. 2.00 P iblic 10,00
b) Membro efetivo de banca de processo seletivo T
para professor substituto/temporério, ou candidatos a 0,50 pe seplctivc;h 10,00
pos-graduagao.
¢) Membro efetivo de banca de processo seletivo 0.50 por processo 10.00
para remogao/redistribuicao no ambito da UFPI ’ seletivo ]
d) Elaboragio de prova escrita de concurso 500 por coln.c.:urso 10.00




e) Correcdo de prova escrita ndo objetiva de concurso |

por concurso

publico(exceto membro de banca) 2,00 public 14,00
1)) Membro e-‘feEl\-'o de banca‘de dv_efe.sa de tese inédita 200 i biiea 10.00
para acesso a Classe de Professor Titular
g) Membro efetivo de banca de avaliagdo de
Memorial Descritivo para acesso a Classe de 1.00 por banca 5.00
Professor Titular
h) Membro efetivo de banca de avaliagao de
Memorial Descritivo para Reconhecimento de 1.00 por banca 5.00
Saberes e Competéncias (RSC)
I1. Bancas de avalia¢do de trabalhos académicos Pontuaco Perl{!do;’ Fiiitite
Quantidade
a) Membro efetivo de banca de defesa de TCC de
curso de graduagao 1,00 por banca 10.00
b) Membro efetivo de banca de defesa de TCC ou b
monografia de curso de especializagio 1,50 ROE Ratlts 10,00
¢) Membro efetivo de banca de defesa de dissertagdao
de curso de mestrado 2,00 por banca 10,00
d) Membro efetivo de banca de defesa de
qualificacao de curso de mestrado 1,00 por banca 10.00
¢) Membro efetivo de banca de defesa de tese de
dbaterade 3.00 por banca 10.00
f) Membro efetivo de banca de qualificagdo tese de 2.00 . — 6.00
doutorado
Se¢iio VI
Participacdo em Revistas Cientificas = Periodo/ o s
Indicadores Pontuacho Quantidade Limite
I. Revistas indexadas
a) Editor 0,20 por més no cargo | 10.00
b) Participagdao em conselho ou comité técnico- por més de
S 0,10 . 10,00
cientifico participagao
¢) Revisor técnico-cientifico 1,00 por artigo 10.00
revisado
d) Revisor gramatical e ortografico 0.50 por artigo 5.00
revisado
I1. Revistas nio indexadas
a) Editor 0,10 por més no cargo 5,00
h) Pa}rticipagﬁo em conselho ou comité técnico- 0.05 por lmésw 250
cientifico participagdo
C o por artigo
¢) Revisor técnico-cientifico 0,50 st 5.00
. . or artigo
d) Revisor gramatical e ortografico 0,25 F:-evisad% 2,50
Secdo VII
Participacdo em Com.is"siies, Colegiados e i Peiodid —_—
Cflﬂlltes ontuagio Quantidade
Indicadores
1. Comissio, Colegiado ou Comité permanente
0.10 por més de 10.00

a) Membro

participacao




b) Membro do niicleo docente estruturante de curso.

por més de

de graduagdo (NDE) 9,10 participagio 19,00
II. Comissdio transitoria 2
a) Membro 2,00 por comissao 10,00
concluida
b) Membro em PAD, sindicancia ou processo ético 1,00 pEr e 5,00
concluido
Sec¢ao VIII
Participagio em Comissio de Elaboracio de 5 A Periodo/ L.
Projeto Pedagogico de Novos Cursos ontuacan Quantidade Lanite
Indicadores
a) Elaboracdo de PPC de novos cursos de 5 por més de
i ; 0,30 . 10.00
especializa¢ao, mestrado ou doutorado participagao
b) Elaboragdo de PPC de novos cursos de graduagio 0.25 Al dﬁe 10,00
participacao
¢) Elaboraciao de PPC de novos cursos técnicos 0.20 par Msa dme 10.00
participacao
d) Elaboragao de PPC de novos cursos FIC 0,10 e df: 10.00
participagio
Segdo IX
Participacdo na Organizacio de Eventos
Indicadores Poitisese Periodo/ Limite
¢ Quantidade
I. Organizagdo de congressos, simpésios,
workshops, seminarios e mostras
a) Organizagdo de congressos e simposios 1,00 por evento 5,00
b) Organizagao de workshops, semindrios e mostras 0.50 por evento 2.50
II. Organizacio : l.‘ie conferéncias, palestras, Potitiacso Perlo.dor‘ Limite
concursos e competigdes Quantidade
a) Organizagao de conferéncias e palestras 0,10 por evento 2,00
b) Qt_'lentfigao ou prt?f)aragao de dls‘ccmntc para a 0.10 T SV 1.00
participag@o em concursos e/ou competi¢oes
Segiio X
Exercicio de Cargos de Direcio e de Coordenagiio Periodo/ L.
Indicadores Pontuago | ) o .tidade | LiMite
1. Cargos de Direcio
s : . ey i por més de 2500
a) Cargo de Reitor — cargo com atribui¢dao CD-1 0,75 — 25:
b) ‘Cal:go de pro-reitor e demais cargos com 0.55 por mé% de 20.00
atribui¢do de CD-2 atuagio
¢) Cargo de Diretor de colégio e demais cargos com 0.45 por més de 15.00
atribui¢do de CD-3 ’ atuagdo
o 0.35 potmesHe 10,00
d) Cargos com atribuigio de CD-4 atuacdo
. & ~ Periodo/ i
II. Funcdes gratificadas e cargos de coordenacgio Pontuacio Ouantidade Limite
a) Cargo de coordenador de curso. assessor de srwibiide
direciio e demais cargos com atribui¢do de FCC, FG- 0,25 P HiiAEAE 10,00

1 e FG-G2

D




b) Cargo de chefe/responsavel por laboratorio,

por més de

assessor de area e demais FG’s 0;15 atuagdo 2,00
Secio XI
Aperfeicoamento Periodo/
Indicadores rontuicho Quantidade Limite
I. Cursos de qualificacéio
a1 B cional de ore 5 por curso .
a) Curso adicional de graduagao 0,50 finalizado 0.50
b) Curso de aperfeigoamento (carga horaria minima 1.00 por curso 1.00
de 180 horas) E finalizado i
¢) Curso de especializacdo (carga horaria minima de 2.00 por curso 2.00
360 horas) 2 finalizado -
d) Curso de mestrado 3.00 por curso 3.00
finalizado '
e) Curso adicional de doutorado 5,00 FOkSNEe 5.00
finalizado
. . : Periodo/
1L fe a imi
Atividades de aperfeicoamento Pontuacio Quantidade Limite
a) Pos-doutorado por pos-doutorado | .
% finalizado 200
b) Cursos de curta durag¢ao, workshops. congressos.
seminarios, mostras, jornadas, treinamentos e 0,02 por hora 5,00
estagios
¢) Missdo de trabalho realizada no pais por missdo
0,50 realizada 2,00
d) Missdo de trabalho realizada fora do pais 2.00 por missao 10.00
ik realizada ’
III. Experiéncia profissional na area de atuagdo e
ndo concomitante com a Carreira de Magistério do 0.50 por ano de 5.00
EBTT : atuagao
Secdo X1I
Representagio Periodo/ -
Tndicadores Pontuacio Quantidade Limite
1. Conselhos e colegiados sistémicos
a) Membro titular ou suplente dos Conselhos 0.20 por més de 10.00
Superiores da UFPI ’ atuagdo ’
b) Membro titular em camaras, aprovadas pelo 0.15 por més de 10.00
Conselho Superior da UFPI b atuacao ’
¢) Membro titular ou suplente do Colegiado 0.10 por més de 10.00
(conselho de professores) e/ou de cursos. ’ atuagdo g
Lo por més de
d) Sindical. 0.10 —— 10,00




