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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ

PRAD/DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

DECLARAÇÃO DE CARGOS, EMPREGOS OU ATIVIDADES DE TRABALHO

	Nome:
	Lotação:
	Mat. SIAPE



	e-mail: 
	Telefone:


	Cargos, Empregos ou Atividades Públicas ou não
	Entidade Empregadora ou Trabalho Autônomo
	Regime Jurídico da Entidade
	Data de Admissão

	1 -
	UFPI
	
	

	2 -
	
	
	

	3 -
	
	
	

	4 -
	
	
	

	Este campo deverá ser preenchido obedecendo à precedência do emprego público, sendo o nº 1: UFPI


	Regime de Trabalho Semanal (nº de Horas)
	Horário
	Dias da semana

	Plantão
	Diário
	
	

	1 -
	
	
	

	2 -
	
	
	

	3 -
	
	
	

	4 - 
	
	
	


	No cargo de Magistério está sujeito ao regime de:

(   )  Dedicação Exclusiva

(   )  Carga Horária de 40 horas semanais

(   )  Carga Horária de 20 horas semanais


	Exerce Cargo de Direção ou Função Gratificada Qual? ______________________________________________

______________________________________________

ÓRGÃO: ______________________________________


	Aposentadoria: Não  (    ) Sim  (    ) Cargo: _________________________________________________

                                                         Data: ___/___/____  Órgão:  _______________________________

                                                         Estatutária         (    )       (   )  Por Tempo de Serviço

                                                         Previdenciária   (    )       (   )  Por Invalidez


	É Militar?  Não(  )  Sim (  )    (   ) Reserva   (   ) Ativa

                                              Qual Corporação e Posto ______________________

                                                       (   )  Remunerada                       (   )  Por Tempo de Serviço

                                                       (   )  Não Remunerada               (   )  Por Invalidez 


	Declaro que é de meu conhecimento que qualquer omissão ou informação incorreta constituirá em Má Fé, e ainda que não exerço outro emprego ou atividade remunerada em qualquer entidade de direito público ou privado ou como autônomo, além do(s) aqui declarado(s),  estando ciente do que dispões o art. 299 do Código Penal: “Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante:  PENA – Reclusão, de 1 a 5 anos ...”

	
	

	Local e Data
	Assinatura


	1 - Quando for declarada atividade autônoma, deverá ser esclarecido se trata-se de atividade profissional liberal (consultório ou escritório), com o respectivo horário de atendimento.

1.1 - Declarar, também, se é credenciado para atendimento de segurado da Previdência Social.




	
2 - As chefias imediatas deverão atestar se estão de acordo com o regime de trabalho e carga horária declarados no anverso.

1   – UFPI

2   –

3   – 

4 –




	3 - REGISTRO DE CARGA HORÁRIA DE DOCENTES
	TOTAL

	HORÁRIO
	SEGUNDA
	TERÇA
	QUARTA
	QUINTA
	SEXTA
	SABADO
	DOMINGO
	AULAS

	8hàs 10h
	
	
	
	
	
	
	
	

	10h às 12h
	
	
	
	
	
	
	
	ATIV

	12h às 14h
	
	
	
	
	
	
	
	

	14h às 16h
	
	
	
	
	
	
	
	DISP

	16h às 18h
	
	
	
	
	
	
	
	

	18h às 20h
	
	
	
	
	
	
	
	CD/FG

	20h às 22h
	
	
	
	
	
	
	
	

	INFORMAÇÕES SOBRE HORÁRIOS ESPECIAIS
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	TOTAL

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	HORÁRIO:
	Compreende período de DUAS horas

	SALA DE AULA
	H : Horas aulas de acordo com a programação em curso/do período a iniciar ou, em último caso, do semestre anterior 

	ATIVIDADE ACADÊMICA
	A : quando a atividade já estiver se realizando/programada no período a iniciar ou em último caso o do período anterior (ultimo semestre)

	DISPONIBILIDADE
	D : horário em que o professor poderá ser solicitado para atender às demandas da UFPI

	CARGO/FUNÇÃO
	C : Horas decorrentes de cargo ou função na UFPI que podem ser concomitantes com H e A 

	HORÁRIOS ESPECIAIS
	A ser utilizado quando o professor tiver uma atividade programada que não possa ser expressa no quadro normal (informar em numero de horas) e terá que ser informada com documento anexo, indicando o objetivo e o período.


	4 - Poderão ser dados neste espaço outros esclarecimentos quando for o caso.




	O B S E R V A Ç Ã O


	No caso do servidor exercer outro cargo ou emprego além do que possui na UFPI, poderá ser oficiada, se necessário, a entidade empregadora, solicitando esclarecimento sobre a natureza jurídica do órgão, regime jurídico do cargo, função ou emprego exercido, início de exercício ou atividade, jornada de trabalho, indicando a hora de início, término e dias da semana em que é distribuída, programa de ensino, em se tratando de magistério, data e fundamento da aposentadoria, no caso de aposentado.

Contatos: e-mail: drh@ufpi.br – Fone: (86) 3215-5601/5603/5597 – Fax: (86) 3215-5594


INSTRUÇÕES SOBRE O PREENCHIMENTO DO FORMULÁRIO

DECLARAÇÃO DE CARGOS, EMPREGOS OU ATIVIDADES DE TRABALHO

As informações adicionais visam atender exigências dos órgãos fiscalizadores

1. Na frente do formulário:

No espaço para identificação de Cargos, Empregos ou Atividades Públicas ou não:

· A inovação é a precedência de empregos públicos

· Obrigatoriedade do nº 1: UFPI

· Houve a exclusão do campo “disponibilidade”.

2. No verso do formulário:

Uma chamada de atenção no campo 2 para as instituições que prestam informações. Devem atentar para as informações contidas no campo que foi acrescentado logo a seguir. A carga horária da UFPI deverá ser toda detalhada independente de sua efetiva utilização. O objetivo é permitir aos Departamentos e Coordenadores indicarem professores nos horários que se fizerem necessários a reduzir o tempo de retenção do aluno por incompatibilidade de horário.

O campo 3 REGISTRO DE CARGA HORÁRIA DE DOCENTES foi criado atendendo freqüentes demandas dos órgãos de fiscalização que exigem um mapa onde a carga horária contratada seja registrada. 

Este campo está dividido em duas partes: a primeira com o seqüencial de horário de 2 horas (campo superior); o segundo com o campo horário em branco (campo inferior)

No campo superior o docente deverá colocar as letras indicadas (H,A,D,C) nos campos em branco coincidindo sempre com o horário de funcionamento de sua área de trabalho.

No campo inferior serão colocadas horas referentes a atividades executadas em horário não coincidente com o horário padrão. Neste caso a informação será numérica.

No lado direito do campo superior existem indicações, os campos logo abaixo devem ser preenchidos: AULAS contagem das letras “H”  alocadas no campo superior multiplicando-se por 2; ATIV contagem das letras “A” alocadas no campo superior multiplicando-se por 2 (Estas atividades deverão ser comprovadas); DISP contagem das letras “D” alocadas no campo superior multiplicando-se por 2; CD/FG contagem das letras “C” alocadas no campo superior multiplicando-se por 2. No caso da CD/FG coincidente com aula ou atividade acadêmica deverá prevalecer a informação  “A” ou “H”. No campo logo abaixo das informações do “C” será totalizada a carga horária normal.

No campo inferior serão alocados horários diferenciados sem carga horária e será na forma numérica cujo resultado será alocado no campo inferior acima do TOTAL.

Abaixo do TOTAL ficará o somatório dos dois campos que será a carga horária total do professor.

No campo 4 será obrigatório informar a que período se referem as informações contidas no campo 3, ficando espaço Livre para outras informações.

3. Datas de apresentação do formulário: 

Os docentes com atividades de ensino fora da UFPI deverão apresentá-lo no início de cada semestre ou quando alguma alteração importante vier a ocorrer.

ATENÇÃO!





  Os signatários de atestados de emprego declaram ter conhecimento da carga horária reservada à UFPI








