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EDITAL N° 007/2017 - CTBJ, DE 27 DE JULHO DE 2017

SELECAO SIMPLIFICADA DE MONITORES NAO REMUNERADOS PARA O
PROGRAMA DE MONITORIA DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM, DO
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS VINCULADO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUI, PARA O PERIODO LETIVO 2017.2.

A Coordenacgdo do Curso Técnico em Enfermagem, do Colégio Técnico de Bom
Jesus vinculado a Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital, torna
publico aos alunos do Mdédulo IV do Curso Técnico em Enfermagem, na modalidade
subsequente, regularmente matriculados no semestre 2017.2, interessados em participar
do Programa de Monitoria, a distribuicdo das vagas e as normas para o Processo Seletivo
de monitores ndo remunerados, para as disciplinas: Saude do Adulto I; Fundamentos
Basicos de Enfermagem Il e No¢des de Farmacologia, ofertadas pela Coordenacao de
Enfermagem para o periodo letivo de 2017.2.

1 OBJETIVOS DA MONITORIA

1.1 Contribuir para a melhoria do desempenho académico nos cursos técnicos;

1.2 Criar condi¢cdes para que o0s alunos possam contribuir no desenvolvimento de
atividades didaticas, agindo como colaboradores da produ¢éo académica;

1.3 Incentivar a carreira docente;

1.4 Promover a cooperacao académica entre discentes e docentes.

2 REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

2.1 Podera participar do Programa de Monitoria o discente que preencher
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Ser aluno do CTBJ/UFPI regularmente matriculado;

b) Ter cursado no CTBJ/UFPI, as disciplinas objeto da monitoria;

c) Ter sido Aprovado por Média com a nota igual ou superior a 6,0 (seis) na disciplina
objeto da monitoria;

d) N&o ter sido aprovado na disciplina apos prova de recuperacao;

e) Nao ter sido reprovado nenhuma vez na disciplina, objeto da selecao;

f) Ter disponibilidade de tempo para o cumprimento do horario determinado pela
coordenacao do projeto de monitoria;

g) Nao ter sofrido nenhum tipo de sanc¢ao disciplinar;

h) Inscrever-se no processo seletivo diretamente na Sala dos Professores da
Enfermagem.

3 DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA NO PERIODO
LETIVO 2017.2

Para o periodo letivo 2017.2, o Curso Técnico em Enfermagem do CTBJ oferecera até 06
(seis) vagas, dispostas conforme Quadro 1.



Quadro 1. DISCIPLINAS QUE DISPOEM DE VAGAS PARA MONITORIA NO PERIODO
2017.2

PROFESSOR

DISCIPLINA VAGAS COORDENADOR PROFESSOR ORIENTADOR
Satde do Adulto | 02 Guilherme Guarlno de Khelya_me Mgs_qmta de Carva_lho
Moura Sa Patricia Valério Santos Saraiva
Fundamentos Basicos 02 Richarlandia Ribeiro de Ceres Maria de Sousa Irene
de Enfermagem || Sousa Lima Jaira dos Santos Silva

Nocdes de
Farmacologia

Karla Nayalle de Souza Rocha
Conceicdo de Maria Ferreira Brito

02 Magno Batista Lima

4 DAS INSCRICOES

a) O candidato devera preencher ficha de inscricéo, disponivel no ANEXO A.

b) O aluno s6 poderd inscrever-se para uma disciplina.

c) A inscricdo do candidato implicara conhecimento das normas e condicdes
estabelecidas no edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5 DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS REMANESCENTES

5.1 As vagas disponiveis serdo ofertadas, especificamente, por disciplina de monitoria,
conforme consta no Quadro 1, podendo haver remanejamento entre as disciplinas.

5.2 Caso exista disciplina em que o quantitativo de alunos inscritos seja inferior ao
numero de vagas ofertadas, a comissdo organizadora remanejara os candidatos
classificados em outra disciplina para preenchimento da vaga disponivel.

6 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O processo seletivo consta das seguintes etapas:

6.1 Prova tedrica, de natureza objetiva que avaliara o conhecimento dos concorrentes
sobre a disciplina objeto da monitoria, conforme disposto no ANEXO B.

a) A prova objetiva tera valor de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos e considerar-se-a aprovado

o candidato que obtiver nota minima 6,0 (seis), considerando até a primeira casa decimal.

O candidato respondera a 20 questdes, cada uma com cinco opcdes de resposta (a, b, c,

d, €) em que apenas uma € a resposta correta.

b) O candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, exclusivamente

com caneta de tinta azul ou preta.

c) ApGs uma hora de prova o aluno podera sair da sala de aplicagcdo com o caderno de

questoes.

6.2 Prova teorica, dissertativa, que avaliara o conhecimento pratico do Curso Técnico
em Enfermagem dos concorrentes sobre a disciplina objeto da monitoria, conforme
disposto no ANEXO B.

» A prova dissertativa tera valor de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos e considerar-se-a
aprovado o candidato que obtiver nota minima 6,0 (seis), considerando até a primeira
casa decimal. O candidato devera elaborar um texto dissertativo argumentativo em
resposta a questdo(des) apresentada(s), com no minimo uma (01) e no maximo duas
(02) laudas.

6.3 Rendimento académico tedrico na disciplina objeto da monitoria;

6.4 Rendimento académico em estagio da disciplina objeto da monitoria.



Para formacédo da nota dos itens 6.3 e 6.4 a comisséo organizadora consultara o historico
escolar dos candidatos.

Para homologac&o da nota final, a comissédo organizadora do processo seletivo somara
os 04 critérios estabelecidos pelos itens 6.1, 6.2, 6.3 e 6.4 para constru¢cao da média final
conforme férmula abaixo:

NOTA FINAL = PO + PD + NTD + NED
4

» Legenda:

- PO: Prova Objetiva,

- PD: Prova Dissertativa;

- NTD: Nota Teorica da Disciplina;

- NED: Nota de Estagio da Disciplina.

» Para os candidatos da monitoria de “Nog¢des de Farmacologia” sera considerada como
“Nota de Estagio da Disciplina” a Nota da Disciplina “Estagio Supervisionado II”.

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Para critérios de desempate, observar-se-a respectivamente:
a) Maior rendimento tedrico na disciplina;

b) Maior nota na prova obijetiva;

c) Maior nota na prova dissertativa;

d) Maior rendimento em estagio na disciplina.

8 DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

a) Auxiliar o Professor na organizacédo e preparacdo de material didatico, levantamento
bibliogréfico e planejamento de atividades;

b) Participar juntamente com o professor orientador da preparacdo de atividades de
ensino, pesquisa e extenséo, de acordo com o projeto;

c) Atender, com apoio, grupos de estudos e alunos individualmente, com o objetivo de
dirimir davidas e desenvolver atividades para reforco de conteddo programatico;

d) Cumprir carga horaria de quatro horas semanais, durante 0s quatro meses, que
correspondem ao semestre letivo;

e) Registrar, semanalmente, de forma sistemética, as atividades desenvolvidas;

f) Apresentar a(o) Coordenador(a) de Monitoria e a(o) Professor Coordenador, no final do
semestre, uma producgéao textual sobre as atividades desenvolvidas.

9 DAS PROIBICOES DO MONITOR

E vetado o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades que sejam de Unica
competéncia do professor, como: Corrigir trabalhos e provas, atribuir conceitos de
avaliacdo dos alunos, registrarem frequéncia, registrar notas, ministrar aula no lugar do
Professor, responsabilizar-se por aplicacéo de prova.



10 INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

10.1 O monitor aprovado devera assinar o Termo de Compromisso do Monitor (ANEXO
C), que estabelece suas atribuicdes.

10.2 A carga horaria semanal obrigatdria a ser cumprida pelo monitor € de 04 (quatro)
horas por semana, durante a vigéncia da monitoria de 01 (Um) Semestre, devendo
ser desligado do Programa de Monitoria aqueles que ndo cumprirem tal exigéncia.

10.3 O monitor apresentara sua frequéncia mensalmente com validacdo do Professor
Orientador, conforme o més de referéncia.

10.4 A partir do PRIMEIRO dia util apds a data de conclusdo da monitoria do periodo
letivo 2017.2 o(a) aluno(a) elaborara uma Producao Textual sobre sua participacéo
na atividades de Monitoria, que sera homologado ou nédo pelo(a) Professor(a)
Coordenador(a). Ndo constatando nenhuma pendéncia, o aluno(a) podera solicitar,
junto a Coordenacao do Curso, emissdo da declaracao/certificado de participacdo na
monitoria.

10.5 A tematica a ser abordada na producéo textual no final da Monitoria sera sempre
definida pela Coordenacdo de Monitoria, juntamente aos Professores
Coordenadores das Disciplinas de Monitoria.

10.6 O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualgquer uma das partes
responsaveis (alunos-monitores, professores-orientadores) impossibilitara a emissao
de certificado e de certidao.

10.7 Informacdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo serdo
obtidos, pelo telefone celular (89) 99979.6882/ (89) 999710780 e/ou pelos e-mails
karlanayalle@ufpi.edu.br ou guilhermeguarino@ufpi.edu.br

10.8 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela Coordenacdo do Curso Técnico
em Enfermagem.

10.9 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

10.10 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

Bom Jesus - PI, 27 de Julho de 2017.

Me. Guilhernie Guafino de Moura Sa
Coordenador do Curso Técnico em Enfermagem

(Sgeo—-

Me. Karla Nayalle de Souza Rocha
Coordenadora do Programa de Monitoria do
Curso Técnico em Enfermagem
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DATA HORARIO ATIVIDADE

31/07;2017 082 %zsllh Inscricdo de Candidatos na Sala dos Professores de Enfermagem

03/08/2017 | 15has17h |90 CTBJ

04/08/2017 08h Publicagdo da Homologagé&o das Inscricdes

04/08/2017 09h as 16h | Interposicdo de Recursos Contra Indeferimento de Inscrigbes

04/08/2017 18h Resultadp ~cla Interposicdo de Recursos Contra o Indeferimento
das Inscricbes

07/08/2017 15h as 18h | Aplicacédo das Provas Obijetiva e Dissertativa

08/08/2017 18h Resultado das Provas Objetiva e Dissertativa

09/08/2017 08h as 16h Inte_rp05|ga_o de Recursos Contra o Resultado das Provas Objetiva
e Dissertativa

09/08/2017 18h Resultado _da_l Interp_osmao_de Recursos Contra o Resultado das
Provas Objetiva e Dissertativa

10/08/2017 0sh [E)ls\;glégiggao das Notas do Rendimento Académico Tedrico e de
Divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo para

10/08/2017 18h Monitoria 2017.2

11/08/2017 08h as 11h Dlscgntes Aprovados Assinam o Termo de Compromisso dos
Monitores

11/08/2017 15h Reuniao dos Discentes Aprovados com a Coordenacdo de
Monitoria

14/08/2017 A definir Inicio das Atividades de Monitoria do Periodo 2017.2

Todos os resultados seréo divulgados no mural do CTBJ e no sitio www.leg.ufpi.br/cab.

Bom Jesus-PlI, 27 de Julho de 2017.
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ANEXO A - FICHA DE INSCRICAO

N° de Inscrigéo:

NOME COMPLETO
MATRICULA

RG

CPF

DISCIPLINA OBJETO
PERIODO LETIVO

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORIA DO CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM DO COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

N° de Inscrigéo:

NOME

MATRICULA

RG

CPF

DISCIPLINA OBJETO

Assinatura do Professor Responsavel Pela Inscrigdo
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ANEXO B — CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS OBJETIVAE
DISSERTATIVA

DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO REFERENCIAS
e Sistematizagdo da  Assisténcia  de | SMELTZER, S.; BARE, B. G. In:
Enfermagem: BRUNNER; SUDDARTH. Tratado

de  Enfermagem Médico -
Cirargica. 12. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.

¢ Ulceras venosa, arterial, neuropética e por
Salide do Adulto pressao;

| e Hipertensédo Arterial Sistémica;
¢ Insuficiéncia Cardiaca Congestiva,
e Diabetes Mellitus;
o AfeccOes do Sistema Respiratério.
¢ Higiene, conforto e nutricdo do paciente; POTTER, Patricia; PERRY, Anne
e Transporte do paciente; Griffin;_ ELKIN, .Martha NKeene.
 Contencdes/Restricdes de movimentos; Procedimentos e intervencoes de
. z ) enfermagem. Elsevier Brasil, 2013.
¢ Aplicacéao de calor e frio;
Fundamentos | ¢ ©Xigenoterapia e nebulizacao; MAYOR, E.R.C.; MENDES, E.M.T.;
BASICOS em e Manuseio de Sondas e cateteres. OLIVEIRA, ~ KR. ~Manual de
procedimentos e Assisténcias de
Enfermagem || Enfermagem. Sdo Paulo: Atheneu,
1999.
NETTINA, S. M. Prética de
enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.
e Cuidados de Enfermagem no preparo dos | ASPERHEIM, M. K. Farmacologia
medicamentos; para Enfermagem. 11. ed. Rio de
o Formula, indicacdo posologia, contra | Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.
indicagdo, ~ efeitos  adversos  dos | cpggiaNi, s, H. B. Administrago
m'edlcamentqs.; ) de medicamentos. S&do Paulo: EPU,
¢ Vias de Administracdo dos Medicamentos; | 2000.
Nocdes de e Caélculo de medicamentos e de
Farmacologia gotejamento. RITTER, J. M.; RANG, H. P.; DALE,

M. M. Farmacologia. 7. ed. S&o
Paulo: Elservier, 2012.

SOUZA, L. C. A. Dicionario de
Administracdo de Medicamentos
na Enfermagem - DAME. 9. ed. Rio
de Janeiro: EPUB, 2013.
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ANEXO C - TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR

Eu, , aluno (a) do Curso
Técnico em Enfermagem do Colégio Técnico de Bom Jesus, vinculado a Universidade
Federal do Piaui, aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado para Monitoria do Curso
retro mencionado, sob o Edital N° , tenho ciéncia de
gue minhas atribuicbes como monitor sao:

CLAUSULA PRIMEIRA - Compete aos Monitores:

| - Cumprir as atividades de natureza teodrico-pratico no periodo de vigéncia da monitoria,
em conformidade com sua formacdo académica, sem vinculo empregaticio, ficando
obrigado (a) a carga horaria minima de 04 (Quatro) horas semanais, em horarios
compativeis com suas atividades curriculares.

Il - Desenvolver atividades dentro de sua formacdo, com o objetivo de adquirir
experiéncias e participar do processo de ensino aprendizagem dos alunos monitorados na
disciplina em que fui aprovado(a).

lIl - Participar de reunides/aulas tedricas e praticas com os professores orientadores, no
intuito de adquirir habilidades atitudes e praticas que possibilitem o bom desempenho das
atividades de monitoria adjunto aos alunos monitorados.

IV - Elaborar e aplicar sob orientacédo dos professores orientadores, atividades de fixacdo
de aprendizagem, bem como, participar das aulas praticas que serdo realizadas com 0s
alunos no Laboratério de Enfermagem do CTBJ/UFPI no final da disciplina.

V - Zelar, vigiar e solicitar a aplicacdo de condutas éticas e morais dos alunos em
momentos de estagio buscando assim, a promoc¢do e manutencdo da organizacdo do
processo de trabalho, manutencdo das matérias do laboratorio assim como, o bom
convivio social em momentos de pratica.

VI - O monitor que nao desejar continuar no Programa de Monitoria, solicitara seu
desligamento a Coordenacdo de Monitoria, com antecedéncia minima de 15 (Quinze)
dias e este, comunicara a Coordenadora do Curso que provera, com base no edital de
selecéo, a substituicdo do monitor caso, julguem necessaria.



VIl - Elaborar uma producdo textual relatando sua participagcdo nas atividades de
monitoria, ao final do exercicio da mesma, e entrega-la a(o) Coordenador (a) de Monitoria,
gue, por sua vez, repassara aos Professores Coordenadores das respectivas Disciplinas
de Monitoria.

CLAUSULA SEGUNDA - Compete aos Orientadores:

I- Prover todo a aparato técnico educacional (de natureza ndo material), para promover a
capacitacdo dos monitores para o seu efetivo exercicio da monitoria;
II- Acompanhar, orientar, registrar e instruir previamente 0s monitores sobre cada
topico/contetido ou aula que sera ministrada/conduzida pelo efetivo corpo de monitoria;
[ll- Elaborara cronograma de atividades a serem desenvolvidas pelos monitores;
IV- Atribuir uma nota ao relatério e apresentacdo do mesmo;
V- Instruir, orientar e corrigir os relatérios dos monitores.

Das disposicdes Gerais

| — Os professores orientadores, previamente autorizados pela coordenacdo do curso,
mediante apresentacdo de documentos comprobatérios formais, poderdo a seu juizo,
destituir/tornar sem efeito a posse do monitor (a) na ocorréncia das seguintes
circunstancias:

a) Pela violacdo de qualquer dever universitario que impligue na imposicao de
penalidades conforme o Regimento Geral da Universidade;

b) Pelo ndo cumprimento de qualquer uma das normas expressas do TERMO DE
COMPROMISSO DO MONITOR;

C) Na falta de assiduidade, impossibilidade reiterada ou indisciplina, desidia e
improbidade no desempenho das atividades de monitoria.

Il - O presente Termo entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e, estando as
partes de comum acordo assinam em 02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente
com 02 (duas) testemunhas abaixo designadas, sendo 01 (uma) via destinada a
Coordenacédo de Monitoria, e uma outra para o bolsista.

Bom Jesus - PI, de Agosto de 2017.

Assinatura do Candidato

Assinatura da Coordenacao de Monitoria
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Formulario para interposicao de recursos contra:

) Homologacédo Das Inscri¢coes

) Resultado Da Prova Objetiva

) Resultado Da Prova Dissertativa

) Resultado Do Rendimento Académico Teorico

) Resultado Do Rendimento Académico De Estagio

AN NN NN

Apresente de forma dissertativa argumentativa sua interposicdo contra o resultado
mencionado acima:

Bom Jesus-PI, de de 2017

Aluno



