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EDITAL N° 01, DE 11 DE JULHO DE 2011.

EDITAL PARA SELEGAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS E
MONITORES NAO REMUNERADOS DA CHEFIA DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA QUE
INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL NO PERIODO
LETIVO 2011.2.

A Chefia do Curso de Engenharia Mecanica do Centro de Tecnologia da Universidade
Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital torna publico aos alunos de graduagéo presencial
regularmente matriculados no periodo letivo 2011.2 e interessados em participar do Programa de
Monitoria, que, em consonancia com a Resolugdo N° 152/99 — 99 — CEPEX, de 9/9/1999 e de acordo
com o disposto no Edital N° 025, de 9/6/2011 (CAAP/PREG) estéo abertas vagas para sele¢do de
Monitores Remunerados e de Monitores Ndo Remunerados, com a finalidade de desenvolver
atividades académicas de incentivo a docéncia, em diversas disciplinas ofertadas durante o referido
periodo letivo.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela
Resolugdo N° 152/99—-CEPEX, de 9/9/1999 é uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada
no ambito da Instituicdo pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP), da Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagdo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou ndo bolsistas, que
recebem orientacdo académica dos professores, a fim de contribuir com a formagéo discente e o
consequente incentivo a docéncia, integrando as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Portanto,
0 processo seletivo da Chefia do Curso de Engenharia Mecénica sera realizado de acordo com o
disposto na referida Resolugéo, no Edital N° 025, de 09 de junho de 2011 (CAAP/PREG) e neste Edital.



2. OBJETIVOS DA MONITORIA
A Resolugédo N° 152/99-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:

a) Proporcionar ao estudante de graduagao da Universidade Federal do Piaui - UFPI, oportunidade
de participar em Projeto de Monitoria que possibilitem o aprofundamento em determinada area
de conhecimento;

b) Criar condigdes para que os alunos possam desenvolver formas de pensamento e de
comportamento ao trabalho cientifico independente, agindo como colaborador da produgéo
académica;

c) Colaborar com os professores para o desenvolvimento aperfeicoamento das atividades técnico-
didaticas;

d) Promover a cooperagdo académica entre discentes e docentes;

e) Estimular o espirito critico, bem como a atuagao profissional pautada pela ética, pela cidadania e
pela funcdo social da educagéo superior;

f) Inserir a Universidade Federal do Piaui no processo de discussdo nacional acerca da melhoria

de qualidade dos cursos de graduagéo.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

Para candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou Ndo Remunerada) e submeter-
se ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, o aluno deve estar institucional e
curricularmente matriculado no periodo letivo 2011.2, em curso de graduacéo presencial da UFPI,
preencher a Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo (retirar Formulério na Chefia de Curso ou na

Pagina da CAAP, em http://monitoria.ufpi.br) e:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria, como fixa a
Resolugédo N° 043/95-CEPEX que regulamenta a verificagao do rendimento escolar;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, em um tempo méximo de 03 (trés) semestres
letivos;

e) A disciplina objeto da monitoria deve estar relacionada ao curso que o aluno esta matriculado na
UFPI;

f) Declarar ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa na UFPI ou de 6rgaos conveniados para Monitor
Remunerado (Declarar na Ficha de Inscri¢do do Processo Seletivo);

g) Apresentar Historico Escolar atualizado e Confirmagéo de Matricula do Segundo Periodo letivo de
2011.



h) Especificamente para Monitor Remunerado informar dados bancarios completos e corretos

(banco, N° da agéncia, N° da conta corrente) de um dos 3 (trés) bancos (Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Banco Santander do Brasil), ndo sendo permitidos dados de conta poupanca e

nem conta de terceiros.

4. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUIIGAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA
NO PERIODO LETIVO 2011.2

Para o periodo letivo 2011.2, a Chefia do Curso de Engenharia Mecanica oferecera até 03
(trés) vagas para Monitoria Remunerada, sendo 1 (uma) vaga por docente desta Chefia de
Curso, até 02 (duas) vagas por professor para Monitoria Ndo Remunerada nas disciplinas com
carga horéria ou crédito tedrico e até 03 (irés) vagas por professor para Monitoria N&o
Remunerada nas disciplinas com carga horaria ou créedito teorico-pratico, conforme distribui¢éo
contida no Anexo | do Edital N° 025, de 09 de junho de 2011 (CAAP/PREG).

O processo seletivo pautar-se-a no disposto do Art. 10 da Resolugao N° 152/99-CEPEX e,
a distribuicdo de Monitores entre as disciplinas, turmas e horarios obedecera a lista de alunos

classificados e classificaveis resultante da aplicagao do que estabelece o art. 11 da mesma Resolugao.

5. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 2011.2

DENOMINAGAO DA DISCISPLINA COT%'S“CA’ADA HORARIO DA TURMA MONITORIA
Desenho Técnico Mecanico - 506003 Terca-Feira - 14/18 Remunerada
T01/P01
Desenho Técnico Mecanico — 506003 Quinta-Feira - 14/18 Remunerada
T02/P02
Principios de Metrologia Industrial — 506011 Segunda e Quarta-Feira - 14/16 | Remunerada
T01/Pot Sexta-Feira - 14/15
Resisténcia dos Materiais Il - T01 506012 Segunda e Quarta-Feira - Né&o-

10/12 Remunerada

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE ACOMPANHAMENTO DA
ATIVIDADE DE MONITORIA

DATA/PERIODO ATIVIDADE
De 10/6/2011 a = Solicitagdo de monitores pelos docentes para o periodo letivo 2011.2 junto a
9712011 Chefia de Curso com base na oferta de disciplinas e turmas do referido
periodo.
11/7/12011 = |nicio da publicagao obrigatéria e divulgagao do Edital para o periodo

letivo 2011.2 na Pé&gina Eletrénica da UFPI, pela Chefia de Curso, contendo
todas as exigéncias estabelecidas na Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de
9/9/1999 e no Edital N° 025, de 9/6/2011 (CAAP/PREG)

De 11/7/2011 a = Divulgagéo do processo seletivo de Monitores Remunerados e de Monitores
5/8/2011 N&o Remunerados para o periodo letivo 2011.2.
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Até 29/7/2011

= Solicitagdo ao Departamento de Ensino ou Chefia de Curso, por professor
substituto interessado em participar do Programa de Monitoria no
periodo letivo 2011.2, para que seja oficializado @ CAAP/PREG via Servigo
de Protocolo da UFPI até o dia 1/8/2011, o pedido de cadastramento no
Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria.

De 1 a 5/8/2011

= |nscrigdo de alunos-candidatos a Monitoria Remunerada e Monitoria N&o
Remunerada) para o periodo letivo 2011.2 ( Utilizar a Ficha de Inscricdo no
Processo Seletivo) junto a Chefia de Curso

8/8/2011 = Publicagdo e divulgacdo do resultado da selecdo, com a listagem de alunos
classificados e classificaveis para Monitoria Remunerada e Monitoria N&o

Remunerada no periodo letivo 2011.2, pela Chefia do Curso.
De 08h:00 do dia8 | =Cadastramento de provaveis monitores (remunerados e né&o
até 23h:59min do remunerados) e do resultado do processo seletivo contendo as informacdes e
dia 15/8/2011 a documentagéo exigidas nos subitens 3.2.1.4., 3.2.1.5. e a observancia dos

subitens 4.1.1.e 4.1.2. do Edital N° 025, de 9/6/2011 (CAAP/PREG),
diretamente no Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br)

De 08h:00 do dia 17

= Cadastramento de alunos classificaveis, que participaram do

até processo seletivo de monitoria no periodo letivo 2011.2 e que constam da
23h:59min do dia lista do Departamento de Ensino ou Chefia de Curso, diretamente no Sistema
19/8/2011 Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria (http:/monitoria.ufpi.br), a fim de
atendimento ao disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resolugdo N°
152/99- CEPEX, de 9/9/1999
Até 23h:59min do | = Publicagdo dos resultados da verificagdo dos cadastramentos de provaveis
dia 29/8/2011 monitores (Remunerados e N&o-Remunerados) no Sistema Eletronico de
Acompanhamento de Monitoria (http://monitoria.ufpi.br), pela Coordenadoria
de Apoio e Assessoramento Pedagdgico (CAAP)
Dias 29,30 e = Interposi¢cdo de Recursos exclusivamente a Pré-Reitoria de Ensino de
31/8/2011, de Graduagdo (PREG), a decisdo da Coordenadoria de Apoio e
08h:30min as Assessoramento Pedagogico (CAAP), via Servico de Protocolo Geral-
11h:30min e de Campus “Ministro Petronio Portella” (CMPP), de Teresina-PI.
14h:30min as
17h:30min
Dia 2/9/2011 = Julgamento dos recursos interpostos, pela Camara de Ensino de
Graduagdo (CAMEN)/PREG
Até 23h:59min de | = Publicagao dos resultados dos recursos interpostos a Pré-Reitoria de Ensino
5/9/2011 de Graduagéo, na Pagina Eletrénica da UFPI.

Inicio da Atividade de Monitoria: 8/8/2011

Frequéncia Mensal dos Monitores

Informagao da Frequéncia Mensal de
Monitor pelos Professores-Orientadores
diretamente no Sistema Eletrdnico de
Acompanhamento de Monitoria:

= improrrogavelmente “...até o ultimo dia
util do més corrente” (inciso V do Art. 7° .
da Resolugéo N° 152/99-CEPEX)

Aprovacéo e envio da Frequéncia Mensal
de Monitor pelos Departamentos de Ensino
ou Chefias de Cursos diretamente no
Sistema Eletronico de Acompanhamento de
Monitoria:

improrrogavelmente “...até o 5° dia util

do més subsequente” (inciso VIII do

Art. 15 da Resolugdo N° 152/99-
CEPEX)

Final da Atividade de Monitoria: 5/12/2011
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Relatorio Semestral de Monitoria do Periodo Letivo 2011.2

De 08h:00 do dia 6/12/2011 até 23h:59min = Elaboragao e envio por alunos monitores
do dia 31/3/2012 (remunerados e nao remunerados)

De 08h:00 do dia 1/4/2012 até 23h:59min = Avaliagao e envio por professores

do dia 10/4/2012 orientadores

De 08h:00 do dia 11/4/2012 até 23h:59min = Aprovagao e envio pelos Departamentos
do dia 20/4/2012 de Ensino ou Chefias de Cursos

7. INFORMAGOES E DISPOSIGOES ADICIONAIS

7.1.

7.2.

7.3.

Somente podera participar do Programa de Monitoria no periodo letivo 2011.2, o aluno de
graduagdo presencial que esteja regularmente matriculado e apds “Ter cursado na UFPI, o
minimo de dois periodos letivos” (inciso Il do art. 9° da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de
9/9/1999).

Os Monitores (Remunerados e Nao Remunerados) do Programa de Monitoria no periodo letivo
2011.2 participarao do Seminario de Incentivo a Docéncia (Formagdo de

Monitores), a ser coordenado pela CAAP/PREG, em datas a serem posteriormente divulgadas e
nos campi.

= CMPP (Teresina);

= CPCE (Bom Jesus);

=  CSHNB (Picos);

= CAFS (Floriano);

= CMRV (Parnaiba).

O Monitor Remunerado e o Monitor Ndo Remunerado que estiverem ou ingressarem em
qualuger outro programa de bolsa da UFPI ou de 6rgdos conveniados no periodo letivo 2011.2
serdo automaticamente desligados do Programa de Monitoria pelo Sistema Eletronico de

Acompanhamento de Monitoria (http://monitoria.ufpi.br).

7.4. Os alunos-monitores que integrardo o Programa de Monitoria nos periodos letivos 2010.2 e

2011.1 participardo do Semindrio Cientifico de Monitoria, no inicio do segundo periodo letivo

de 2011, no qual expordo experiéncias de monitoria.

7.5. Os alunos vinculados aos diversos cursos de graduagao presencial da Universidade Federal do

Piaui, por forca do Programa de Estudantes-Convénio de Graduagéo (PEC-G) também poderao
integrar o Programa de Monitoria no periodo letivo 2011.2 na condi¢do de monitores, inclusive na
modalidade remunerada, “...desde que néo estabelega vinculo empregaticio e nem caracterize
pagamento de salério...” pelas atividades desenvolvidas (Paragrafo unico da Clausula 21 do
Protocolo do PEC-G, de 13/3/1998).




7.6. A carga horaria semanal a ser cumprida pelo monitor serd de 12 (doze) horas, durante os 04
(quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2011.2, de modo a perfazer 192 (cento e
noventa e duas) horas de atividades.

7.7. “O horério de trabalho referente ao exercicio da monitoria ndo podera coincidir com o das
atividades curriculares normais do discente” (§ 1° do Art. 164 do Regimento Geral da UFPI,
aprovado pela Resolugao N° 45/99 — CONSUN, de 16/12/1999).

7.8. O pagamento da Bolsa de Incentivo a Docéncia aos Monitores Remunerados, no valor de R$

300,00 (trezentos reais) sera proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do
exercicio da monitoria, devendo o inicio de tal atividade ser considerado a partir de 8/8/2011,
com término previsto para o ultimo dia de aulas do periodo letivo 2011.2, ou seja, 5/12/2011,
conforme determinado no Calendario Universitario/Administrativo da UFPI Verséo 2011.

7.9. Ndo sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo,
independente da modalidade.

7.10. O aluno selecionado somente podera exercer as atividades de monitoria na mesma disciplina,
no maximo por 02 (dois) periodos letivos consecutivos ou nao.

7.11. O aluno-monitor assinara Folha Mensal de Fregiiéncia de Monitor (Formuldrio na pagina

da CAAP) de acordo com os dias estabelecidos no Cronograma de Atividades do Projeto de
Monitoria e o professor-orientador informara a frequéncia mensal de seu monitor diretamente no
Sistema  Eletronico de  Acompanhamento de  Monitoria  (http://monitoria.ufpi.br)
improrrogavelmente, “... até o ultimo dia Util do més corrente” (Inciso V do Art. 7° da Resolugao
N° 152/99 — CEPEX, de 9/9/1999), a exce¢do do més de agosto de 2011, sob pena de serem
desligados do Programa de Monitoria no periodo letivo 2011.2, devendo a Chefia de Curso
adotar as imediatas providéncias junto & Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico
(CAAP), em caso de ndo cumprimento de tal exigéncia.

7.12. Os Departamentos de Ensino e as Chefias de Cursos aprovardo e enviardo a Freqiiéncia
Mensal de Monitor, diretamente no Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br), improrrogavelmente “... até o 5° dia util do més subsequente” (Inciso
VIIl do Art. 15 da Resolugdo N° 152/99 — CEPEX, de 9/9/1999), a excec¢do do més de agosto de
2011, e caso ndo cumpram tal exigéncia, a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao sera notificada
da ocorréncia para adogdo da devida penalidade junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo (CEPEX).

7.13. Em conformidade com o estabelecido no Cronograma de Atividades do Processo Seletivo e de
Acompanhamento da Atividade de Monitoria, 0 aluno-monitor (remunerado ou ndo remunerado)

elaborara e enviara on line o seu Relatério Semestral de Monitoria, a partir do primeiro dia
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util apds a data de conclusédo do periodo letivo 2011.2 — 5/12/2011, de 08h:00 do dia 6/12/2011
até 23h:59min do dia 31/3/2012, o professor-orientador o avaliara e o enviara também on line
de 08h:00 do dia 1/4/2012 até 23h:59min do dia 10/4/2012 e a Chefia de Curso o aprovara e
0 enviara igualmente on line de 08h:00 do dia 11/4/2012 até 23h:59min do dia 20/4/2012,
exclusivamente via Sistema Eletrbnico de Acompanhamento de  Monitoria
(http://monitoria.ufpi.br), para que seja associado a frequéncia mensal e, a Coordenadoria de
Apoio e Assessoramento Pedagdgico possa gerar e emitir os certificados e as certiddes.

7.14. Ap6s o encerramento do prazo final de envio do Relatério Semestral de Monitoria do periodo

letivo 2011.2 pelos Departamentos de Ensino e pelas Chefias de Cursos, a Coordenadoria de
Apoio e Assessoramento Pedagdgico tera um prazo de até 90 (noventa) dias corridos para a
emissao dos certificados de alunos-monitores e das certiddes de professores-orientadores.

7.15. O ndo cumprimento do estabelecido nos subitens 7.11., 6.12. e 7.13. por qualquer uma das
partes responsaveis (alunos-monitores, professores-orientadores, chefias de departamentos de
ensino ou chefias de cursos) tera como consequéncia a ndo emissdo de certificado e de
certiddo do periodo letivo 2011.2, pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento

Pedagadgico.

7.16. Informacgdes adicionais e esclarecimentos sobre o processo seletivo serdo obtidos na Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagdo (PREG), pelo telefone (86) 3215-5540 e ou pelo e-mail
preg@ufpi.edu.br, e na Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP), pelo
telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

7.17. Informagdes adicionais e esclarecimentos sobre o cadastramento de senhas de professores,
cadastramento de provaveis monitores e a operacionalizacdo do Sistema Eletrénico de
Acompanhamento de Monitoria serdo obtidos no Nucleo de Processamento de Dados
(NPD)/UFPI, pelos telefones (86) 3215-5526 e 3215-5630 e ou pelo e-mail

euclydesmelo@ufpi.edu.br.

7.18. O professor substituto interessado em participar do Programa de Monitoria no periodo letivo
2011.2 devera manifestar-se junto a Chefia do Departamento de Ensino ou Chefia de Curso até o
dia 29/7/2011, para que seja solicitado & Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagogico, o cadastramento no Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria até
1/8/2011.

7.19. O professor substituto serd acompanhado no tocante as atividades do Programa de Monitoria e
as exigéncias do Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria pelo Departamento de
Ensino ou Chefia de Curso, mesmo apds a exoneragao, para que ndo ocorram pendéncias que

prejudiquem os alunos.



7.20. O desligamento de monitor do periodo letivo 2011.2 ocorrera a luz do estabelecido nos incisos |,
1, 1l IV e V do art. 14 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e em conformidade também
com os incisos |, II, lll e IV do art. 165 do Regimento Geral da UFPI e, sera oficialmente
comunicado com a comprovagdo pertinente (Termo de Desisténcia, Comprovante de
Trancamento de Matricula etc.) pelo Departamento de Ensino ou Chefia de Curso a
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico para as providéncias cabiveis, via
Servico de Protocolo da UFPI.

7.21. Os alunos que participarem do processo seletivo de monitoria no periodo letivo 2011.2 e que
constam da lista do Departamento de Ensino ou Chefia de Cursos na condigao de classificaveis
serao também cadastrados no Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria, no periodo
referido neste Edital (de 08h:00 do dia 17 até 23h:59min do dia 19/8/2011), a fim de
atendimento ao disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de
9/9/1999.

7.22. Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Assembléia Departamental ou Colegiado
de Curso, ouvida a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP) e a Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacgéo (PREG).

7.23. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo na Pagina Eletronica da UFPI, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Teresina (PI), 11 de julho de 2011.

Prof. Msc. Elson César Moraes
Chefe de Curso de Engenharia Mecanica



