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AnexoAnexo  VV

TERMOTERMO  DEDE  COMPROMISSOCOMPROMISSO

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Nome(Nome  dodo  Aluno)Aluno)

_________________________,_________________________,  MatrículaMatrícula  NºNº  ________________,________________,  alunoaluno  regularmenteregularmente  matriculadomatriculado  nono  
CursoCurso  dede  GraduaçãoGraduação  emem  ______________________________________________________________–Licenciatura/Bacharelado,,  integranteintegrante  dodo  
ProgramaPrograma  dede  MonitoriaMonitoria  dada  UniversidadeUniversidade  FederalFederal  dodo  Piauí,Piauí,  nono  PeríodoPeríodo  LetivoLetivo  _______/____,_______/____,  comocomo  MonitorMonitor  
((    ))  RemuneradoRemunerado  ((    ))  NãoNão  RemuneradoRemunerado  dada  DisciplinaDisciplina  ___________________________________________,___________________________________________,  
dodo  DepartamentoDepartamento  dede  ouou  CursoCurso  dede  _____________________________________,_____________________________________,  dodo  CentroCentro  dede  ouou  
CampusCampus  _____________________________________________________________,_____________________________________________________________,   sobsob  aa  orientaçãoorientação  
acadêmicaacadêmica  ee  responsabilidaderesponsabilidade  institucionalinstitucional  dodo  professor-orientadorprofessor-orientador  ________________________________________________  
compromete-secompromete-se  a:a:

a)a) ParticiparParticipar  dodo  SeminárioSeminário  dede  IncentivoIncentivo  àà  Docência;Docência;
b) ExecutarExecutar  asas  atividadesatividades  dede  monitoriamonitoria  dada  disciplinadisciplina  parapara  aa  qualqual  foifoi  selecionado;selecionado;
c)c) ExercerExercer  suassuas  funçõesfunções  dede  monitormonitor  semanalmentesemanalmente  comcom  umauma  cargacarga  horáriahorária  dede  1212  (doze)(doze)  horashoras  dede  

trabalhotrabalho  acadêmico,acadêmico,  sobsob  orientaçãoorientação  acadêmicaacadêmica  ee  responsabilidaderesponsabilidade  institucionalinstitucional  dodo  professor-professor-
orientador,orientador,  durantedurante  osos  44  (quatro)(quatro)  mesesmeses  queque  correspondemcorrespondem  aoao  períodoperíodo  letivo,letivo,  perfazendoperfazendo  192192  
(cento(cento  ee  noventanoventa  ee  duas)duas)  horashoras  dede  atividades;atividades;

d)d) ColaborarColaborar  comcom  oo  professor-orientadorprofessor-orientador  nana  orientaçãoorientação  dosdos  alunos,alunos,  nana  realizaçãorealização  dosdos  trabalhostrabalhos  
experimentais,experimentais,  bembem  comocomo  nana  preparaçãopreparação  dede  materialmaterial  didáticodidático  parapara  usouso  emem  laboratórioslaboratórios  ee  emem  salasala  
dede  aulaaula  convencional;convencional;

e)e) ParticiparParticipar  dasdas  atividadesatividades  queque  propiciempropiciem  oo  aprofundamentoaprofundamento  nana  disciplina,disciplina,  taistais  como:como:  revisãorevisão  dede  
textos,textos,  elaboraçãoelaboração  dede  resenhasresenhas  bibliográficas,bibliográficas,  produçãoprodução  dede  textotexto  didáticodidático  ee  participaçãoparticipação  emem  
experimentaçõesexperimentações  queque  caracterizemcaracterizem  aulaaula  prática,prática,  comcom  vistasvistas  aoao  desenvolvimentodesenvolvimento  dede  habilidadeshabilidades  
cognitivascognitivas  ee  psicomotoraspsicomotoras  maismais  complexas;complexas;

f) ParticiparParticipar  comcom  oo  professor-orientadorprofessor-orientador  nana  execuçãoexecução  ee  avaliaçãoavaliação  dodo  planoplano  dede  ensinoensino  dada  disciplinadisciplina  
objetoobjeto  dada  Monitoria;Monitoria;

g) AssinarAssinar  regularmenteregularmente  aa  FolhaFolha  MensalMensal  dede  FrequênciaFrequência  dede  Monitor,Monitor,  parapara  encaminhamentoencaminhamento  aoao  
departamentodepartamento  dede  ensinoensino  ouou  chefiachefia  dede  cursocurso  atéaté  oo  últimoúltimo  diadia  útilútil  dodo  mêsmês  corrente;corrente;

h) ElaborarElaborar  ee  apresentarapresentar  nono  finalfinal  dodo  períodoperíodo  letivo,letivo,  improrrogavelmenteimprorrogavelmente  nono  prazoprazo  estabelecidoestabelecido  nana  
normanorma  vigente,vigente,  RelatórioRelatório  SemestralSemestral  dede  Monitoria,Monitoria,  comcom  análiseanálise  dodo  professor-orientador,professor-orientador,  
encaminhando-oencaminhando-o  aoao  departamentodepartamento  dede  ensinoensino  ouou  chefiachefia  dede  curso,curso,  parapara  envioenvio  àà  CoordenadoriaCoordenadoria  dede  
ApoioApoio  ee  AssessoramentoAssessoramento  PedagógicoPedagógico  (CCAP)/PREG;(CCAP)/PREG;

i)i) CumprirCumprir  asas  demaisdemais  disposiçõesdisposições  legaislegais  contidascontidas  nana  ResoluçãoResolução  NºNº  152/99152/99––CEPEX,CEPEX,  dede  9/9/19999/9/1999  queque  
RegulamentaRegulamenta  oo  ProgramaPrograma  dede  MonitoriaMonitoria  dada  UniversidadeUniversidade  FederalFederal  dodo  PiauíPiauí  (UFPI).(UFPI).

E,E,  parapara  validadevalidade  dodo  queque  aquiaqui  sese  estabeleceestabelece  assinaassina  oo  presentepresente  TermoTermo  dede  CompromissoCompromisso,,  queque  
seráserá  encaminhadoencaminhado  àà  CoordenadoriaCoordenadoria  dede  ApoioApoio  ee  AssessoramentoAssessoramento  PedagógicoPedagógico  (CAAP),(CAAP),  dada  Pró-ReitoriaPró-Reitoria  dede  
EnsinoEnsino  dede  GraduaçãoGraduação  (PREG),(PREG),  dada  UniversidadeUniversidade  FederalFederal  dodo  PiauíPiauí  (UFPI)(UFPI)  parapara  asas  finalidades.finalidades.
___________________________
OBS.:  “É vedado atribuir ao monitor atividades didáticas próprias do professor como: ministrarministrar  aulas,aulas,  fazerfazer  verificaçãoverificação  dodo  rendimentorendimento  escolar,escolar,  

supervisionarsupervisionar  estágiosestágios  ee  ouou  desempenhardesempenhar  funçõesfunções  meramentemeramente  burocráticasburocráticas’ ’ (Parágrafo(Parágrafo  ÚnicoÚnico  dodo  Art.Art.  6º.6º.  dada  ResoluçãoResolução  NºNº  152/99).152/99).

Teresina(PI), ________ de ___________________ de 20_____.

____________________________________________________
 Assinatura  do Aluno-Monitor

________________________
         Visto da  CAAP


