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EDITAL N° 01, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2015

EDITAL PARA SELEGAO DE MONITORES REMUNERADOS E MONITORES NAO REMUNERADOS DO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS JURIDICAS QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL NO PERIODO LETIVO 2015.1
O Departamento de Ciéncias Juridicas do CCHL, por meio deste Edital, torna plblico aos alunos,

regularmente matriculados no periodo letivo 2015.1, e interessados em participar do Programa de Monitoria,

que estao abertas vagas para sele¢ao de Monitores Remunerados e de Monitores N&do Remunerados, com a
finalidade de desenvolver atividades académicas de incentivo & docéncia, em diversas disciplinas ofertadas

durante o referido periodo letivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolugao N°
152/99-CEPEX, de 9/9/1999 é uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada no ambito da
Instituicao pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico (CAAP), da Pro-Reitoria de Ensino
de Graduagdo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou n&o bolsistas, que recebem orientag@o
académica dos professores, a fim de contribuir com a formagéo discente e o consequente incentivo a
docéncia, integrando as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Portanto, o processo seletivo do
Departamento de Ciéncias Juridicas sera realizado de acordo com o disposto na referida Resolugao, no Edital
N° 01, de 13 de janeiro de 2015, da PREG/UFPI e neste Edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA
A Resolugdo N° 152/99-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:

a) Proporcionar ao estudante de graduagao da Universidade Federal do Piaui - UFPI, oportunidade de
participar em Projeto de Monitoria que possibilitem o aprofundamento em determinada area de
conhecimento;

b) Criar condi¢des para que os alunos possam desenvolver formas de pensamento e de comportamento
ao trabalho cientifico independente, agindo como colaborador da produgéo académica; \ny* ‘



c) Colaborar com os professores para o desenvolvimento aperfeigoamento das atividades tecnico-
didaticas,

d) Promover a cooperagao académica entre discentes e docentes;

e) Estimular o espirito critico, bem como a atuaggo profissional pautada pela ética, pela cidadania e pela
fungao social da educagao superior;

f) Inserir a Universidade Federal do Piaui no processo de discussao nacional acerca da melhoria de

qualidade dos cursos de graduagao.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

Para candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou Nao Remunerada) e submeter-se ao
processo seletivo para o Programa de Monitoria, 0 aluno deve estar institucional e curricularmente
matriculado no periodo letivo 2015.1, no curso de Bacharelado em Direito, Diurno ou Noturno, e:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria, como fixa a
Resolugao N° 043/95-CEPEX que regulamenta a verificagdo do rendimento escolar;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, em um tempo maximo de 03 (trés) semestres letivos;

e) A disciplina objeto da monitoria deve estar relacionada ao curso gue o aluno esta matriculado na UFPI;

f) Declarar ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa na UFPI ou de orgéaos conveniados para Monitor
Remunerado (Declarar na Ficha de Inscrigdo do Processo Seletivo);

h) Especificamente para Monitor Remunerado informar dados bancarios completos e corretos (banco, N° da

agéncia, N° da conta corrente) de um dos 3 (trés) bancos (Banco do Brasil, Caixa Economica Federal,

Banco Santander do Brasil), ndo sendo permitidos dados de conta poupanga e nem conta de terceiros.

4. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUIIGAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA NO
PERIODO LETIVO 2015.1

Para o periodo letivo 2015.1, de acordo com o Anexo | do Edital 01/15, PREG/UFPI, serdo
disponibilizadas para o Departamento de Ciéncias Juridicas até 07 (sete) vagas para Monitoria Remunerada,
até 03 (trés) vagas por professor para Monitoria Nao Remunerada nas disciplinas com carga horaria ou

crédito tedrico e até 03 (trés) vagas por professor para Monitoria Ndo Remunerada nas disciplinas com carga
horaria ou crédito tedrico-pratico.

O processo seletivo pautar-se-a no disposto do art. 10 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX e, a
distribuicao de Monitores entre as disciplinas, turmas e horarios obedecera & listagem de alunos classificados

e classificaveis resultante da aplicagao do que estabelece o art. 11 da mesma Resolugéo.
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5. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 2015.1 R



DENOMINAGAO DA PROFESSOR VAGAS | CODIGO | HORARIODA | TURMA
DISCISPLINA TURMA
Ciéncia Politica Nelson Juliano Matos 02 DCJ0143 | 35T34 e 4T56 01
Ciéncia Politica Nelson Juliano Matos 02 DCJ0143 | 2N34 e 4N1234 02
Deontologia Juridica Roberto Freitas Filho 01 DCJ0142 35756 01
Deontologia Juridica Roberto Freitas Filho 01 DCJ0142 35N12 02
Direito Civil Il Efren Paulo Porfirio 01 | DCJ0148 246756 02
Direito Civil Il Efren Paulo Porfirio 01 DCJ0148 246N12 01
Direito Civil IV Joana Machado 01 DCJ0087 24N34 6N3 01
Direito Civil IV Joana Machado 01 DCJ0087 24N12 6N1 02
Direito Civil VI Christianne Matos 01 DCJ0089 246734 02
Direito Civil VI Christianne Matos 01 DCJ0089 356N34 01
Direito Constitucional | Berto Igor Caballero 01 DCJ0150 35734 01
Direito Constitucional | Berto Igor Caballero 01 DCJ0150 35N12 02
Direito do Trabalho |l Francisco Meton 01 DCJ0098 35N12 02
Direito do Trabalho |I Francisco Meton 01 DCJ0098 35N 34 01
Direito Empresarial | Adrianna Setlbal 01 DCJ0149 246N34 02
Direito Internacional Privado Germana Assungao 01 DCJ0107 24T56 01
Direito Proc. Civil |l Joseli Magalhaes 01 DCJ0102 246N 34 01
T. E. de Direito Penal Nestor Ximenes 01 DCJ0200 24756 01
Teoria G. Direito Maria Sueli Rodrigues 02 DCJ0145 24734 01
Teoria G. Direito Maria Sueli Rodrigues 02 DCJ0145 35N 34 02
Teoria G. Processo Joseli Magalhdes 01 DCJ0099 246N12 01

6. CALENDARIO E ATIVIDADES
6.1. O cronograma de atividades do processo seletivo e de acompanhamento da atividade de monitoria do
periodo letivo 2015.1 sera conforme o anexo I do EDITAL N° 01/15-PREG/UFPI, DE 13 de janeiro de 2015,

7. INFORMAGOES E DISPOSIGOES ADICIONAIS

7.1. As demais informacbes e disposigoes adicionais se encontram no EDITAL N° 01/15-PREG/UFPI, DE
13 de janeiro de 2015.

7.2. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico
(CAAP) juntamente com a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo (PREG).



73 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo do mural do Departamento de Ciéncias Juridicas,

revogadas as disposi¢des em contrario.
Teresina(Pl), 10 de fevereiro de 2015.
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