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EDITALN202 /2014, DE 19 DE AGOSTO DE 2014.

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES REMUNERAD OS E MONITORES NAO REMUNERADOS DO
CURSODE BACHARELADO EM ENFERMAGEM - CSHNB PARA O PROGRAMA DE MONITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERALDO PIAUINO PERIODO LETIVO 2014.2.

A Coordenacao do Curso de Graduagcdo em Enfermagem do Campus Senador Helvidio Nunes de
Barros, da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital torna publico aos alunos
regularmente matriculados no periodo letivo 2014.2 e interessados em participar do Programa de
Monitoria, que estdo abertas vagas para selecio de Monitores Remunerados e de Monitores Nao
Remunerados, com a finalidade de desenvolver atividades académicas de incentivo a docéncia, em
diversas disciplinas ofertadas durante o referido periodo letivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela Resolucdo N®
152/99-CEPEX, de 9/9/1999 é uma modalidade de ensino e aprendizagem coordenada no ambito da
Instituicdo pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagégico (CAAP), da Pro-Reitoria de
Ensino de Graduacdo (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou ndo bolsistas, que recebem
orientacdo académica dos professores, a fim de contribuir com a formacdo discente e o consequente
incentivo a docéncia, integrando as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Portanto, este processo
seletivo serd realizado de acordo com o disposto na referida Resolucdo, no Edital N2 61/2014-
PREG/UFPI, de 18 de julho de 2014 e neste Edital.

2. 0BJETIVOS DA MONITORIA

A Resolucao N2 152 /99-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:

a) Proporcionar ao estudante de graduacdo da Universidade Federal do Piaui - UFPI, oportunidade
de participar em Projeto de Monitoria que possibilitem o aprofundamento em determinada area
de conhecimento;

b) Criar condi¢des para que os alunos possam desenvolver formas de pensamento e de
comportamento ao trabalho cientifico independente, agindo como colaborador da produgio
académica;

c) Colaborar com os professores para o desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades técnico-
didaticas;

d) Promover a cooperacdo académica entre discentes e docentes.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

3.1. A participacdo de discentes no Programa de Monitoria requer a candidatura e a submissdo ao
processo seletivo, bem como o atendimento as exigéncias estabelecidas na Resolugcdo N2 152/99-
CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, quais sejam:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado no periodo 2014.2;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria, como fixa a
Resolucdo N2 177/12-CEPEX que regulamenta a verificacdo do rendimento escolar;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, em um tempo maximo de 03 (trés) semestres
letivos;



e) A disciplina objeto da monitoria deve estar relacionada ao curso que o aluno estd matriculado na
UFPI ou equivalente;

f) Declarar no ato da inscricao no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa da UFPI ou de outra
Instituicdo Federal de Educagao (IFES) ou de 6rgios conveniados com esta IFES, exclusivamente para
alunos-candidatos a monitoria remunerada.

3.2. Para participar do processo seletivo os alunos-candidatos deverdo se inscrever no SIGAA, via
portal do discente no periodode 10a16/09/2014.

3.3. No ato da inscri¢do a aluno deve fazer a op¢do para monitoria remunerada ou ndo remunerada.

3.4. Especificamente para candidatar-se a monitoria remunerada, no ato da inscricio devem ser
informados no cadastro de informagdes pessoais do discente no SIGAA, bem como os dados bancarios
completos e corretos (Banco, N2 da agéncia, N® da conta corrente) de um dos 3 (trés) bancos (Banco
do Brasil- 001, Caixa Econémica Federal -104, Banco Santander do Brasil-033), nao sendo permitidas
conta poupanga e conta de terceiros.

3.5. Com base no art. 10 e no art. 11 da Resolugdo N® 152/99-CEPEX, de 9/9/1999, o proprio SIGAA
processard as inscricdes feitas no periodo estabelecido no subitem 3.2, elaborara a Lista de
Classificados e Classificaveis observando sempre o numero de pontos obtidos e a exigéncia da
disciplina objeto da monitoria e as vagas ofertadas por cada departamento de ensino e cada chefia de
curso.

3.6. Até as 23h59min do dia 18/09/2014 o SIGAA publicara os resultados do processamento feito e
do processo seletivo de 2014.2.

3.7. Ap6s a publicacdo do resultado do processamento, o aluno classificado deve confirmar a monitoria
no periodo de 19/09/2014 a 22/09 /2014, diretamente no SIGAA devendo imprimir o comprovante de
aceitacao.

3.7.1 Aluno selecionado para monitoria remunerada e que possui bolsa em outro programa
podera optar por monitoria ndo remunerada (com exce¢do de alunos que tenham Bolsa permanéncia
MEC). Para tanto devera anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores.

4. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 20142

As disciplinas que contardo com vagas para monitoria no periodo 2014.2 estdo descritas no
Anexo II deste Edital, devidamente acompanhados do professor orientador e horarios das turmas.

5.INFORMAGCOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

5.1. Os monitores (remunerados e ndo remunerados) a integrarem o Programa de Monitoria no
periodo letivo 2014.2 assinardo Termo de Compromisso (Anexo III) contendo suas responsabilidades
frente ao Programa de Monitoria, a fim de que os professores-orientadores possam acompanha-los no
cumprimento de suas tarefas e devem encaminha-lo a CAAP.

5.2. Os monitores (remunerados e ndo remunerados) do periodo letivo 2014.2 que, depois de
selecionados e aceitos no Programa de Monitoria estiverem ou ingressarem em qualquer outro
programa da UFPI ou de outra Instituicdo Federal de Educacdo (IFES) ou de 6rgdos conveniados com
esta IFES (com ou sem bolsa e desde que apenas uma seja remunerada) devem encaminhar a
Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico termo de concordancia dos orientadores de
ambas as atividades para informar a possibilidade/justificativa de frequéncia e aproveitamento nas
duas atividades simultaneamente.

5.3. Os alunos que tem bolsa permanéncia (PRAEC) poderao concorrer a monitoria remunerada.



5.4. Os alunos vinculados aos diversos cursos de graduacao presencial da Universidade Federal do
Piaui por for¢a do Programa de Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G), também poderao integrar
0o Programa de Monitoria no periodo letivo de 2014.2, na condicdo de monitores, inclusive na
modalidade remunerada.

5.5. A carga horaria semanal obrigatéria a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze) horas, durante os
04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2014.2, de modo a perfazer 192 (cento e
noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do Programa de Monitoria aqueles que
ndo cumprirem tal exigéncia.

5.6. “O horario de trabalho referente ao exercicio da monitoria ndo podera coincidir com o das
atividades curriculares normais do discente” (§ 12 do art. 164 do Regimento Geral da UFPI, aprovado
pela Resolugdo N2 45/99-CONSUN, de 16/12/1999), isto é, o monitor (remunerado ou ndo
remunerado) ndo podera exercer a atividade de monitoria no mesmo horario em que esteja
curricularmente matriculado.

5.7. 0 pagamento da Bolsa de Incentivo a Docéncia aos monitores remunerados, no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) sera proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da
monitoria, devendo o inicio de tal atividade ser considerado a partir de 22 de setembro de 2014, com
término previsto para o ultimo dia de aulas do periodo letivo 2014.2, ou seja, 21 de janeiro de 2015,
conforme determinado no Calendario do Ensino de Graduacgao.

5.8. Ndo sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo,
independente da modalidade.

5.9. O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as atividades
de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos, consecutivos ou ndo.

5.10. O aluno-monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente a partir do dia 25° dia do més em curso
e o seu orientador validara até o 5° dia util do més subseqiiente diretamente no SIGAA. Cabendo ao
professor controlar a frequéncia (inciso V do art. 72 da Resolucdo N2 152/99-CEPEX, de 9/9/1999) e
validacao mensal final no SIGAA, lembrando que o orientador s6 conseguira validar a frequéncia do
aluno/monitor apds o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do Programa
de Monitoria no periodo letivo 2014.2 devendo o docentes envolvidos, os departamentos de ensino e
as chefias de cursos adotarem as imediatas providéncias junto a Coord. de Apoio e Assessoramento
Pedagogico em caso de ndo cumprimento de tal exigéncia, para o devido desligamento.

5.11. A frequéncia de monitor (remunerado e ndo remunerado) do periodo letivo 2014.2 nao
informada regularmente pelo aluno monitor e professor-orientador de acordo com o disposto no
subitem 5.10., somente sera efetivada de forma complementar e depois de concluido o mencionado
semestre académico, conforme calenddrio a ser divulgado pela Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagogico, sem garantia da Bolsa de Incentivo a Docéncia e apenas para efeito da
emissdo de certificado e de certidao.

5.12. A partir do primeiro dia util depois da data de conclusdo do periodo letivo 2014.2 o aluno
preenchera o Relatorio Semestral de Monitoria, o professor-orientador homologara o relatério através
do SIGAA, para que seja associado a frequéncia mensal. Ndo constatando nenhuma pendéncia o aluno e
o professor poderao emitir seus certificado/certiddo via SIGAA.

5.13. 0 ndo cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes responsaveis
(alunos-monitores, professores-orientadores, chefias de departamentos de ensino ou chefias de
cursos) impossibilitard a emissdo de certificado e de certiddo do periodo letivo 2014.2..

5.14. O desligamento de qualquer monitor do periodo letivo 2014.2 deve ocorrer a luz do estabelecido
nos incisos I, I, 11, IV e V do art. 14 da Resolugdo N2 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e em conformidade
também com os incisos I, II, III e IV do art. 165 do Regimento Geral da UFPI e, sera oficialmente



comunicado pelo departamento de ensino ou chefia de curso a Coordenadoria de Apoio e Asses.
Pedagbgico para as providéncias cabiveis, via Servico de Protocolo da UFPI, devendo anexar a
comprovagdo pertinente (Termo de Desisténcia, Comprovante de Trancamento de Matricula etc.).

5.15. Informagdes adicionais e esclarecimentos acerca do cadastramento de senhas de provaveis
orientadores, inscricio de provaveis monitores e a operacionalizacio do SIGAA serdo obtidos no
Nucleo de Tecnologia da Informagdo (NTI)/UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 e 3215-5630 ou
encaminhamento de demanda via SIGAA.

5.16. Casos omissos neste Edital serdo decididos pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagogico (CAAP), juntamente com a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PREG), a luz das normas
aqui estabelecidas e da Resolugdo N2 152/99-CEPEX, de 9/9/1999.

5.17. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo na Pagina Eletrénica da UFPI.

5.18. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Picos, 19 de Agosto de 2014.

IPnof. Mailsen Fontes de Carvalhe
Coordenador de Curso
Bacharelado em Enfermagem- CSHNB
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ANEXOI- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Data/Periodo

Atividade

Até 22/09/2014

Publicagdo do Edital de Monitoria do Curso de Graduagdo em
Enfermagem para o periodo letivo 2014.2, nos meios oficais de divulgacdo
na Instituicao.

10a16/09/2014

Alunos-candidatos se inscrevem no processo seletivo para a monitoria
remunerada e para a monitoria ndo remunerada do periodo letivo 2014.2,
diretamente no SIGAA via portal do discente.

18/09/2014

Publicagdo e divulgacdo do resultado da selecdo, para monitoria
remunerada e para monitoria ndo remunerada no periodo letivo 2014.2 no
SIGAA.

19/09/2014
22/09/2014

Aluno classificado confirma a monitoria

Aluno selecionado para monitoria remunerada e que possui bolsa em
outro programa poderd optar por monitoria ndo remunerada (com excecao
de alunos que tenham Bolsa permanéncia). Para tanto deverd anexar no
SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores, em cumprimento ao
EDITAL de monitoria para 2014.2

19/09/2014

Interposi¢cdo de recurso exclusivamente a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo (PREG), via memorando eletrénico, com documentacdo
comprobatoria.

23/09/2014

Julgamento de recurso interposto A PREG, pela Camara de Ensino de
Graduagdo (CAMEN)/PREG.

24/09/2014 a
partir das 18 horas

Publicagcdo do resultado de recurso interposto, pela Secretaria Executiva
da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacio, na Pagina Eletrénica da UFPI.

Até 22 horas de

Insercdo do resultado de recurso no SIGAA pela Coordenadoria de Apoio

24/09/2014 e Assessoramento Pedagdgico.
23/09/2014 Reconvoca¢ao das vagas remanescentes
24e25/09/2014 Alunos confirmam a Monitoria para as vagas remanescentes
Inicio da Atividade de Monitoria: 29/04/2014

Chefes de Departamentos de Ensino e Coordenadores de Cursos solicitam

a CAAP remanejamento de alunos classificaveis somente para a mesma
Até 22h:00 de modalidade e disciplina em que ocorrer vaga por desligamento de monitor,
22/10/2014 ou para disciplina que nao houve alunos inscritos a fim de atender ao

disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resolugdo N2 152/99-CEPEX, de
9/9/1999 e neste Edital.
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ANEXO II - QUADRO DE VAGAS
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VAGAS

VAGAS NAO

CODIGO DISCIPLINA DOCENTE REMUNERA REMUNERA 3‘,22:;'
DAS DAS
Enfermagem nas Cirurgias e Maria Alzete de
CHN0526 A : 1 1 2
Emergéncias Lima
Maria Alzete de
CHNO535 Satude do Adulto e Idoso II ) 0 1 1
Lima
CHNO513 Microbiologia e Imunologia Luis Evencio da Luz 1 1 2
Ana Roberta
CHNO533 Saude do Adulto e Idoso | 1 0 1
Vilarouca da Silva
Suianne Freire de
CHNO533 Saude do Adulto e Idoso | 0 1 1
Macedo
Danelle da Silva
CHNO533 Saude do Adulto e Idoso | 0 1 1
Nascimento
Fundamentacdo Basica de Laura Maria Feitosa
1 1
CHNO529 Enfermagem Il Formiga 2
Enfermagem na Atencdo as
CHN0528 Enfermidades Infecto- Suyanne Freire de 0 1 1
. Macedo
contagiosas
Filipe Cavalcanti C.
CHNO0506 Histologia e Embriologia 1 1 2
da Silva
Joao Marcelo de
CHNo0517 | Bioquimica para Enfermagem 1 1 2
Castro e Sousa
Introducao a Pesquisa e
Francisca Tereza de
cuNos41 | Tecnologias de Comunicagdo em 0 1 1
Galiza
Saude
Bioética, deontologia e Mailson Fontes de
CHN0530 N - 0 1 1
legislacdo profissional Carvalho
) Ana Karla de
CHN0524 | Enfermagem em Saude Mental 1 1 2
Oliveira
Enfermagem na Aten¢do Walquirya Maria
CHNO0511 L . : 0 2 2
Primaria em Saude Pimentel S. Lopes
Total 07 14 21







