MINISTERIO DA EDUCACAO

PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUAGAO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
Campus Universitario Ministro Petrénio Portella, Bloco SG 12, Bairro Ininga, Teresina— PI, CEP:
64.049-550 Telefone: (86) 3215-5558 E-mail: mestradoenfermagem@ufpi.edu.br ou
ppgenf@ufpi.edu.br

EDITAL N° 04/2014 -UFPI/CCS/PPGENF

EDITAL DE INSCRIGAO, SELECAO E MATRICULA PARA O PROGRAMA DE
POS-GRADUAGAO EM ENFERMAGEM - MESTRADO E DOUTORADO

A Universidade Federal do Piaui (UFPI), através da Pré-Reitoria de Ensino de
Pés-Graduagao (PRPG), do Centro de Ciéncias da Salide (CCS) e da Coordenacao
do Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem (PPGENf), no uso de suas
atribuicées, torna publico a abertura do presente Edital para a inscricao, selecao e
matricula de candidatos para ingresso no Programa de Pés-Graduagdo em
Enfermagem - Mestrado Académico (Biénio 2015/2017) e Doutorado (Quadriénio
2015/2018), circunscrita as seguintes normas:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

A selegdo, cujas inscricbes sdo abertas pelo presente Edital, objetiva o
preenchimento de 20 (vinte) vagas para o Mestrado e 05 (cinco) vagas para o
Doutorado em Enfermagem, vinculadas as seguintes Linhas de Pesquisa:
01.Processo de Cuidar em Salde e Enfermagem e 02. Politicas e Praticas
Socioeducativas de Enfermagem. As linhas de pesquisa encontram-se detalhadas
no sitio www.ufpi.br/mestenfermagem.

Para o mestrado poderdo candidatar-se profissionais portadores de diploma
de Curso de Enfermagem — Bacharelado ou, com certificado de graduagéo, ou
candidato com declaragao fornecida pela Instituicio de Ensino Superior na qual
conste informagéo de que concluird o Curso no periodo 2014.2.

Para o doutorado poderao candidatar-se enfermeiros portadores do diploma
de graduagéo, mestre, com defesa publica de dissertagdo em cursos recomendados
pela CAPES, ou candidato com declaracdo fornecida pelo Programa de Pos-
Graduagdo na qual conste informagio de que concluirA o mestrado até
fevereiro/2015.

1.1 Da distribuigdo das vagas
As 20 (vinte) vagas disponiveis, para o mestrado, serao distribuidas segundo
as Orientadoras disponiveis em cada uma das linhas de pesquisa: Processo de
Cuidar em Salde e Enfermagem — 13 (treze) vagas e Politicas e Praticas Sdcio-
Educativas de Enfermagem — 07 (sete) vagas.
As 05 (cinco) vagas,para o doutorado, serdo distribuidas segundo as
Orientadoras disponiveis, em cada uma das linhas de pesquisa: Processo de Cuidar
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em Saude e Enfermagem — 04 (quatro) vagas e Politicas e Praticas Socioeducativas
em Enfermagem — 01 (uma) vaga.

Dentre as referidas vagas serao destinadas 04 (quatro) do mestrado e 01 (uma)
do doutorado para o Programa de Capacitagdo Interna (PCl) da UFPI, conforme
determina a Resolucao N° 236/2013/CEPEX.

As vagas disponiveis serdo ofertadas, especificamente, por Professor Orientador,
segundo seus campos tematicos, dentro de cada linha de pesquisa, conforme
consta no ANEXO 1, podendo haver remanejamento entre orientadores.

2 DAS INSCRICOES
2.1 Local e periodo

As inscricbes serdo realizadas no Sistema Integrado de Gestao de Atividades

Académicas — SIGAA, no sitio: www.sigaa.ufpi.br, no periodo de 09/09/2014 a

30/09/2014. Depois de realizada esta inscricdao o candidato devera apresentar

a documentagdo na Secretaria do Programa de Pods-Graduagdao em

Enfermagem, localizada no Departamento de Enfermagem da Universidade

Federal do Piaui — UFPI, Bloco 12, Campus Ininga, Teresina, Piaui, CEP

64.049-550, fone (86) 3215 — 5558,

A entrega dos documentos podera ser realizada no horario de 8:00 as 11:30 e

de 14:30 as 17:30, pessoalmente ou por procurador mediante documento

com firma reconhecida em cartério, ou, por correspondéncia postada, com

Aviso de Recebimento (AR) até o ultimo dia previsto para inscricdo, conforme

o cronograma deste edital.

Nao sera permitida a complementagdao documental depois de efetivada a
inscrigao.

A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

Cada candidato s6 podera se inscrever em uma linha de pesquisa do
Programa.

2.2. DOCUMENTOS NECESSARIOS

Para o Mestrado:
Entrega dos documentos na secretaria do PPGENf.

a) Comprovante de inscricdo gerado do SIGAA, apés inscri¢ao online;

b) Ficha cadastral do PPGENf, preenchida pelo candidato. (ANEXO 2);

c) Fotocopia (autenticada em cartério ou comprovada por meio de apresentagéo
do documento original no ato da entrega de documento na secretaria do
PPGENf) do diploma ou certiddo de conclusdo do Curso de Enfermagem —
Bacharelado reconhecido, validado ou, em caso do candidato estar cursando o
ultimo semestre letivo do Curso de Enfermagem — Bacharelado, declaragao
fornecida pela instituicdo na qual conste a informagao de que é concludente no
periodo 2014/2. Os candidatos portadores de diploma de curso superior em
instituicdo estrangeira deverdo apresentar a documentagéo de revalidagdo ou
equivaléncia, conforme a legislacao vigente;

d) Fotocdpia (autenticada em cartério ou comprovada por meio de apresentacéo
do documento original no ato de documento na secretaria do PPGEnf) dos



seguintes documentos: Carteira de |dentidade, CPF, Titulo de Eleitor e
Certiddo de Quitacdo  Eleitoral emitdo no sito do TRE
(http:/Awww tse jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e) Fotocdépia do Comprovante do Servigo Militar (somente para brasileiros natos
ou naturalizados do género masculino);

f) Documento comprobatério de no minimo um artigo cientifico publicado e/ou

aceito para publicagdo em revistas classificadas selo QUALIS/CAPES no
estrato A ou B referentes aos ultimos trés anos, a contar de setembro de 2011:

g) Curriculum Vitae conforme apresentado na Plataforma Lattes no sitio do CNPq
http://www.cnpq.br/, comprovando exclusivamente os itens considerados no
ANEXO 3; A documentagdo comprobatéria deve ser organizada seguindo a
mesma ordem das segdes do Curriculo Lattes;

h) Tabela de pontuagdo para analise do curriculo (ANEXO 3), preenchida pelo

candidato, conforme os critérios pré-estabelecidos neste Edital:

i) 02 (duas) fotografias 3 x 4 recentes;

j) Declaragdo de aceite das normas do Programa de Pés-Graduagdo em
Enfermagem, conforme formulario disponivel no sitio
www.ufpi.br/mestenfermagem;

k) Pré-projeto de pesquisa em 03 (trés) vias, formatado conforme a norma da
ABNT (NBR 15287: 2011) com o maximo de 10 (dez) laudas impressas, no
anverso, encadernadas em espiral e de acordo com a linha de pesquisa a que
o candidato concorre. O projeto de pesquisa deve conter os elementos Pré-
textuais: capa, folha de rosto , indicando o nome de um possivel orientador
(ANEXO 1) e sumario; Textuais: introdugao, indicando o problema, objeto de
estudo, objetivos, justificativa; referencial teérico e metodologia; Pés-textuais:
referéncias

) Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar
solicitagdo ao Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem (PPGEnf)
documento especificando as condigdes necessarias para a realizagdo da prova
escrita.

Para o Doutorado:

a) Comprovante de inscricdo gerado do SIGAA, apds inscricdo online.

b) Ficha cadastral do PPGENnf, preenchida pelo candidato (ANEXO 2);

c) Fotocopia (autenticada em cartorio ou comprovada por meio de apresentagao do
documento original no ato da entrega de documento na secretaria da PPGEnf) do
diploma e histérico escolar de conclusdo de curso superior de enfermagem
(modalidade Bacharelado), reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

d) Fotocdpia, (autenticada em cartério ou comprovada por meio de apresentagao do
documento original no ato da entrega de documento na secretaria da PPGEnf) do
diploma de Mestre, Histérico Escolar e da Ata de Defesa da dissertagao do Curso
de Mestrado Académico ou Profissional credenciado pela CAPES, ou, expedido
pela UFPI. No caso de Curso de Mestrado realizado em instituigdes estrangeiras,
esse devera ser revalidado por Programa de Pds-Graduagdo credenciado pela
CAPES. Os alunos que ainda cursam o Mestrado poderao se inscrever mediante
declaragao contendo a data prevista para a defesa da dissertacao, que devera
ocorrer até fevereiro/ 2015;

e) Os candidatos portadores de diploma de curso superior ou mestrado em

instituicao estrangeira deverao apresentar a documentagao de revalidacdo ou
equivaléncia, conforme a legislagao vigente;



f) Copia da folha de rosto, do resumo da dissertacéo e, indicacao do sitio onde se
encontra disponivel a dissertacdo. No caso de a dissertacdo nao se encontrar na
pagina do Programa de Pés-Graduagao onde o candidato concluiu o Mestrado,
apresentar uma versao em pdf, gravada em CD;

g) Fotocdpia (autenticada em cartério ou comprovada por meio de apresentacao do
documento original no ato da inscrigdo) dos seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Titulo Eleitoral (acompanhado de
Certidao de Quitagdo Eleitoral, obtda no seguinte endereco
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) e, de
comprovante das obrigagdes com o Servigo Militar (somente para brasileiros, do
sexo masculino, natos ou naturalizados);

h) 2 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

i) Documento comprobatério, de no minimo, dois artigos cientificos publicados,
podendo, apenas um deles, encontrar-se aceito para publicacdo em revistas
classificadas pelo QUALIS/CAPES no estrato até B4, referentes aos ultimos
03(trés) anos, a contar de setembro de 2011;

j) Curriculum Vitae dos ultimos cinco anos (modelo CV-Lattes/CNPq) comprovando
exclusivamente os itens considerados no ANEXO 3. A documentagédo
comprobatéria deve ser organizada segundo a mesma ordem das secdes do
Curriculo Lattes ;

k) Tabela de pontuacdo para analise de curriculo (ANEXO 3), preenchida pelo
candidato, conforme os critérios estabelecidos pelo Edital;

) Pré projeto de Tese de Doutorado em 04 (quatro) vias, formatado conforme a
norma da ABNT (NBR 15287: 2011) com o maximo de 15 (quinze) laudas
impressas no anverso, encadernadas em espiral e de acordo com a linha de
pesquisa a que o candidato concorre. O projeto de pesquisa deve conter os
elementos Pré-textuais: capa, folha de rosto, indicando o nome de um possivel
orientador (ANEXO 1) e sumario; Textuais: introdugédo, indicando o problema,
objeto de estudo, objetivos, justificativa; referencial teérico e metodologia. Pos-
textuais: referéncias;

m) Declaragéo assinada de aceite das normas do Programa de Pés-Graduacdo em
Enfermagem,(PPGENf) conforme formulario disponivel no sitio
www.ufpi.br/mestenfermagem ;

n) Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar
solicitagdo ao Programa de Poés-Graduagdo em Enfermagem (PPGEnf)
documento especificando as condigdes necessarias para a realizacéo da prova
escrita.

3 DA SELEGAO E CRONOGRAMA

O Processo de selegdo sera desenvolvido em 05 (cinco) Etapas.

3.1 Etapa | — Verificagdo e homologacgao dos pedidos de inscricdo

Esta etapa consiste da verificacdo dos pedidos de inscricdo que serdo
homologados ou ndo. A inscricdo do candidato sera homologada depois de
verificada a comprovagéo, pela Comissao de Selegdo, da documentagdo exigida
neste Edital (item 2.2). A relagdo das inscrigbes homologadas e das nao



homologadas, bem como o resultado de todas as demais etapas sera disponibilizado
no sitio www.ufpi.br/mestenfermagem e afixado no Quadro de Avisos da

Coordenagao do Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem. A interposicao de
recursos devera ser entregue no Protocolo da UFPI.

09 a 30/09/2014

Periodo de inscrigao

09/10/2014 Homologacéo e divulgacédo dos pedidos de inscricéo
10/10/2014 Apresentacao de interposicédo de recursos.da Etapa |
14/10/2014 Resultado dos Recursos.interpostos

3.2 Etapa Il - Prova escrita de conhecimentos especificos ( ELIMINATORIA)

17/10/2014

Sera realizada no
horario de 8h as
12h, no
Departamento de
Enfermagem.

A prova escrita de carater eliminatério tera valor de 0,0 ( zero) a
10,0 ( dez) pontos e considerar-se-a aprovado o candidato que
obtiver nota minima 7,0 (sete). O candidato respondera a prova
com no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) laudas,
conforme a bibliografia indicada no ANEXO 4.

O candidato devera comparecer ao local da prova 30 (trinta)
minutos antes do inicio da prova, munido de documento de
identificacdo com foto e comprovante de inscricdo. Estarao
automaticamente  eliminados os candidatos que néo
comparecerem nos horarios e no local previsto neste Edital ou,
que nao portarem a documentacédo exigida. Nao sera permitido
durante a realizagao da prova escrita o candidato ausentar-se da
sala, salvo com o acompanhamento de um fiscal; usar gravador,
celular, calculadora, notebook ou qualquer outro aparelho
eletrénico.

23/10/2014

Divulgacao do resultado da Etapa |l

24/10/2014

Interposicéo de recursos da Etapa |

29/10/2014

Resultado dos recursos interpostos

3.2.1 Critérios de Avaliagdo desta Etapa:

- Dominio tedrico do tema 3,0 pontos

- Capacidade de interlocugdo com os autores 1,5 pontos

- Clareza, objetividade e postura critica 2,0 pontos

- Capacidade de articulagédo e exposicao das ideias 2,0 pontos

- Sequéncia légica do texto e corregao gramatical e ortografica 1,5 pontos
TOTAL 10,0 pontos
3.3 Etapa Ill - Avaliagio do Projeto ( ELIMINATORIA)

30/10 a Avaliagdo do Projeto de Tese de Doutorado, de carater

05/11/2014 eliminatério, tera valor de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos e
considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver nota minima
7,0 (sete).

06/11/2014 Divulgacéo do Resultado da Etapa Il




07/11/2014 Apresentacao de Interposicao de recurso Etapa Il

11/11/2014 Resultado dos recursos interpostos

3.3.1 Critérios de avaliagao desta Etapa:

- Exequibilidade e relevancia do projeto 2,0 pontos
- Aderéncia do projeto a Linha de Pesquisa 2,0 pontos
- Adequagéao do método ao objeto de estudo 2,0 pontos
- Capacidade de articulagao e exposicao das ideias 1,0 ponto
- Sequéncia légica do texto e corregdo gramatical e ortografica 1,0 ponto
- Referéncias atuais e pertinentes ao tema (NBR 6023:2002) 1,0 ponto
- Formatagao conforme Norma da ABNT (NBR 15287:2011) 1,0 ponto

TOTAL DE PONTOS:

10,0 pontos

3.4. ETAPA IV - Entrevista ( ELIMINATORIA)

12/11/2014

Divulgacéo do agendamento das entrevistas

17 a 19/11/2014

A entrevista, de carater eliminatério, tera valor de 0,0( zero)
a 10,0 (dez) pontos e considerar-se-a aprovado o
candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete). Consistira na
apresentacao oral do Projeto de Tese de Doutorado, em
até 15 (quinze minutos), com o uso de recursos multimidia
e, posterior arguicdo. Nesta etapa o candidato devera
fornecer a Comissao de Selegao cd com a apresentacao
em powerpoint e a entrevista sera gravada.

20/11/2014 Divulgacéo do resultado da Etapa IV
21/11/2014 Recebimento de recursos dessa etapa
25/11/2014 Resultado dos recursos interpostos

3.4.1 Critérios de avaliagdao desta Etapa:

- Apresentagao oral: postura, desenvoltura e clareza 1,0 pontos
- Dominio, seguranca e articulagao do conteudo 2,0 pontos
- Qualidade do material apresentado 1,0 ponto
- Vinculagao do projeto a experiéncia académica e profissional 2,0 pontos
- Adequagao das respostas aos questionamentos e esclarecimentos

solicitados pela Comissao Examinadora 4.0 pontos

TOTAL DE PONTOS:

10,0 pontos

3.5 Etapa V — Analise e avaliagdo do Curriculum Vitae, plataforma Lattes
(CLASSIFICATORIA)

26/11/2014 Analise de Curriculum Vitae, de carater classificatorio, seguira
os critérios de pontuagéo estabelecidos no Anexo IV deste
Edital e conforme conferéncia do quadro da pontuacéao
preenchido pelo candidato.

O candidato que obtiver maior pontuagao obtera nota 10,0
(dez). As notas dos demais candidatos serdo calculadas
proporcionalmente as do candidato que obtiver a maior nota.




27/11/2014 Divulgacao do resultado da Etapa IV

28/11/2014 Apresentacao de Interposicédo de recurso da Etapa IV

01/12/2014 Resultado do recurso interposto da Etapa IV

4. DO EXAME DE PROFICIENCIA

De acordo com a Resolugdo n® 225/2013 do Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensao (CEPEX), para matricula institucional nos Programas de Pés-Graduacao
Stricto Sensu da Universidade Federal do Piaui, torna-se obrigatéria a apresentacao
de atestado de aprovagdo em exame de proficiéncia em uma lingua estrangeira -
inglés para o Mestrado e duas linguas estrangeiras- inglés e espanhol, para o
Doutorado, observado o prazo de validade de no maximo cinco anos para ambas
as proficiéncias,conforme Resolugao 101/14 CEPEX.

5. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O candidato sera considerado aprovado no processo de selecdo se obtiver
nota minima 7,0 (sete) em cada etapa eliminatéria. Para fins de classificacdo dos
aprovados, levar-se-a em conta o somatério dos valores obtidos na média aritmética
das etapas eliminatérias e na avaliagdo de Curriculum Vitae, modelo Lattes. O
preenchimento das vagas dar-se-d mediante o resultado classificatério final e a
quantidade e disponibilidade de vagas declaradas no item 1.1 deste Edital.

Em caso de empate do resultado final, o desempate ocorrera em observancia
a maior nota obtida pelo candidato nas etapas do processo seletivo de acordo com
a seguinte ordem de prioridade, conforme detalhamento a seguir:

1° Nota obtida na Prova Escrita;

2° Nota obtida na avaliagcdo do Projeto de Pesquisa;

3° Nota obtida na Entrevista;

4° Nota obtida na avaliagcdo de Curriculum Vitae, modelo Lattes.

02/12/2014 Resultado da selecéo

03/12/2014 Apresentacao de recursos

04/12/2014 Resultado final divulgado pela PRPG

6. DAS MATRICULAS

6.1 MATRICULA INSTITUCIONAL - Entrega de documentos para a matricula
institucional realizar-se-4 na Coordenadoria da P6s-Graduacao/PRPG, no dia 02
(dois) de margco de 2015 Os documentos a serem apresentados pelas(os)
candidatas(os) aprovadas(os) e classificadas(os) sdo os seguintes:

Para o mestrado:

a) Atestado de Proficiéncia em lingua inglesa. O ndo cumprimento deste
dispositivo implicara na nao efetivagdo da matricula institucional;

b) Copia do diploma ou certidao de concluséo de graduacao;

c) Copia do Historico Escolar;

d) Cépia da Carteira de Identidade (RG);

e) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);



f) Copia do comprovante de residéncia;

g) 01 (uma) foto 3x4;

h) Certificado de quitagdo com o Servigo Militar (somente para os aprovados e
classificados do género masculino);

i) Declaracéo de conhecimento do Artigo 29 da Resolugao n° 189/07 — CEPEX,
Res. 022/14-CEPEx e Res. 101/14 CEPEx com firma reconhecida em cartério
disponivel em
http://www.ufpi.br/subsiteFiles/prppg/arquivos/files/Declaracao_de Conhecimento A
rt 29 Res 189 07(1).pdf).

Obs:Sera permitido a matricula proviséria aos candidatos aprovados,concludentes,
mediante entrega da Declaragdo de Conhecimento da resolucdo n.° 022/14-

CEPEX,sendo que estes deverao efetivar a entrega da documentagdo completa até
60 dias .

Para o doutorado:

a) Atestado de proficiéncia Lingua Estrangeira (duas linguas), conforme item 4.0
deste Edital. O nao cumprimento deste dispositivo implicard na nao efetivacao da
matricula institucional,

b) Copia do diploma de Mestrado ou Ata de defesa da Dissertacao;

c) Copia do Histérico Escolar do Mestrado;

d) Copia dos seguintes documentos: Carteira de Identidade e CPF;

f) Cépia do comprovante de residéncia:

g) Comprovante de obrigagées para com o Servigo Militar (para candidatos do

sexo masculino);

h) 1 foto 3x4;

i) Declaragao de Conhecimento do Art. 29 da Resolugao N°. 189/07-CEPEx Res.
022/14-CEPEx e Res. 101/14 CEPEx, com firma reconhecida em cartorio
disponivel em
http://www.ufpi.br/subsiteFiles/prppg/arquivos/files/Declaracao_de Conheciment
o_Art_29 Res 189 07(1).pdf).

6.2 MATRICULA CURRICULAR — A matricula Curricular - em disciplinas. realizar-
se-a através do Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas — SIGAA,
acesso no sitio: www.sigaa.ufpi.br, , nos dias 09 e 10/03/15I.
Entregar pessoalmente na secretaria da PPG:
a) Declaragao de liberacédo da instituicio em que trabalha de, no minimo 20 horas
semanais no turno vespertino, durante a vigéncia do curso ou declaracao de
compromisso pessoal no caso de nao ter vinculo empregaticio:

7. DO INICIO DAS AULAS

O inicio das aulas ocorrera no dia 16/03/15 no Programa de Pés-Graduacdo em
Enfermagem (PPGENnf).

8. DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

a) A falta de algum documento comprobatério exigido para a inscricdo é de

inteira responsabilidade do candidato e, portanto, ndo serdo aceitos recursos
nesse sentido.



b) A lista dos nomes dos candidatos aprovados em cada etapa sera
disponibilizada no sitio www.ufpi.br/mestenfermagem e afixada no quadro de
avisos da Coordenacéo do Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem

c) Nao havendo candidatos inscritos ou nao aprovados e classificados nas
vagas destinadas ao Programa de Capacitagdo Interna (PCl), as mesmas
retornarao para classificagdo de candidatos aprovados e nao classificados,
como a décima nona e vigésima vaga para o mestrado e quinta vaga para o
doutorado.

d) Podera haver remanejamento de vagas, caso haja vagas remanescentes de
orietadores e candidatos aprovados e nao classificados dentro da mesma
linha de pesquisa.

e) Os candidatos ndo aprovados e/ou nao classificados deverido retirar seus
documentos entregues no ato de inscri¢do, a partir do dia 05/01/2015 e até
26/02/2015. Apoés esse periodo a Coordenagdo do Programa de Pos-
Graduagao em Enfermagem, nao se responsabilizara pela guarda dos
mesmos;

f) Formularios e informagées adicionais serao disponibilizados na Secretaria do
Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem, UFPlI e no sitio
www.ufpi.br/mestenfermagem

g) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegao designada
pela Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Enfermagem

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Teresina (PI), 5 de setembro de 2014

&4) -awvno &;,:;ﬁ:@ do- Pocho—
Profa. Dra. Silvana Santiagé da Rocha
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem
Em exercicio

‘RLQ e, v L.&'\,"Lj( henel
Profa. Iﬁra. Regina Ferraz Mendes

Diretora do Centro de Ciéncias da Saude
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ANEXO 1

QUADRO DOS PROFESSORES ORIENTADORES POR LINHA DE PESQUISA/NUMERO DE
VAGAS PARA MESTRADO (M) E DOUTORADO (D)
AREA DE CONCENTRAGAO: Enfermagem no Contexto Social Brasileiro

LINHAS DE PESQUISA:

Linha de Pesquisa 1 - PROCESSO DE CUIDAR EM SAUDE E EM ENFERMAGEM

PROFESSORES VAGAS AREAS DE INVESTIGAGAO

Dra. Ana Maria Ribeiro dos Santos 01 M Urgéncias, Emergéncias e Cuidados Intensivos. Causas
externas: acidentes e violéncias. Envelhecimento e saude.

Dra. Elaine Cristina Carvalho Moura 01 M Tecnologia educacional: simulagdo. Gerenciamento do
cuidado, Feridas.

Dra. Elaine Maria Leite Rangel Andrade 01 M Tecnologia educacional e do cuidado. Educagao a

01D Distancia (EaD). Estomas e Ulcera por pressdo e Qualidade
de vida.

Dra. Fernanda Valéria Silva Dantas 01 M Saude do adulto. Sistematizagéo da assisténcia de

Avelino enfermagem. Seguranga do paciente.

Dra. Grazielle Roberta Freitas da Silva 01 M Escalas e instrumentos de avaliagéo. Simulacao Clinica
Avancada.

Dra. Inez Sampaio Nery 02 ™M Saude da mulher no ciclo gravidico-puerperal e extra-

01D puerperal. Violéncia contra a mulher e questdo de género.
Praticas holisticas e Qualidade de Vida.

Dra.Marcia Teles de Oliveira Gouveia 01 M Saude do Trabalhador: biomarcadores, estresse
ocupacional. Processo de trabalho. Saude da crianga e do
adolescente. Qualidade de vida.

Dra. Maria do Livramento Fortes 02 M. Envelhecimento. Género e Saude. Satude Ambiental

Figueiredo

Dra. Maria Eliete Batista Moura 01 M Controle de Infecgdo em Servigos de Saude.

01D

Dra. Maria Helena Barros Araujo Luz 01 M Estomaterapia: Cuidar de clientes com estomas, feridas e
incontinéncia urinaria. Envelhecimento e saude.

Dra.Silvana Santiago da Rocha 01 M Saude da Crianga e do adolescente, Neonatologia. Saude

01 D da Familia.

TOTAL DE VAGAS/LINHA 13M04D

Linha de Pesquisa 2 — POLI

TICAS E PRATICAS SOCIO-EDUCATIVAS EM ENFERMAGEM

PROFESSORES VAGAS AREAS DE INVESTIGAGAO

Dra Andréia Rodrigues Moura da Costa 01 M Controle de infecgdo na comunidade.

Vale

Dra. Benevina Maria Vilar Teixeira Nunes 01M™M Educacgéo. Histéria da Enfermagem.

01D

Dra. Claudete Ferreira de Souza Monteiro 01 M Saude Mental, Violéncia, Alcool e Drogas.

Dra. Lidya Tolstenko Nogueira 01 M Avaliagdo de Programas, de Servicos de Salde e de
Enfermagem

Dra. Marcia Astrés Fernandes 01 M Politicas e Acbes de Saude Publica. Saude Mental. Saude
do Trabalhador. Alcool e Drogas. Qualidade de Vida no
Trabalho.

Dra. Telma Maria Evangelista de Araujo 0z2Mm Estudos epidemiologicos. Vacinacao. Doencas
transmissiveis. Avaliacdo de Programas de Satde Publica.

TOTAL DE VAGAS/LINHA 07M/ 01D

TOTAL GERAL 20 M/ 05D
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FICHA DE INSCRICAO N
(Preencher com letra de forma) FOTO
1. MODALIDADE:

Mestrado

Doutorado

2. LINHA DE PESQUISA:

Processo de Cuidar em Saide e Enfermagem

Politicas e Praticas Sécio-Educativas de Enfermagem

3. CANDIDATO A VAGA DESTINADA A/AO:

Comunidade

Programa de Qualifica¢do Institucional

4. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de Nasc: / Nacionalidade: Naturalidade:

Sexo: () Masculino ( ) Feminino Estado Civil:

RG Ne: Orgio Expedidor: UF:

CPF N°: Titulo de Eleitor N°: Zona:

Inscricaio COREN Certificado de Reservista:
RA: CSM:

Filiacao: Pai:

Maie:

Endereco: N

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Fone Residencial: Celular:

E-mail:

Instituicio em que trabalha:

Fone: Fax:

Tempo de Trabalho na Institui¢io:

Teresina: / /

Assinatura do Candidato(a)



MINISTERIO DA EDUCAGAO
~ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUAGAO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENFERMAGEM
Processo Seletivo — Edital n° 04/2014

ANEXO 3

QUADRO DE PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

Itens de avaliacao N° de * N° de N° de pontos
pontos por pontos conferidos pela
componente | obtidos pelo banca
curricular candidato
Curso de Especializagdo (1 curso) 40
Residéncia (1 curso) 50
Artigo cientifico publicado em periddico Qualis A 3,0
Artigo cientifico publicado em periddico Qualis B1, B2 e 25
B3
Artigo cientifico publicado em periddico Qualis B4 e B5 20
Resumo expandido publicado em anais de evento 1,5
internacional
Resumo expandido publicado em anais de evento 1,0
nacional
Resumo publicado em anais de evento internacional 0,7
Resumo publicado em anais de evento nacional 0,5
(maximo 10)
Resumo publicado em anais de evento local (maximo 0,1
10)
Livro publicado com ISBN, na area 1,56
Capitulo de livro publicado com ISBN, na area 1,0
Iniciagao Cientifica (por ano) 1,0
Monitoria (por periodo) 0,5
Docente do nivel superior (até seis periodos) 1,0
Dacente do nivel médio (até seis periodos) 0,7
Orientagéo de trabalho de concluséo de curso de 0,6
especializado(até seis trabalhos)
Orientagéo de trabalho de Iniciagdo Cientifica (PIBIC 0,5
elou ICV) (até seis trabalhos)
Orientacdo de trabalho de concluséo de curso (TCC) 0,4
(até seis trabalhos)
Participagdo em Banca Examinadora de TCC e 0,3
especializagao (até seis trabalhos)
Exercicio de cargo técnico de enfermeiro (por ano 2,0
completo até 5 anos)
Exercicio de cargo administrativo, diregéo,geréncia e 1,0
coordenagao de Programas (por ano completo até 3
anos)
TOTAL GERAL

*Iltem preenchido pelo candidato.

Considerar-se-a para efeito de avaliag@o do curriculo somente atividades desenvolvidas nos ultimos

trés anos, a contar de setembro de 2011.
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ANEXO 4

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

LINHA 1- Processo de cuidar em saide e enfermagem

ALMEIDALMW.S; SANTOS, R.M.; COSTA, LM.C.: GOUVEIA, M.T.O;
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