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RESUMO

As transformagdes ocorridas no cenario nacional como a Constituicdo Cidada, emergéncia e
consolidagcédo das Politicas Publicas, indagagées sobre o compromisso social da profissdo, fez com
que a Psicologia se inserisse no campo do bem estar social. O presente estudo visa mapear, as
redes de servico da regido Norte e Nordeste do pais, o quantitativo de psicélogos e de outros
profissionais, vinculos empregaticios, tal estudo é decorréncia do Programa de Iniciagdo Cientifica
Voluntaria da UFPI. Para sua realizagdo adotou-se como estratégia metodoldgica para coleta de
dados o Cadastro Nacional do Sistema Unico de Assisténcia Social (CadSUAS). Elencam-se como
resultados encontrados que estruturagdo do SUAS com seus equipamentos CRAS e CREAS,
culmina em importantes transformacgodes, servindo como importantes dispositivos que fomentam a
interiorizacdo da profissdo, dando a Psicologia um carater de profissdo em amplo processo de
expansdo nessas regides, todavia para efetiva consolidagdo, é valido ndo apenas uma melhor
estruturagdo das Politicas Publicas, é necessario também reestruturar a prépria Psicologia,
questionando a sua aplicabilidade a novos contextos.
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INTRODUGAO

Ao longo do processo de construgédo e formagéo da profissdo a Psicologia se alicergou sobre
um modelo hegeménico, com face privatista, elitista, clinica e individualizante. Sendo o mesmo
questionado, “especialmente no que tange a sua adequagéo a realidade social ou as possibilidades
de contribuir na superagéo dos crucias problemas que o homem brasileiro vive” (BASTOS, 1988, p.
191). Por tal modelo se mostrar insuficiente para atender as demandas e necessidades emergentes,
entra no rol das discussdes dos psicélogos o compromisso social da profissdo. Que, na opinido de
Yamamoto (2007), “atuar com compromisso significa ndo somente superar o elitismo, mas dirigir a

acao para rumos diferentes daqueles que tem consagrado a psicologia” (p.34).

Para Bastos (1988), o movimento dos psicélogos em se inserirem nos servigos publicos de
saude acabou por nortear percursos que alteraram esta realidade. Nesse sentido, tal categoria
profissional adentrou no campo do bem-estar e do setor publico, com isso alcangando notavel
expansdo nas duas ultimas décadas, diversificando suas faces, expandindo seus enderegos e
aumentado a abrangéncia dos seus servigos e praticas. Essa expansdo deve-se notoriamente a

implantacdo do Sistema Unificado de Saude (SUS) que insere o psicélogo na saude publica e da



estruturagdo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) que abre caminho para entrada dos
psicélogos no campo da assisténcia social. (BIANCO, et.al.,1994; YAMAMOTO,2010).

A implantagdo do SUAS tornou mister o profissional de Psicologia compondo a equipe
minima nos centros de Referencia da Assisténcia Social(CRAS) e nos Centros de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social (CREAS) (CRUZ; GUARESCHI,2009). Tal conjuntura norteia
para mudancas no perfil da profissdo, tendo em pauta a interiorizagdo e a abrangéncia do escopo de
suas acgdes, afastando-se do arquétipo dominante de um modelo social excludente (BASTOS,1988).
Segundo Yamamoto (2010) “a atuagdo com pessoas em situagdo de pobreza exige ndo mais a
adequacgado de um conhecimento tedrico-tecnico, mas, sim, a criacao de novos conhecimentos e uma

mudanga na postura que marca historicamente” (p. 21).

A criacdo do SUAS traz a baila uma rede de servigos articuladas as necessidades sociais,
afiancadora dos direitos socioassistenciais, rompendo com o padrdo classico de atendimentos
fragmentados, estrutura sobre a qual tradicionalmente se alicergcou a assisténcia social (COUTO,
2009). Dessa forma a Psicologia tem o compromisso de prestar servigos de forma qualificada,
abrandar sofrimentos, evitar que casos de vulnerabilidade se solidifiquem tornando-se crénicos,

defender o processo democratico e fomentar a emancipacao social (CFP, 2007).

Torna-se relevante a realizagdo de estudos que revelem a rede socioassistencial do
SUAS,que permitam acompanhar a expansao e o desdobramento da profissdo,elucidando a
distribuicdo dos psicélogos em CRAS e CREAS nas regides norte e nordeste do pais,almejando

pontos possiveis de melhoria na prestacao dos servigos.

O presente trabalho objetiva mapear a presenca da Psicologia na rede de servigos de
referéncia (Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e Centros de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social - CREAS) do Sistema Unico da Assisténcia Social localizados

nos estados da regido Norte e Nordeste do pais.

METODOLOGIA

Para a realizacdo do estudo apoiamo-nos na pesquisa descritiva, tendo como fonte para
coleta, organizacdo e sistematizacdo dos dados o Cadastro Nacional do Sistema Unico de
Assisténcia Social (CadSUAS) do Ministério de Desenvolvimento Social. Objetivamos explorar tal
cadastro no sentido de levantarmos informagdes a respeito do nimero de CRAS e CREAS existentes
em todo o territorio nacional, bem como os profissionais que compdem as equipes de trabalho desses

servigos, podendo assim dimensionar a presencga dos psicélogos no SUAS.
RESULTADOS E DISCUSSAO

v" REGIAO NORTE



Consta com 452 cidades pesquisadas, onde 364 delas possuem CRAS, os quais estdo em
um numero de 473 unidades. Esta é a regiao com o menor nimero de CRAS do pais, além de ocupar
também a posicdo de regido com o menor numero de psicélogos na Assisténcia Social, apenas 551

estao nesta regido.

Ha 110 CRAS sem psicologos, quanto ao nivel técnico do CRAS & composto por 399
psicologos, 699 assistentes Sociais e 532 outros profissionais de nivel superior, sendo a proporgao

assistente sociais por psicélogos o equivalente a 1,67.

Delineia-se o seguinte quantitativo, quanto ao vinculo empregaticio dos psicélogos nos CRAS
da regiao Norte do Pais: 18% estatutarios, 5% celetista, 5% sem vinculo e 72% outros vinculos

temporarios.

Existe o total de 124 CREAS, pontua-se que 97 CREAS contam com psicélogos, essa regido
conta o menor numero de psicdlogos nos equipamentos SUAS no pais (78,2%). A equipe € composta
equipe por 152 psicologos, 175 assistentes sociais, 140 outros profissionais de nivel superior, sendo
a proporgéo assistente sociais por psicélogos o equivalente a 1,15.

Apenas 15% dos profissionais psicologos sdo homens, enquanto as mulheres estdo com o
quantitativo superior a 80%. A profissdo esta em amplo processo de interiorizagao, o percentual é de
15% atuando em CRAS e 31% em CREAS nas capitais.

v" REGIAO NORDESTE

Sao nove Estados, onde foram pesquisadas 1794 cidades no Sistema do CadSUAS. Destas
1694 possuem CRAS, com o total de 2307. O Nordeste é a regido com o maior nimero de CRAS e
CREAS do pais, é também a que apresenta o maior nimero de psicélogos trabalhando em CRAS no
pais, com uma cobertura de profissionais da area de psicologia de 83,9%, existindo 370 CRAS sem

psicologos.

Quanto ao nivel técnico do CRAS é composto por 2252 psicologos, 3352 assistentes sociais,
1804 outros profissionais de nivel superior. Sdo 139 psicélogos atuando como coordenadores do

servigo,sendo a proporg¢ao assistente sociais por psicélogos o equivalente a 1.48.

No tocante ao vinculo empregaticio dos psicélogos, nos CRAS da Regido Nordeste do
Pais,apenas 217 (9,6%) séo contratados sob a forma de estatutarios. Dessa forma nessa regiao a

grande maioria desses profissionais, trabalha através de vinculos empregaticios frageis.

Sao 374 Centros Especializados, 1436 cidades da regido ndo possuem este servigo, na regiao
ha 339 Centros Especializados com psicologos, existindo um total de 35 CREAS sem psicélogos, a
equipe técnica do CREAS é composta por 456 psicologos, 544 assistentes sociais, 461 outros

profissionais de nivel superior, sendo a propor¢édo assistente sociais por psicélogos o equivalente a



1,19.Quanto ao vinculo empregaticio, se encontram no seguinte quantitativo 9,6% sao estatutarios,

4,8% celetistas e 85,6 % outros vinculos temporarios. Sdo apenas 11 % do sexo masculino.

CONCLUSAO

Partindo das analises dos resultados, elenca-se ainda muitos entraves para a efetiva
consolidagao da Psicologia nesse campo, é valido ndo apenas uma melhor estruturagao das Politicas
Publicas é elementar também reestruturar e repensar a propria Psicologia, seu corpo tedrico- técnico,

questionando a sua aplicabilidade a novos contextos.
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